INSTRUCAO NORMATIVA SEE N° 004/2023

Estabelece normas e diretrizes para a organizagédo do Ano Letivo das Escolas
da Rede Estadual de Ensino do Estado de Pernambuco.

A SECRETARIA DE EDUCAC;AO E ESPORTES DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes, conforme disposto no Decreto
Estadual n® 40.599/2014 e de acordo com a Lei Estadual n°® 11.329/1996
(Estatuto do Magistério Publico de Pernambuco), por intermédio da Secretaria
Executiva de Gestdo da Rede - SEGE; Secretaria Executiva de
Desenvolvimento da Educacdo — SEDE; Secretaria Executiva de Ensino Médio
e Profissional — SEMP; Secretaria Executiva de Administracdo e Finangas —
SEAF, Secretaria Executiva de Articulagdo Municipal — SEAM, mediante
aprovacao da Geréncia de Normatizagao do Sistema Educacional — GENSE,
com base na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN) n°.
9.394/1996 (DOU de 23.12.1996) e na Lei Estadual Complementar n° 125/2008
(DOE-PE de 11.07.2008), a qual foi atualizada pela Lei Estadual
Complementar n° 364/2017 (DOE-PE de 01.07.2017).

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a atuacado dos professores de
todos os componentes curriculares, de acordo com as matrizes curriculares
das Unidades Escolares da Rede Estadual de Ensino, com vista a garantir o
cumprimento da carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas para o
Ensino Fundamental e 1.000 (mil) horas para o Ensino Médio, distribuidas por
um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar;

CONSIDERANDO a importancia de garantir que a carga horaria total do(a)
professor(a) efetivo(a) seja cumprida em uma unica Unidade Escolar, como
estratégia a otimizacdo do tempo pedagodgico e a qualificacdo da pratica
pedagogica, tendo-se em vista a eficacia do Projeto Politico Pedagdgico da
Unidade Escolar, concebido como espaco privilegiado para implementacao dos
Temas Transversais e Integradores do Curriculo;

CONSIDERANDO a insercdo dos dados no Sistema de Informacdes da
Educacdo de Pernambuco (SIEPE) para otimizar o gerenciamento de
informacdes, no ambito da Gestdo da Rede Estadual de Ensino;

CONSIDERANDO que a Educacdo de Jovens e Adultos, modalidade da
Educacao Basica (LDBEN n°9.394/1996) destinada aqueles que nao tiveram
acesso ou continuidade de estudos nos ensinos fundamental e médio na idade
prépria, e constitui instrumento para a educacao e a aprendizagem ao longo
da vida, cabendo ao Poder Publico viabilizar e estimular o acesso e
permanéncia do (a) estudante na escola.

CONSIDERANDO a formacgao continuada dos professores para a melhoria da
gualidade do ensino e, consequentemente, a elevagdo dos indicadores
educacionais; e

CONSIDERANDO a valorizagéo dos profissionais da educacgéo.



RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as normas e o0s procedimentos necessarios para a
organizagao do ano letivo nas Unidades Escolares da Rede Estadual de
Ensino.

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO INICIO DO ANO LETIVO

Art. 2° E de responsabilidade da Secretaria de Educacido e Esportes,
notadamente das Geréncias Regionais de Educacdo e das Unidades
Escolares, a organizagéo de cada ano letivo da Rede Estadual de Ensino e o
acompanhamento das acfes desenvolvidas para o atendimento a
comunidade escolar dentro dos padrbées de qualidade social propostos pelo
Governo do Estado de Pernambuco.

CAPITULO I
DA INFRAESTRUTURA DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 3° E de responsabilidade da Secretaria Executiva de Gestdo da Rede
(SEGE), Secretaria Executiva de Ensino Médio e Profissional (SEMP),
Secretaria Executiva de Administracdo e Financas (SEAF), das Geréncias
Regionais de Educacdo (GREs) e Unidades Escolares (UEs) assegurar o
padrdo basico de funcionamento, com vistas a organizacéo, a limpeza e a
manutencao dos ambientes escolares.

§ 1° E de responsabilidade da Secretaria Executiva de Desenvolvimento da
Educacdo (SEDE), através da Geréncia de Politicas Educacionais de
Educacdo Inclusiva (GEI) o funcionamento das Salas de Recursos
Multifuncionais — SRM, as quais ndo poderéo ser implantadas e nem fechadas
sem a autorizacdo da SEDE e parecer técnico da GEI.

CAPITULO IlI
DA DISTRIBUICAO DO LIVRO DIDATICO

Art. 4° E de responsabilidade da Coordenacéo Geral de Programas e Projetos
da Rede (CGPP) coordenar as acoes referentes a gestdo do livro e material
didatico do PNLD, destinados aos(as) beneficiarios(as), que sdo os(as)
estudantes e professores(as) das Escolas da Rede Estadual de Ensino de
Pernambuco.

Art. 5° Compete aos(as) Gerentes das Geréncias Regionais de Educacao e
Coordenadores(as) de Gestdao da Rede (CGGR) monitorar/ assessorar a
execucao do Programa Nacional do Livro e do Material Didatico — PNLD junto
as Escolas da Rede Estadual de Ensino.

Art. 6° Cabe as Unidades Escolares cumprir o que estd disposto nas



competéncias a elas estabelecidas no Decreto n° 9.099, de 18 de julho de
2017, na Resolugdo/CD/FNDE N° 15, de 26 de julho de 2018,
Resolugcdo/CD/FNDE N° 12 de 07 de outubro de 2020, na Instrugdo Normativa
SEE N° 001/2018 e na Instru¢cdo Normativa SEE N° 001/2019, no tocante a
execucao do Programa Nacional do Livro e do Material Didatico — PNLD.

CAPITULO IV
DO PROGRAMA INVESTE ESCOLA

Art. 7° E de responsabilidade da Coordenac&o Geral de Programas e Projetos
da Rede (CGPP):

8 1° Estabelecer as rotinas e procedimentos a serem adotados pelas
Geréncias Regionais de Educacéo, para fins de controle de aplicagdo dos
recursos financeiros do programa, na forma do art. 9° do Decreto n°
51.900/2021.

8 2° Identificar, avaliar e gerenciar potenciais riscos que possam afetar o
programa, em conjunto com a Geréncia de Controle Interno e Correigéo,
visando fornecer seguranca razoavel quanto a realizacdo de seus objetivos.
disponiblio8s %EQ%%‘%n% SEBHReoBRIprG e, Orientacao "a  serem
8§ 4° Propor diligéncias, novos procedimentos, criagdo ou alteragdo de normas
para aprimorar a execucao do programa.

8 5° Propor a¢gbes complementares especificas para destinagdo dos recursos
do programa, concorrendo para a adequacdo da utilizacdo dos recursos
publicos empregados aos objetivos estratégicos da SEE.

8§ 6° Dar suporte técnico aos orgéos de controle interno e externo quando da
realizacdo de auditorias, fiscalizacdo e avaliacdo da aplicacdo dos recursos
relacionados a execucéo do programa.

Art. 8° Cabe as escolas/UEx cumprir o que esta disposto no Decreto N° 51.900
(e alteracdes), de 1° de dezembro de 2021, e nos demais regulamentos da
Secretaria de Educacédo de Esportes.

CAPITULO V
DO TOTAL DE TURMAS E ESTUDANTES POR UNIDADE ESCOLAR

Art. 9° Cabe ao(a) Gerente da GRE e ao(a) Coordenador(a) da Coordenacéao
Geral de Gestdo da Rede (CGGR) acompanhar o quantitativo de turmas
existentes ou criadas nas Unidades Escolares (UES), inclusive nos anexos e
extensdes, para assegurar um quantitativo equivalente ao nuamero de
estudantes exigidos por turma e etapa/modalidade de ensino, conforme a
Instrucdo de Matricula e Cadastro Escolar n® 04/2022, publicada no Diario
Oficial do Estado de Pernambuco em 19/11/2022, a qual disple sobre as
normas e procedimentos de matricula.



CAPITULO VI
DO PASSE LIVRE ESTUDANTIL

Art. 10° A Lei Estadual n®15.554 de 15 de julho de 2015, no Art. 2°, e o Decreto
Estadual N° 44.107, de 16 de fevereiro de 2017, regulamentam a utilizacéo
do beneficio de Passe Livre Estudantil no &mbito do Sistema Metropolitano de
Transporte Publico de Passageiros para os(as) estudantes da Rede Publica
Estadual de Ensino.

Art. 11° Cabe a Unidade de Ensino manter atualizados os dados cadastrais
dos(as) estudantes no SIEPE e a Geréncia de Monitoramento da Rede Escolar
— GMRE , junto com as regionais, monitorar essa acao.

Paragrafo Unico. O registro do nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do Ministério da Fazenda/Receita Federal € exigido em carater obrigatério
pelo Grande Recife Consorcio de Transporte - GRCT. A auséncia dessa
informagéao implica na impossibilidade do estudante realizar seu agendamento
no sistema do GRCT para aquisi¢ao do beneficio.

CAPITULO VI
DO PASSE LIVRE ESTUDANTIL

Art. 10° A Lei Estadual n° 15.554 de 15 de julho de 2015, no Art. 2°, e o Decreto
Estadual N° 44.107, de 16 de fevereiro de 2017, regulamentam a utilizacéo
do beneficio de Passe Livre Estudantil no ambito do Sistema Metropolitano de
Transporte Publico de Passageiros para os(as) estudantes da Rede Publica
Estadual de Ensino.

Art. 11° Cabe a Unidade de Ensino manter atualizados os dados cadastrais
dos(as) estudantes no SIEPE e a Geréncia de Monitoramento da Rede Escolar
— GMRE , junto com as regionais, monitorar essa acao.

Paragrafo Unico. O registro do nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do Ministério da Fazenda/Receita Federal é exigido em carater obrigatorio
pelo Grande Recife Consorcio de Transporte - GRCT. A auséncia dessa
informacé&o implica naimpossibilidade do estudante realizar seu agendamento
no sistema do GRCT para aquisicdo do beneficio.

CAPITULO VI
DO QUADRO DE PROFESSORES(AS)

Art. 12. E de responsabilidade da Geréncia Geral de Gestdo de Pessoas —
GGPE, da GRE e do(a) Gestor(a) Escolar a localizagao nas turmas e de
todos(as) os(as) professores(as), no ambito da sua area de formacao,
conforme a Matriz Curricular da etapa e/ou modalidade de ensino de cada



Unidade Escolar, como também as providéncias para solicitacdo de
publicacdo de portaria de localizacdo do(a) professor(a), em tempo habil, no
Diario Oficial do Estado.

8 1° A situacdo funcional de professores(as) efetivos(as) em cada Unidade
Escolar abrange as funcdes de:

1- gestao;

i - técnico-pedagogicas; e

n- professores(as) em regéncia de classe.

v— professores intérpretes, instrutores e braillistas e

v— professores do Atendimento Educacional Especializado - AEE

§ 2° As funcdes de gestdo e técnico-pedagodgicas abaixo relacionadas deverao

ser 8reench|das exclusivamente, por professores(as) efetivos:
estor(a

- Gestor(a) Adjunto(a);

n- Assistente de Gestao;

v- Educador(a) de Apoio; e

v— Coordenador(a) de Biblioteca.

8§ 3° O(A) Gestor(a), com 2 (dois) vinculos efetivos na Rede Estadual de
Ensino, podera ser localizado(a) com o segundo vinculo na Unidade Escolar,
onde exerce a funcdo de Gestor, sem atribuicdo de carga horaria em regéncia
de classe, desde que a Unidade Escolar funcione em 3 (trés) turnos cumprindo
a carga-horaria dos 2 (dois) vinculos em sua totalidade no exercicio das suas
atribuicbes de gestdo atendendo aos 3 (trés) turnos.

Art. 13. A quantidade necessaria de professores(as) para cada componente
curricular em uma Unidade Escolar € calculada a partir da Matriz Curricular,
considerando o numero de turmas e a carga horaria em regéncia do (a)
professor (a), observando a seguinte a férmula:

Quantidade de aulas X Numero de turmas _ Quantdade de professores necessérios

Carga horaria em regéncia por componente curricular

§ 1° A Unidade Escolar deveréa ter como referéncia o SIEPE para o célculo do
numero de professores(as) necessarios(as) ao cumprimento das atividades de
regéncia.

8§ 2° As Escolas de Referéncia em Ensino Fundamental (EREFs), as Escolas
de Referéncia em Ensino Médio (EREMS) e as Escolas Técnicas Estaduais
(ETEs) devem observar as disposicfes contidas na Lei Complementar n°
125/2008 (DOE-PE de 11.07.2008) a qual fora atualizada pela Lei
Complementar n° 364/2017 (DOE-PE de 01.07.2017).

§ 3° As turmas da Educacéo de Jovens e Adultos do Campo e Quilombola,
gue funcionam nas Escolas e nos espacos aulas (anexos), devem observar
as disposic¢des contidas na Instrugdo Normativa N° 08/2020 a qual foi publicada



na DOE-PE de 23.09.2020.

8 4° Orientar a implantacdo dos Projetos Interdisciplinares, como forma
alternativa de cumprimento efetivo da carga horéaria de 800 (oitocentas) horas
minimas estabelecidas para o Ensino Fundamental e suas modalidades,
Ensino Médio e suas modalidades dos Cursos Noturnos nas Escolas da Rede
Estadual de Ensino, conforme disposto na Instrugdo Normativa N° 01/2011.

Art. 14. E de responsabilidade do(a) Gerente da GRE assegurar a localizag&o
de todos(as) os(as) professores(as) efetivos(as), em disponibilidade de acordo
com as demandas das Unidades Escolares sob sua jurisdicdo, por componente
curricular e por turno.

8 1° O(A) professor(a) efetivo(a), em disponibilidade, deve ser remanejado(a)
para assumir regéncia em uma das Unidades Escolares obedecendo ao
interesse publico.

8 2° Nao € permitida a permanéncia de professor(a), com Contrato Temporario,
em Unidades Escolares, onde houver professor(a) efetivo(a) com carga horaria
em disponibilidade ou que o quadro de horario esteja com todas as aulas
atribuidas no SIEPE.

Art. 15. E de responsabilidade do(a) Gerente da GRE localizar os(as)
professores(as), prioritariamente, no(s) componente(s) curricular(es)
correspondente(s) a sua habilitacéo.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de preencher a carga horéria total do (a)
professor (a) com lacunas nos componentes curriculares referentes a sua
habilitacdo, as mesmas podem ser complementadas com a carga horaria dos
componentes curriculares de areas afins.

Art. 16. As horas-aulas referentes as aulas atividade correspondem a 35%
(trinta e cinco por cento) da carga horaria mensal para os(as) professores(as)
com 200 (duzentas) horas- aulas e a 33,3% (trinta e trés virgula trés por cento)
da carga horaria mensal para os(as) professores(as) com 150 (cento e
cinquenta) horas-aulas, cabendo a Equipe de Gestdo e/ou a Pedagodgica da
Unidade Escolar a responsabilidade, em conjunto com o(a) professor(a), de
programar, acompanhar e registrar as atividades desenvolvidas, de acordo
com o art. 16 § 4°, art.17 e art. 44 do Estatuto do Magistério Publico de
Pernambuco (Lei Estadual n® 11.329, de 16 de janeiro de 1996).

8 1° Do total da carga horaria mensal as horas-aulas atividade deverdo ser
destinadas a formacao continuada com:

| -30 (trinta) horas-aulas para os(as) professores(as) com carga horaria mensal
de 200 (duzentas) horas-aulas; e

Il - 20 (vinte) horas-aulas para os(as) professores(as) com carga horaria mensal
de 150 (cento e cinquenta) horas-aulas.

§ 2° As orientagbes pertinentes ao planejamento da formacdo continuada
referida no paragrafo acima sdo regulamentadas pela Instru¢cdo Normativa n°®
03/2013 publicada no Diério Oficial do dia 13.06.2013.



8 3° Os(As) professores(as) localizados(as) no Ensino Fundamental - Anos
Iniciais com carga horaria mensal de 200 (duzentas) horas, aula se enquadram
no caput deste artigo.

§ 4° Os (as) professores (as) localizados (as) e em exercicio nas Escolas de
Referéncia em Ensino Fundamental (EREFs), Escolas de Referéncia em
Ensino Fundamental e Médio (EREFEMSs), nas Escolas de Referéncia em
Ensino Médio (EREMS) e nas Escolas Técnicas Estaduais (ETES) cumprem
jornada de trabalho em regime integral, inclusive no horario Noturno, com carga
horaria de 40 (quarentas) horas semanais, distribuidas em 05 (cinco) dias ou
semi-integral, com carga horaria de 32 (trinta e duas) horas semanais,
distribuidas em 05 (cinco) dias, de acordo com o funcionamento de cada
Unidade Escolar.

8 5° Os(As) professores(as) localizados(as) nas Escolas de Referéncia em
Ensino Fundamental, nas Escolas de Referéncia em Ensino Médio e nas
Escolas Técnicas Estaduais, em regéncia de classe, que possuem 2 (dois)
vinculos efetivos deverédo obedecer ao seguinte critério:

| - 0 vinculo de carga horaria mensal de 200 (duzentas) horas-aulas deve ser
exercido em horario diurno; e

Il - o vinculo de carga horaria mensal de 150 (cento e cinquenta) horas-aulas
deve ser exercido em horério noturno.

Art. 17. E de responsabilidade do(a) Gerente da GRE, em conjunto com o
Gestor Escolar, planejar o quadro de pessoal, assegurando prioritariamente
gue o(a) professor(a) efetivo(a), observando a quantidade de vinculos no
Estado, seja localizado(a) em uma unica Unidade Escolar.

Art. 18. E da responsabilidade do professor do atendimento Educacional
Especializado — AEE, sinalizar no Plano de Desenvolvimento Individualizado —
PDI a necessidade do profissional de apoio escolar: pessoa que exerce
atividades de alimentacdo, higiene e locomocdo para o publico alvo da
Educacao Especial, em todas as etapas, niveis e modalidades de ensino.

Art.19. E da responsabilidade do gestor (a) escolar o cumprimento das
atibuicBes pelo profissional de apoio escolar localizado na unidade, sem desvio
de funcéo e quando o estudante, por algum motivo: concluséo, transferéncia ou
evolucdo pedagodgica (esta sinalizada no PDI) ndo necessitar do referido
profissional, comunicar a Geréncia Regional para a relocalizacdo do mesmo.

Paragrafo Unico. Para atendimento ao disposto no caput deste artigo a Escola
deve funcionar em 03 (trés) turnos (manha, tarde e noite).



CAPITULO VIII
DA ELABORACAO DO QUADRO DE HORARIO DAS ESCOLAS

Art. 20. O(A) Gestor(a) Escolar deve solicitar a todos(as) os(as)
professores(as), por escrito, a disponibilidade de carga horéria, inclusive, das
aulas atividades e a¢Bes complementares, até o final do ano letivo vigente, para
elaboracédo do respectivo quadro de horério para o ano letivo seguinte.

8 1° O(A) Gestor(a) Escolar deve concluir a insercdo dos quadros de horario
de todas as turmas, sem pendéncias no SIEPE, impreterivelmente, antes do
inicio do ano letivo, conforme cronograma de atividades, para insercédo de
dados no SIEPE, que sera publicado no Diario Oficial do Estado, em ato
complementar a esta Portaria.

§ 2° O(A) Gestor(a) Escolar ndo devera modificar o quadro de horario, apds a
publicacdo de sua organizacédo no SIEPE, exceto com autorizagdo expressa
do(a) Gerente da GRE.

8 3° O(A) Gestor(a) Escolar deve instruir a prévia alocacao de aulas-atividades
em um dos turnos do dia de formacdo correspondente ao componente
majoritario ministrado pelo professor, de forma que esse possa participar das
formacdes continuadas promovidas pela SEE, GRE ou pela prépria escola,
sem prejuizo a sua carga horaria de regéncia e a rotina da escola.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. O(A) Gestor(a) Escolar devera assegurar a atualizacdo dos dados dos
estudantes no SIEPE, com destaque para tipo de deficiéncia, autodeclaracéo
da Raca/Cor e remanescentes de quilombo:

81° no caso de estudantes indigenas prevalecera a sua autoidentificagdo como
membro de um determinado grupo étnico;

§2° escolas localizadas em territérios quilombolas e as escolas que atendem
estudantes quilombolas também devem assegurar a autodeclaracdo para
guilombolas, tomando como base o Decreto Federal 4887/2003 no Art. 2° que
estabelece que remanescentes de quilombos sdo aqueles que possuem
relacdes territoriais com presuncdo de ancestralidade negra, como também a
Instrucdo Normativa da SEE-PE N° 03, de 25 de julho de 2022 no Art. 2° ao
definir que “quilombolas sdo aqueles que se auto definem de descendéncia
consanguineas nascidas no territdrio quilombola e mantenham relacdo de
convivio comunitario, afetivo, socioeconémico e pertencimento com seu povo”.

Art. 22. O (A) Gestor (a) Escolar devera garantir a inser¢do dos dados referentes
a frequéncia dos(as) estudantes e dos(as) professores(as) a partir do primeiro
dia de aula para que as informages sejam acompanhadas em tempo real.

Art. 23. As orientagcdes e o Cronograma Estadual de Ac¢des Anuais para



operacionalizagcédo do ano letivo serdo publicados anualmente no Diério Oficial
do Estado.

Art. 24. Esta Instru¢gdo Normativa entra em vigor na data
de sua publicac&o no Diario Oficial do Estado.
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