SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
PROCESSO N° 2888.2024.AC-43.DL.0036.SAD.SEE

Dispensa de licitagdo, com fulcro no inciso XV do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021, para contratacdo de
Contracdo de Instituicdo Especializada através de Dispensa de licitagdo com fundamento no art. 75,
inc. XV, da Lei n° 14.133/21, para a execucado de servicos de avaliacdo externa de larga escala, do
Sistema de Avaliacdo Educacional de Pernambuco — SAEPE, edi¢cdo de 2024, que compreendera a
Avaliacdo Somativa — SAEPE 2024, da rede Estadual e Municipal de Ensino em Pernambuco, onde
os resultados devem ser gerados a partir da utilizacdo da Teoria de Resposta ao Item (TRI) e Teoria
Classica dos Testes (TCT) apresentados no formato de proficiéncia, visando atender as
necessidades da Secretaria de Educacdo e Esportes. Inicio de recebimento das propostas:
06/09/2024, as 17:00h. Término de recebimento da proposta: 13/09/2024, as 08:30hs. Negociag&o:
30 minutos apds o término de recebimento da proposta. (horario de Brasilia). O Termo de Referéncia
e seus anexos estdo disponiveis nos seguintes sites www.peintegrado.pe.qov.br,
https://www.gov.br/pncp/pt-br, e no SEI n°® 1400003073.000141/2024-20. As propostas deverdo ser
encaminhadas conforme exigéncias e condi¢des do termo de referéncia, exclusivamente por meio do
sistema, no endereco www.peintegrado.pe.gov.br, até a data e horario marcados. Outras
informacdes: (81) 3183-7961, Deivson Michel Gomes de Sena - Agente de Contratacéo 43.

A autenticidade deste documento podera ser conferida no site http://www.peintegrado.pe.gov.br/Validacao.aspx, informando o cédigo de validagdo 33e86d6&-E9R-498a-BR03-tHEEHdS008ED



TQ integrado Documento assinado eletronicamente por DEIVSON MICHEL GOMES DE SENA, Pregoeiro/ Agente de Contrataciio
y\ 43 ¢ matricula 4593731, em 06/09/2024, as 13:52.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://www.peintegrado.pe.gov.br/Validacao.aspx, informando o
codigo de validagao 74aced0a-8992-4f8a-b268-fd56bd3df8cb
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PROCESSO N¢ 2888.2024.AC-43.DL.0036.SAD.SEE
FOLHA DE ROSTO

DADOS PARA CONTATO

AGENTE DE CONTRATAGCAO: Deivson Michel Gomes de Sena.

Portaria n° 4.724, publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, edi¢do do dia

15/12/2024.

FONE: (81) 3183-7961 E-MAIL: pregoeiro43@sad.pe.gov.br

E-MAIL ALTERNATIVO: ac43sadpe@gmail.com

1. DA PARTICIPAGAO DOS INTERESSADOS:

1.1 Para participar do procedimento de dispensa eletronica, o fornecedor devera estar
cadastrado no sistema PE-INTEGRADO, no enderegco www.peintegrado.pe.gov.br.

111 Caberd ao fornecedor acompanhar as operacdes no sistema, assumindo o 6nus
decorrente da perda do negodcio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema, inclusive no campo de chat, ou de sua
desconexao.

1.2 O fornecedor que se enquadre como microempresa, empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual devera declarar seu enquadramento, observados os
termos previstos nos §§ 2° e 3° do art. 4° da Lei Federal n° 14.133, de 2021, enviando a
declaracgao, via email, juntamente com os documentos previstos no item 3.3.

1.21 A falsidade da declaracdo sujeitard o fornecedor as sangdes administrativas
previstas em lei e no termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo,
conforme o caso.

2. DA ABERTURA DO PROCEDIMENTO:

2.1 A partir da data e horario estabelecidos no aviso de dispensa eletronica, o
procedimento serd automaticamente aberto no PE-INTEGRADO para o inicio do
recebimento de propostas.

2.2 Durante o prazo estabelecido no aviso de dispensa eletronica, os fornecedores
interessados encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, suas propostas,
com a indicagao da marca e do modelo, quando for o caso, e o precgo ofertado.

2.21 Os fornecedores poderdo oferecer propostas publicas e sucessivas, desde que

tenham valor inferior ou percentual de desconto superior a ultima proposta por
ele ofertada e registrada pelo sistema.
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PROCESSO N¢ 2888.2024.AC-43.DL.0036.SAD.SEE
FOLHA DE ROSTO

2.2.2 Havendo propostas iguais a menor ja ofertada, prevalecera aquela que for
recebida e registrada primeiro no sistema.

2.2.3 Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do
valor da menor proposta registrada.

2.3 Apds o término do prazo para recebimento de propostas, o procedimento sera
automaticamente encerrado e o sistema ordenara e divulgard as propostas em
ordem crescente de classificacao.

3. DO JULGAMENTO:

3.1 A proposta mais bem classificada sera analisada quanto a adequacgdo ao objeto e a
compatibilidade dos precos aos valores estimados.

3.2 Realizado o julgamento da proposta, deverao ser negociadas com o fornecedor
classificado em primeiro lugar condigoes mais vantajosas para a Administracao.

3.21 Quando a proposta mais bem classificada for superior ao valor estimado da
despesa, quando houver, o fornecedor que nao aceitar reduzir o seu prego para
patamar igual ou inferior ao estimado sera desclassificado.

3.2.2 Na hipdtese do 3.2.1, havendo a desclassificacdo da proposta, a negociagdo sera
feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificacao.

3.3 Definida a proposta vencedora, o fornecedor sera convocado para enviar a proposta
adequada ao ultimo preco ofertado, juntamente com os documentos de habilitacao,
demais documentos exigidos no termo de referéncia, quando houver, e declaragao
prevista no item 1.2, se for o caso.

3.3.1 A proposta e os documentos referidos no item anterior deverao ser enviados
para o email: pregoeiro43@sad.pe.gov.br, com copia para o e-mail
ac43sadpe@gmail.com, assegurado o prazo de 2 (duas) horas, contado da
convocacdo realizada no chat, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, de
oficio ou por solicitacdo do fornecedor.

3.3.2 No caso de contratacao em que o procedimento exija apresentacao de planilha
com indicacdo dos quantitativos e dos custos unitarios ou de custos e formacéao
de pregos, esta devera ser encaminhada para o email informado no item anterior,
com os respectivos valores readequados a proposta vencedora.

3.3.3 Se necessario o envio de documentos de habilitacio complementares aos ja
apresentados, o fornecedor sera convocado para sanar a pendéncia.

A autenticidade deste documento podera ser conferida no site http://www.peintegrado.pe.gov.br/Validacao.aspx, informando o cédigo de validagdo 88669458-@GauHBriie-3R(I7-65667d 96384l
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4. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

4.1 Os casos omissos neste Termo de Referéncia e folha de rosto serdo decididos com
base na Lei n° 14.133, de 2021, Decreto Estadual n° 56.586, de 2024 e demais normas
que regem a matéria.

Recife, 06 de setembro de 2024.
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TERMO DE REFERENCIA

Processo N2 1400003073.000141/2024-20

1. DO OBJETO DA LICITACAO

1.1. Contracao de Instituicdo Especializada através de Dispensa de licitacdo com fundamento no art. 75, inc. XV,
da Lei n? 14.133/21, para a execucao de servicos de avaliacdao externa de larga escala, do Sistema de
Avaliacdo Educacional de Pernambuco - SAEPE, edicdo de 2024, que compreendera a Avaliacdo Somativa -
SAEPE 2024, da rede Estadual e Municipal de Ensino em Pernambuco, onde os resultados devem ser gerados a
partir da utilizacdao da Teoria de Resposta ao Item (TRI) e Teoria Classica dos Testes (TCT) apresentados no
formato de proficiéncia, a fim de atender as necessidades da Secretaria de Educacdo e Esportes de

Pernambuco, conforme as condicdes, especificacdes, quantidades e exigéncias contidas nos Estudos Técnicos
Preliminares e neste Termo de Referéncia.

1.2. As especificacbes e os quantitativos do objeto desta dispensa estdao contidos em lote Unico, descrito
conforme quadro 1 abaixo:

Quadro 1 - Especificacoes e quantitativos do objeto

Codigo - . .
Item . 9 Descricao Unid. Quantidade | Valor Total

E-Fisco
SERVICO DE CONSULTORIA NA AREA EDUCACIONAL -
DO TIPO CONTRATACAO DE INSTITUICAO .

1 | 409784-0 GAC ¢ Unidade 1 R$

ESPECIALIZADA EM AVALIACAO EXTERNA DE LARGA
ESCALA

VALOR TOTAL

2. DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.1. A Justificativa e objetivo da contratacdo encontram-se pormenorizados em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO ESTIMADO

2.2.1. A Justificativa para o quantitativo necessario ao atendimento da necessidade publica encontra-se

A autenticidade deste documento podera ser-conferida ne site http://www.peintegrado.pe.gov.br/Validacae aspx, informando o codigo-de validacéo 33d3916f-0640-49dc-8607-a5c0fd4003f5




pormenorizada em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.
2.3. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA SOLUCAO

2.3.1. A Justificativa da escolha da solucdo a ser contratada encontra-se pormenorizada em tépico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.4. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DA CONTRATAGCAO

2.4.1. A Justificativa para o nao parcelamento do objeto encontra-se pormenorizada em tépico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia, de modo a permitir a ampliacdo da
competitividade, diante das particularidades do caso concreto.

2.5. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO POR DISPENSA DE LICITAGAO

2.5.1 A presente contratacdo sera formalizada conforme permissivo legal contido art. 75, inc. XV da Lei Federal n¢
14.133, o qual define os casos em que é cabida a contratacdo mediante dispensa de licitacdo nos termos a
seguir expostos:

Art. 75 - E dispensével a licitacdo:

XV - Para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovacéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacdo de instituicdo dedicada a recuperacdo social da pessoa presa,
desde que o contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos.

Tal dispositivo coaduna-se perfeitamente ao caso concreto, uma vez que a contratacao pretendida tem por objeto
contratar Instituicdo Especializada, através de Dispensa de licitacao, para a execucdo de servicos da avaliacao
externa de larga escala, denominada Sistema de Avaliacao Educacional de Pernambuco - SAEPE (Avaliacao
Somativa) na Rede Municipal e Estadual.

A contratacao direta de uma instituicdo especializada, conforme previsto no referido artigo, é ndo apenas
juridicamente fundamentada, mas também essencial para garantir a exceléncia na execucdo do SAEPE 2024. Ao
optar por uma entidade com comprovada notéria especializacdo, asseguramos que a avaliacdo educacional seja
conduzida com o mais alto padrdo de qualidade técnica, precisao e confiabilidade.

Essa abordagem permite que os resultados gerados sejam robustos e validos, oferecendo uma base sélida para
decisdes estratégicas e intervencdes no sistema educacional de Pernambuco. Diante da importancia critica da
Avaliacao Somativa do SAEPE para a melhoria continua da educacdo na rede Estadual e Municipal, a dispensa de
licitacdo se configura como a escolha mais eficaz e responsavel para atingir os objetivos educacionais do Estado,
garantindo que os recursos publicos sejam aplicados de maneira eficiente e com o méximo impacto positivo.

Assim, considerando o exposto acima, verifica-se que a contratacao pretendida neste Termo de Referéncia,
enquadra-se na exigéncia prevista especificamente na lei de licitacdes, a qual poderd ser realizada mediante
dispensa de Licitacdo, consoante o ja citado no art. 75, inciso XV, da Lei federal n2 14.133/2021.

3. DAS ESPECIFICAGCOES DO OBJETO

O objeto da contratacao é a realizacdo do Sistema de Avaliacdo Educacional de Pernambuco - SAEPE -2024, com
os estudantes da rede publica do Estado de Pernambuco através de uma Instituicdo especializada na prestacao de
servicos de avaliacao externa de larga escala, para um quantitativo de 378.760 (trezentos e setenta e oito
mil setecentos e sessenta) estudantes, especificado a partir da Base Homologada de estudantes da rede
publica de Pernambuco (Estadual e Municipal) do ano de 2023, tendo como referéncia a base do CENSO ESCOLAR
enviada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP (ANEXO 1).

A avaliacdo, compreende na aplicacdo de testes cognitivos padronizados, formados por itens pré-testados e
elaborados, utilizando a Teoria de Resposta ao Item (TRI), a partir dos descritores que compdem a Matriz de
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Referéncia do SAEPE, nos componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica do 22, 52 e 92 anos do
Ensino fundamental e 32 ano do Ensino Médio; e também da aplicacdo de questionarios socioeconémicos aos
estudantes, professores de Lingua Portuguesa e Matematica das turmas avaliadas e aos gestores escolares.

A Teoria de Resposta ao Iltem (TRI) atribui ao desempenho dos estudantes, em vez de uma nota, uma proficiéncia.
Essa metodologia leva em consideracdo uma modelagem estatistica capaz de determinar um valor/peso
diferenciado para cada item que o estudante respondeu no teste, o que torna possivel estimar o que ele sabe
fazer, de acordo com os itens respondidos corretamente. Para o calculo da proficiéncia do estudante, a TRI leva
em conta trés parametros dos itens: (a) o grau de dificuldade, (b) a capacidade de discriminacdo e (c) a
probabilidade de acerto ao acaso.

Os resultados dos testes cognitivos dos estudantes, devem ser gerados a partir da utilizacao da Teoria de
Resposta ao Item (TRI) e apresentados no formato de proficiéncia, considerando a escala de proficiéncia do
componente curricular e o ano/etapa de ensino. Também serdo apresentadas as proficiéncias médias das escolas,
municipios, GRE e Estado, sendo essas por rede, ano/etapa e componente curricular. A proficiéncia refere-se a
conhecimentos ou aptiddes demonstradas por estudantes avaliados em determinado componente curricular e
etapa de escolaridade. Sendo esta representada por um valor calculado a partir da Teoria da Resposta ao Iltem
(TRI) e trata, em sintese, dos saberes estimados a partir das tarefas que o estudante é capaz de realizar na
resolucdo dos itens do teste. Ja a proficiéncia média de uma turma, escola ou rede de ensino corresponde a média
aritmética das proficiéncias dos estudantes de uma turma, escola ou rede.

Os resultados por descritor (habilidades), devem ser gerados com a utilizacao da Teoria Classica dos Testes (TCT)
e apresentando em percentual de acertos por estudantes, turmas, escolas, municipios, GRE e Estado, sendo esses
por rede, ano/etapa e componente curricular.

O IDEPE (indice de Desenvolvimento Educacional de Pernambuco) deve ser calculado considerando dois critérios:
o fluxo escolar e o desempenho dos estudantes do Fundamental e do Médio nas provas do SAEPE em Lingua
Portuguesa e Mateméatica. O IDEPE é o indicador de qualidade da educacao publica estadual que permite
diagnosticar e avaliar a evolucdo de cada escola, ano a ano, além de permitir uma comparabilidade com o
Sistema de Avaliacdo Nacional (SAEB), a Avaliacdo nacional que compde o principal indice de resultado da

Educacao Brasileira (IDEB), uma vez que os itens obedecem aos mesmos parametros nessas duas avaliacoes.
3.1. DESCRICAO DO SERVICO/ DETALHAMENTO DO OBJETO

3.1.1. O Sistema de Avaliacdo Educacional de Pernambuco - SAEPE (Avaliacdo Somativa) abrangera todos os
184 municipios de Pernambuco e o arquipélago de Fernando de Noronha, nas jurisdicbes das 16 (dezesseis)
Geréncias Regionais de Educacao - GRE, conforme ANEXO E. Cujos resultados devem ser gerados a partir da
utilizacao da Teoria de Resposta ao Item (TRI) e Teoria Classica dos Testes (TCT) apresentados no formato de

proficiéncia do componente curricular e o ano/etapa de ensino. Pois a Teoria de Resposta ao Item (TRI)
atribui ao desempenho dos estudantes em vez de uma nota, uma proficiéncia. Essa metodologia leva
em consideracao uma modelagem estatistica capaz de determinar um valor/peso diferenciado para
cada item que o estudante respondeu no teste, o que torna possivel estimar o que ele sabe fazer, de
acordo com os itens respondidos corretamente. Para o calculo da proficiéncia do estudante, nesta
avaliacdo, a TRI deve levar em conta trés parametros dos itens: (a) o grau de dificuldade, (b) a
capacidade de discriminacao e (c) a probabilidade de acerto ao acaso.

3.1.2. Para definir os critérios necessdrios para escolher uma solucdo de avaliacdo educacional em
Pernambuco, é importante considerar varios aspectos fundamentais, dentre eles a instituicdo a ser
contratada deverd apresentar:

3.1.2.1. Alinhamento com as Diretrizes Estaduais: A solucdo deve seguir as diretrizes
educacionais especificas de Pernambuco, garantindo que atenda as exigéncias locais.

3.1.2.2. Cobertura Ampla: Precisa atender a todas as escolas e alunos envolvidos no sistema
educacional de Pernambuco, com capacidade para se adaptar ao tamanho e a diversidade
da rede.

3.1.2.3. Facilidade de Uso e Acessibilidade: Deve ser intuitiva e de facil utilizacdo para todos os
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usudrios, incluindo alunos, professores e administradores, com acessibilidade em
diferentes dispositivos e para pessoas com necessi-dades especiais.

3.1.2.4. Precisao e Confiabilidade: A solucao deve oferecer avaliagdes precisas, com resultados
confidveis, que real-mente reflitam o desempenho dos alunos.

3.1.2.5. Seguranca e Protecdo de Dados: E essencial garantir a seguranca dos dados dos alunos
e a conformidade com as leis de protecao de dados, evitando acessos nao autorizados.

3.1.2.6. Capacitacdo e Suporte Técnico: A empresa fornecedora deve oferecer treinamento
adequado para os profes-sores e administradores, além de suporte técnico continuo.

3.1.2.7. Integragao com Sistemas Existentes: A solucao deve se integrar de maneira eficaz com
outros sistemas edu-cacionais j& em uso no estado, facilitando a gestdo e o
acompanhamento.

3.1.2.8. Custo-Efetividade: Deve ser uma solucao financeiramente viavel, com um bom retorno
em termos de melho-ria da qualidade educacional em relacao ao investimento.

3.1.2.9. Capacidade de Geracao de Relatérios: A solucdo deve permitir a geracao de relatérios
detalhados e persona-lizaveis, que ajudem na tomada de decisdes e na melhoria continua
do sistema educacional.

3.1.2.10. Escalabilidade e Atualizacdes Futuras: A solucao deve ser escaldvel para se adaptar ao
crescimento futuro e estar pronta para receber atualizacbes conforme as necessidades
mudem ao longo do tempo.

3.1.3. ATENDIMENTO GERAL - QUANTITATIVO DE ESTUDANTES BENEFICIADOS

a) Abaixo segue a tabela 1, com resumo dos quantitativos estimados de estudantes, com base no
INEP para a realizacao do SAEPE 2023:

Tabela 1 - Previsao de abrangéncia da Avaliacao Somativa - SAEPE 2024

Previsao de abrangéncia da Avaliacdo Somativa - SAEPE 2024

Etapa de
Escolaridade

N2 de Escolas Tipo de pesquisa
Componentes L.
N2 de N2 de . avaliativa
Curriculares
Estudantes Turmas Rede Rede . Rede Rede
. avaliados .
Estadual Municipal Estadual Municipal

22 ano Ensino

Lingua Portuguesa

Fundamental 83.010 3.960 46 1.919 o Censitaria Censitéaria
e Matematica
Regular
59 ano Ensino 106.189 3
Lingua Portuguesa L o
Fundamental 51 1.977 o Censitaria Censitaria
3.843 e Matematica
Regular
992 ano Ensino L Port
ingua Portuguesa
Fundamental 106.216 3.464 378 1.071 9 g Censitaria Censitaria
e Matematica
Regular
32 ano Ensino Lingua Portuguesa L L
Lo 2.424 773 02 o Censitaria Censitaria
Médio Regular 83.345 e Matematica
TOTAL 378.760 | 13.691 ey - - - ;

3.1.4. ATENDIMENTO ESPECIAL - QUANTITATIVO DE ESTUDANTES BENEFICIADOS

a) Os quantitativos expressos na tabela 2 abaixo sao aproximados, com base no SAEPE 2023:

Tabela 2- Atendimento Especializado

RECURSO

REDE ESTADUAL REDE MUNICIPAL TOTAL
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AMPLIADO 62 149 211
BRAILE 12 15 27
LEDOR 1.900 10.716 12.616
LEDOR/TRANSCRITOR 101 176 277
LIBRAS 197 294 491
SUPERAMPLIADO 56 156 212
TRANSCRITOR 156 477 633
TOTAL 2.484 11.983 14.467

3.2 EXECUCAO DOS SERVICOS

3.2.1. Os servicos serao prestados nos seguintes locais: Os malotes com os cadernos, por etapa de ensino,
da Avaliacdo Somativa - SAEPE 2024, deverdo ser entregues nas Geréncias Regionais de Educacao do
Estado de Pernambuco, cujos enderecos constam no ANEXO E. Especificando, que os enderecos poderao
modificar-se, conforme cada etapa/fase do servico. Devendo ficar acordado que deverd ser feita a
confirmacao dos enderecos de entrega via e-mail institucional no minimo 10 (dez) dias antes da entrega.

3.2.2. O inicio da execucao contratual devera se dar no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, contados a
partir da assinatura do contrato ou emissao da ordem de servico.
3.2.3. O termo detalhado do recebimento provisoério, com a andlise das ocorréncias registradas na execugao
do CONTRATO serao encaminhados ao gestor para fins de apuracdo dos descontos e glosas cabiveis na
fatura correspondente, em virtude de servicos total ou parcialmente nao executados.
3.2.3.1. A prestacdo de servico ocorrerd em hordrio de funcionamento do expediente das Geréncias
Regionais de Educacao e das escolas estaduais e municipais;

3.2.3.2. Cronograma de realizacao dos servicos, estd previsto nosubitem 8.1.;

3.2.3.3. Para a perfeita execucao dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os instrumentos
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas, promovendo sua substituicao
quando necessario, pontuados no ANEXO C (modelo de Proposta) e item 3.1.2.2. alinea a),
Quantitativo de estudantes beneficiados, deste Termo de Referéncia.

3.2.3.4. Os malotes com as avaliacdes somativas - SAEPE serdo recebidos pelos (as) técnicos (as) de
Avaliacdo e/ou funcionarios (os) publicos (as) indicados (as) pelas Geréncias Regionais de Educagao,
do CONTRATO no prazo de 05 (cinco) dias antes da realizacdo das provas, mediante termo
detalhado que ateste o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo e a
comprovacao da prestacdo dos servicos,

3.2.3.5. O termo detalhado do recebimento provisério, com a andlise das ocorréncias registradas na
execucao do CONTRATO serao encaminhados ao (a) gestor (a) do Contrato para fins de apuragoes
cabiveis na fatura correspondente, em virtude de servicos total ou parcialmente ndo executados;

3.2.4. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade ético-profissional da
contratada pela perfeita execucao da contratacdo, nem a responsabilidade pelos prejuizos resultantes da
sua incorreta execugao;

3.2.5. Considerando o periodo e etapas de execucao do objeto, deve-se considerar o seguinte:

3.2.51 A avaliacao somativa - SAEPE 2024, dos componentes curriculares de Lingua Portuguesa e
Matematica, ocorrerd no final do ano letivo (26 a 28 de novembro de 2024), para todos os
estudantes matriculados nos 22, 52, 92 anos do Ensino Fundamental, 32 anos do Ensino
Médio nas redes Municipal e Estadual de forma censitaria.

3.2.6. Condicoes gerais e especificas para a prestacao do servico:
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3.2.5.1. ENTREGA DA BASE DE DADOS A INSTITUICAO

3.2.5.1.1. A Secretaria de Educacdo e Esportes enviard a contratada a base de dados do censo escolar
consolidado, com as GRE’s/ municipios/ escolas/turmas/estudantes que serdo avaliados.

3.2.5.1.2. A contratada realizara o planejamento da avaliacao utilizando os dados do censo escolar para validar
as informacgdes pertinentes as GRE's/ municipios/ escolas/turmas/estudantes que serdo avaliados.

3.2.5.1.3. A Secretaria de Educacao e Esportes por sua vez validard o banco de dados que serd estruturado com
todas as informacgles referente aos quantitativos de GRE’s/ municipios/ escolas/turmas/estudantes
gue serao avaliados.

3.2.5.1.4. A contratada apresentard para aprovacao da Secretaria de Educacdo e Esportes - SEE, amostra de
todos os materiais de divulgacdo, materiais graficos e video, conforme especificacdo do ANEXO D,
sendo esta especificacdo a minima necessaria para atendimento do objeto, em até 30 dias apds a
emissdo da ordem de servico.

3.2.5.2. DOS INSTRUMENTOS

3.2.5.2.1. Elaborar, revisar, formatar e diagramar os itens da avaliacao a serem utilizados no SAEPE 2024, com
validacao prévia desta Secretaria de Educacdo e Esportes;
3.2.5.2.2. Os cadernos de testes deverao seguir a montagem apresentada abaixo:
3.2.5.2.2.1. Caderno de teste Lingua Portuguesa e Matematica 22 ano do Ensino
Fundamental

Os cadernos de Lingua Portuguesa e Matematica apresentardao uma configuracao
particularizada devido a pouca maturidade pedagdgica dos estudantes nessa faixa
etaria, constituindo-se dessa forma:

Lingua Portuguesa 22 ano EF: 21 modelos de cadernos, distribuidos em:

- NUmero de blocos na avaliacdo: 03 blocos conduzidos + 07 blocos nao conduzidos;

- NUumero de itens por blocos: 03 blocos conduzidos de 08 itens cada + 07 blocos ndo conduzidos
de 04 itens cada;

- NUumero de blocos no caderno: 01 bloco conduzido + 02 blocos ndo conduzidos

- NUmero de itens por caderno: 08 itens conduzidos + 08 itens ndo conduzidos

- NUmero de itens na Avaliacdo: 24 itens conduzidos + 28 itens ndo conduzidos = 52 itens

Lingua Portuguesa 22 ano EF (Resposta Construida): 21 modelos de cadernos, distribuidos

em:

- Ndmero de blocos na avaliacdo: 06 blocos conduzidos (escrita palavra ditada) + 01 bloco
(producao textual) = 07

- NUmero de itens por blocos: 06 blocos conduzidos de 01 item cada (escrita palavra ditada) + 01
bloco de 01 item cada (producao textual);

- NUumero de blocos no caderno: 02 blocos conduzidos (escrita palavra ditada) + 01 bloco
(producao textual) = 03

- Numero de itens por caderno: 02 itens conduzidos (escrita palavra ditada) + 01 item (producdo

textual) = 03
- Numero de itens na Avaliacdo: 06 itens conduzidos (escrita palavra ditada) + 01 item (producado
textual) = 07

Matematica 22 ano EF:_21 modelos de cadernos, distribuidos em:

- NUmero de blocos na avaliacdo: 07 blocos

- NUmero de itens por blocos: 07 blocos conduzidos de 09 itens cada
- NUmero de blocos no caderno: 02 blocos

- NUmero de itens por caderno: 18 itens

- NUmero de itens na Avaliacdo: 63 itens

Matematica 22 ano EF (Resposta Construida):_21 modelos de cadernos, distribuidos em:
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- Nimero de blocos na avaliacao: 07 blocos
- NUmero de itens por blocos: 01 item

- NUmero de blocos no caderno: 02 blocos

- NUmero de itens por caderno: 02 itens

- Nimero de itens na Avaliacdo: 07 itens

3.2.5.2.2.2. Caderno de teste de Lingua Portuguesa e Matematica 52 ano do Ensino
Fundamental:

LP e MAT 52 ano EF: 21 modelos de caderno, distribuidos em 07 blocos/disciplina formados por
11 itens/disciplina cada um. No total serdo 154 itens, 77 de LP e 77 de MT. Cada caderno sera
formado por 4 blocos, sendo 2 blocos de LP e 2 blocos de MAT, totalizando 44 itens por caderno,
sendo 22 itens de LP e 22 itens de MT.

3.2.5.2.2.3. Caderno de teste de Lingua Portuguesa e Matematica 92 ano do Ensino
Fundamental:

LP e MAT 92 ano EF: 21 modelos de caderno, distribuidos em 07 blocos/disciplina formados por
13 itens/disciplina cada um. No total serdo 182 itens, 91 de LP e 91 de MT. Cada caderno serd
formado por 4 blocos, sendo 2 blocos de LP e 2 blocos de MAT, totalizando 52 itens por caderno,
sendo 26 itens de LP e 26 itens de MAT.

3.2.5.2.2.4. Caderno de teste de Lingua Portuguesa e Matematica 32 ano do Ensino
Médio:

LP e MAT 32 ano EM: 21 modelos de caderno, distribuidos em 07 blocos/disciplina formados por
13 itens/disciplina cada um. No total serdo 182 itens, 91 de LP e 91 de MT. Cada caderno serd
formado por 4 blocos, sendo 2 blocos de LP e 2 blocos de MAT, totalizando 52 itens por caderno,
sendo 26 itens de LP e 26 itens de MAT.

3.2.5.2.3. Os questionarios contextuais deverao seguir as seguintes estruturas:

3.2.5.2.3.1. O questionario contextual do estudante serd aplicado para os estudantes do 52 e 92
anos do Ensino Fundamental; 32 anos do Ensino Médio na Avaliacdo Somativa (SAEPE)
e deverd ser impresso e conter entre, 60 (sessenta) e 80 (oitenta) questdes que
versem sobre QUESTOES SOCIOCULTURAL, TRAJETORIA ESCOLAR e APRENDIZAGEM;

3.2.5.2.3.2. Para os estudantes do 22 ano do Ensino Fundamental ndo serd necessario
questionario contextual;

3.2.5.2.3.3. O questiondrio contextual do professor de portugués e matematica deverd ser
online e conter: entre, 50 (cinquenta) e 70 (setenta) questbes que versem sobre
formacao inicial, experiéncia e atividades docentes;

3.2.5.2.3.4. O questiondrio contextual do gestor deverd ser online e conter: entre, 50
(cinquenta) e 70 (setenta) questdes que versem sobre formacdo inicial, experiéncia e
atividades de gestao;

3.2.5.2.3.5. Disponibilizar questionario (professor e gestor) em plataforma digital, na semana
anterior a aplicacdao e na semana da aplicacao do SAEPE 2024, para que sejam
respondidos pelos respectivos professores e gestores das turmas/escolas;

3.2.5.2.3.6. Elaboracao do cartaz de divulgacdo, apenas na etapa daAvaliacdao Somativa do
SAEPE;

3.2.5.2.3.7. Deverd elaborar e imprimir os manuais de orientacdo nas especificacdes e
quantidades indicadas no ANEXO C, para aplicacao das avaliacbes que deverao ser
entregues aos Coordenadores Regionais, Coordenadores Municipais, Coordenadores de
escolas e Aplicadores. O objetivo dos manuais instrucionais da Avaliacao Somativa -
SAEPE, é padronizar os procedimentos de aplicacdo, por meio do detalhamento das
acbes necessarias para a realizacao das atividades de aplicacdo, desde sua
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organizacao até a devolucao dos materiais. Além disso, os manuais apresentam os
modelos comentados de todos os formuldrios utilizados na avaliacdo, de modo a
orientar os colaboradores sobre o correto preenchimento.

3.2.5.2.3.8. Elaborar e imprimir os instrumentos de controle (lista de presenca, atas de sala,
formuldrio de rastreamento de unidade, formulario de controle de unidade e protocolo
de reserva técnica);

3.2.5.2.3.9. Acondicionar, organizar e distribuir os Instrumentos de avaliacdo do Ensino
Fundamental, Ensino Médio da avaliacdo do SAEPE 2024, (cadernos de testes,
questionario socioecondmico dos estudantes e cartdo de respostas) e todos os
instrumentos de controle (lista de presenca, atas de sala, formulario de rastreamento
de unidade, formulario de controle de unidade e protocolo de reserva técnica); com a
possibilidade da leitura do cartao resposta ser por aplicativo.

3.2.5.2.3.10. Disponibilizar de forma impressa os instrumentos de controle, estes, atas de sala,
lista de presenca e folhas respostas da Avaliagcdo Somativa - SAEPE .

3.2.5.2.3.11. Disponibilizar reserva técnica, sendo 5 pacotes com 20 testes por série/regional e
5 pacotes com 10 testes por série/regional, incluindo seus respectivos instrumentos de
controles (ata de sala, lista de presenca, FRU, formuldrio de controle de unidade de
reserva técnica);

3.2.5.2.3.12. Disponibilizar 2 (dois) cadernos extras e cartdes respostas dentro de cada pacote
de prova de turma avaliada;

3.2.5.2.3.13. Que todos os instrumentos deverao ser validados pela SEE-PE.
3.2.5.2.4. DOS PACOTES E MALOTES DOS TESTES

3.2.5.2.4.1 Elaborar, montar e imprimir os cadernos de provas e demais instrumentos de
avaliacao utilizando de grafica especializada em impressdo de documentos com dados
varidveis, de tal forma a incluir informacado individualizada (cédigo de barra, nimero de
estudantes, nimero de turma, etc), com validacdo prévia desta Secretaria de
Educacao e Esportes - SEE;

3.2.5.2.4.2 Cada pacote de teste deverd conter uma Etiqueta de Identificacdo com as seguintes
informacdes: o nome da avaliacdo; o cédigo do malote; céddigo de barras (nimero do
pacote); modelo do caderno; intervalo dos cddigos dos cartbes que estdo dentro do
pacote; GRE; Municipio; Nome e Cédigo da Escola; Etapa de Ensino; Nome e Cdédigo da
Turma; Turno; e Disciplina;

3.2.5.2.4.3 A cada malote deverd ser atribuido um cédigo sequencial que possibilite sua
localizacao dentro do universo da escola. Em um mesmo malote ndo deverao conter
pacotes de teste de mais de uma escola;

3.2.5.2.4.4 Empacotar os testes em envelopes plasticos e posteriormente, em malotes de lona
préprios para o transporte;

3.2.5.2.4.5 Fornecer os malotes de lona adequados, para transporte do material, de até, no
maximo, 25kg por malote e os lacres de seguranca. Os lacres de seguranca deverao
ser do tipo nylon 6.6, medindo 23 cm, numerados e com cdédigos de barra a laser, tira
dentada do tipo ajustdvel. Serdo utilizados 2 (dois) para ida e 2 (dois) para volta;

3.2.5.2.4.6 Zelar pelo sigilo das provas em todo o processo da avaliacdo, desde a elaboragdo
dos itens até a entrega de todos os produtos e resultados;

3.2.5.2.4.7 Distribuir e recolher os materiais nos 184 municipios do Estado de Pernambuco.

3.2.5.2.5. DOS ENVOLVIDO NA APLICACAO

3.2.5.2.5.1 Aplicacao da avaliagcao somativa - SAEPE 2024 nas etapas do 22, 52 e 92 ano do
Ensino Fundamental ; e 32 ano do Ensino Médio serd realizada por aplicadores
externos, de responsabilidade da Contratada.
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3.2.5.2.5.2 Recrutar a equipe de aplicacdo que deverd ser conforme quantitativo, cargos e
funcobes indicados na tabela 3 abaixo:

Tabela 3 - Dos envolvidos na aplicacao da Avaliacao Somativa - SAEPE

Agentes Quantitativo Funcao

@ Designado pelo Coordenador Estadual para supervisionar a execucao
de todas as atividades relacionadas a aplicacdo do SAEPE.

@ Articular a preparacdo e a organizacao da Avaliacdo junto aos
Supervisores Regionais, Coordenadores Regionais e Coordenadores

Supervisor Geral 1 por estado Municipais;

@ ldentificar as situacdes de contingéncia e ocorréncias que interfiram
no processo de aplicagao;

@® Disseminar para toda a equipe de aplicacdo as informacdes
necessarias a cada agente.

@ Articular a preparagdo e a organizagdo da Avaliagdo junto aos
Coordenadores Regionais e aos Coordenadores Municipais.

@ Selecionar a equipe de aplicacdo, com base no perfil e nos critérios
descritos nos manuais de treinamento;

@ Divulgar os links de inscricdo publica devidos e orientar o cadastro
da equipe de aplicacdo no Sistema Integrado de Avaliacdo, de modo a

Supervisor Regional 1 por Regional (16) o )
constituir uma base de dados de todos os agentes envolvidos no
processo de aplicagao;

@ ldentificar as situacOes de contingéncia e ocorréncias que interfiram
no processo de aplicacdo e repasséa-las a Contratada;

® Disseminar para toda a equipe de aplicagdo as informagles
necessarias a cada agente.

Coordenador Regional 1 por Regional (16) Coordenador Regional: responsavel pela rede estadual.

@ Coordenador Municipal: responsavel pela rede municipal.

@ Articular a preparacdo e a organizacao da Avaliagcao junto aos
Coordenadores  Estaduais/Supervisores  Estaduais, Apoios e
Aplicadores.

@ Selecionar a equipe de aplicagéo, com base no perfil e nos critérios
descritos nos manuais de treinamento;

o 1 por municipio @ Divulgar os links de inscricao devidos e orientar o cadastro da equipe

Coordenador Municipal 21 o . N o

(185) de aplicagao no Sistema Integrado de Avaliacao, de modo a constituir
uma base de dados de todos os agentes envolvidos no processo de
aplicacao;

@ ldentificar as situacdes de contingéncia e ocorréncias que interfiram
no processo de aplicagao;

@® Disseminar para toda a equipe de aplicacdo as informacdes
necessarias a cada agente.

@ Coordenador de escola: responsdvel pelas escolas da rede estadual e

municipal.
1 por escola, acima de
Coordenador de Escola 2 turmas no mesmo

3 aplicacao;
turno, 2.9841_1 P ¢

® Recebimento e entrega dos instrumentos de avaliacao a equipe de

@ Garantir as condicbes de seguranca e sigilo para a realizacao da
Avaliacao;
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Coordenador Aplicador

1 por escola com até 1
turma por turno de

aplicacdo; estimativa

4
3771_1

@ Coordenador aplicador: responsavel pelas escolas da rede estadual e
municipal, com até 1 turma por turno de aplicacao.

@ Recebimento, aplicacédo e entrega dos instrumentos de avaliagao;

@ Garantir as condicbes de seguranca e sigilo para a realizacao da
Avaliacao

Apoio Regional**

1 por municipio da
rede estadual (185)

@ Apoio Regional: responsavel pela rede estadual.

Apoio Municipal

1 para cada municipio
da rede municipal com
mais de 101 turmas.

@ Apoio Municipal: responsavel pela rede municipal.

@ Articular a preparacdo e a organizacao da Avaliacdo junto aos
Coordenadores Municipais.

@ Receber, conferir e distribuir todo material da avaliacdo;

@ Garantir as condicbes de seguranca e sigilo para a realizacao da
Avaliacao.

Apoio logistico

De acordo com a
quantidade de turmas

[5]

no municipio (200)

@ Este colaborador serd responsavel pelo transporte dos materiais de
avaliacdo no municipio, observando os critérios de seguranca,
organizacdo e sigilo da aplicacao.

Aplicador**

1 por sala de

6
aplicagao (13.691)1_1

Aplicador Adicional

1 por sala de
aplicacao com
atendimento

especializado

(14.467m)

@® Garantir a integridade e a seguranca dos materiais de aplicacao
durante o periodo em que permanecer com eles;

® Organizar a sala de aplicacdo, garantindo que ndo haja materiais
proibidos afixados nas paredes ou expostos e que as carteiras
estejam suficientemente separadas entre si;

@ Conferir o material de aplicacao;
@ Receber, identificar e orientar os estudantes sempre que necessario;
@ Garantir o cumprimento do tempo de aplicacao;

@ Realizar os procedimentos de aplicagcdo constantes dos materiais
instrutivos;

@ Distribuir os instrumentos de aplicacao aos estudantes;
@ Coletar a assinatura dos estudantes na Lista de Presenca;

@ Realizar os procedimentos de seguranca antes, durante e apéds a
aplicagao;

@ Preencher os instrumentos de controle da aplicacao;

@ Devolver o material de aplicacdo ao término da atividade.

** Em razao do municipio do Recife ser dividido em 2 (duas) regionais, sendo estas, Recife Sul e Recife Norte, é

essencial 2 (dois) apoios regionais para atender o presente municipio.

3.2.5.2.5.3 A quantidade de colaboradores do apoio logistico do municipio serd de acordo com o
guantitativo de turmas de cada municipio, conforme descricdo na tabela 4, para a

realizacao da Avaliacdo Somativa - SAEPE 2024, podendo sofrer variacoes.

Tabela 4 - Apoio logistico

DESCRICAO QUANTIDADE QUANTIDADE COLABORADOR ALQCAgogsfﬂ
MUNICIPIO
Até 350 turmas 178 1 178
De 351 a 500 turmas 3 2 6
De 501 a 600 turmas 0 0 0
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Acima de 600 turmas 4 4 IGIg1

TOTAL 185 -- 200

3.2.5.2.6. DO TREINAMENTO DA AVALIACAO SOMATIVA - SAEPE 2024

3.2.5.2.6.1 Produzir 01 (um) video de treinamento e disponibilizar em plataforma digital para
acesso dos agentes de aplicacao para a edicao de 2024;

3.2.5.2.6.2 Realizar a capacitacao virtual da Avaliacao Somativa - SAEPE 2024, com carga
horaria de 8 horas para o Coordenador Estadual da SEE, bem como equipe (Supervisor
Geral, Supervisores Regionais, Coordenadores Regionais e Coordenadores Municipais,
aproximadamente 219 (duzentos e dezenove) em sala privativa, permitindo aos
participantes interagir por dudio, video e chat;

3.2.5.2.6.3 Realizar a capacitacao presencial nos municipios com carga horaria de 4 a 6 horas, para
os colaboradores (Coordenador de escola, aplicador e aplicador adicional), podendo este,
ser realizado pelo coordenador regional/municipal em espacos cedidos pelas Geréncias
Regionais de Educagado Estadual e/ou Secretérias de Educagao Municipal.

3.2.5.2.7. DA APLICAGCAO DOS TESTES DA AVALIACAO SOMATIVA - SAEPE 2024

3.2.5.2.7.1 A aplicacao da avaliacao somativa nas etapas do 29, 52 e 92 ano do Ensino Fundamental
; € 32 ano do Ensino Médio sera realizada por aplicadores externos, de responsabilidade da
Contratada, conforme subitem 3.2.5.2.4.1.;

3.2.5.2.7.2 Aplicar os testes e questionarios aos estudantes, no mesmo dia daavaliacdo SAEPE
2024 que estd previsto para ocorrer de acordo com a tabela 5 abaixo:

Tabela 5 - Detalhamento da aplicacao dos testes

Detalhamento da Aplicacdao da Avaliacao Somativa - SAEPE 2024
Etapa de Ensino Aplicacao das disciplinas
01 dia
22 do Ensino Fundamental Lingua Portuguesa e Matematica
52 ano do Ensino Fundamental Lingua Portuguesa e Matematica
92 ano do Ensino Fundamental Lingua Portuguesa e Matematica
32 ano do Ensino Médio Lingua Portuguesa e Matematica

3.2.5.2.7.3 A aplicacao ocorrera no periodo de26 a 28 de novembro de 2024, respeitando o
cronograma de execucao, subitem 8.1.; de acordo com o horario de cada série que sera
avaliada, sendo aplicadas em um dia Lingua Portuguesa e Matematica, conforme tabela 5.

3.2.5.2.7.4 A equipe de aplicacao (Supervisor Geral, Supervisor Regional, Coordenador Regional,
Coordenador Municipal, Coordenador de escola, Apoio Regional, Apoio Municipal, Apoio
Logistico, Aplicador e Aplicador Adicional) deverd ser remunerada pela instituicdo
Contratada;

3.2.5.2.7.5 Todas as providéncias e custos envolvidos na contratacdo dos profissionais sdo de
inteira responsabilidade da instituicdo contratada;

3.2.5.2.8. DO PROCESSAMENTO E DOS RESULTADOS DOS TESTES DA AVALIACAO SOMATIVA - SAEPE
2024

3.2.5.2.8.1 Realizar o processamento dos dados (22, 52 e 92 ano do Ensino Fundamental; 32 ano do
Ensino Médio e a transcricdo das folhas de respostas dos estudantes do 22 ano do Ensino
Fundamental;

3.2.5.2.8.2 Realizar o processamento dos questionarios socioeconémicos do gestor e do professor;
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3.2.5.2.8.3 Realizar as correcbes dos itens de escrita dos estudantes do 22 ano do Ensino
Fundamental do SAEPE 2024,

3.2.5.2.8.4 Realizar analise estatistica dos dados, conforme Teoria de Resposta ao Item-TRI e Teoria
Classica dos Testes (TCT);

3.2.5.2.8.5 Entregar em formato digital planilha com os resultados em TRI e socioeconémicos e os
microdados dos testes e questiondrios contextuais, estatisticas dos itens e seus
respectivos diciondrios variaveis;

3.2.5.2.8.6 Elaborar e enviar para aprovacao da Geréncia de Avaliacdo e Monitoramento das
Politicas Educacionais - GAMPE, amostras dos materiais de divulgacdo de resultados do
SAEPE 2024;

3.2.5.2.8.7 Realizar live explicativa para todos os atores do processo de avaliagcdo somativa, acerca
da interposicao de recursos, na plataforma, sobre divulgacao dos resultados preliminares
do SAEPE, com carga horaria de, aproximadamente, 1h;

3.2.5.2.8.8 Disponibilizar para as escolas participantes do SAEPE 2024, através de plataforma

digital os resultados preliminares, para quando necessario, a interposicdo de recurso;

3.2.5.2.8.9 Disponibilizar os resultados da Avaliacao Somativa -SAEPE 2024, no portal do SAEPE;

3.2.5.2.8.10 Abaixo segue descricao dos materiais que deverao ser disponibilizados no Portal da

Avaliacao Somativa - SAEPE 2024:

Quadro 2 - Descricao dos materiais

Ord.

Relatorios/Revistas

Formato

Revista do Professor da Alfabetizacdo: Essa Revista tem como publico os
professores e a equipe pedagdgica da unidade escolar. O principal objetivo desta
publicacdo é contribuir para que a escola, com base nos resultados, consiga fazer um
planejamento pedagdgico voltado a sua realidade. Para isso, sao apresentados roteiros
de leitura, interpretacao e uso dos, bem como uma andlise pedagdgica dos resultados
de cada disciplina avaliada. Deverd conter também uma andlise agregada aos
resultados dos questiondrios contextuais (analise descritiva e analitica), incluindo
reflexdes sobre a equidade e as habilidades foco de atencao em relacao aos resultados
apresentados, atrelando as habilidades com os descritores.

Online

Revista do Professor de Lingua Portuguesa: Essa Revista tem como publico os
professores e a equipe pedagdgica da unidade escolar. O principal objetivo desta
publicacdo é contribuir para que a escola, com base nos resultados, consiga fazer um
planejamento pedagdgico voltado a sua realidade. Para isso, sao apresentados roteiros
de leitura, interpretacao e uso dos resultados, bem como uma analise pedagdgica dos
resultados da disciplina avaliada, agregada aos resultados dos questiondrios
contextuais (andlise descritiva e analitica). Incluir reflexdes sobre a equidade e as
habilidades foco de atencao, atrelando as habilidades com os descritores.

Online

Revista do Professor de Matematica: Essa Revista tem como publico os
professores e a equipe pedagdgica da unidade escolar. O principal objetivo desta
publicacdao é contribuir para que a escola, com base nos resultados, consiga fazer um
planejamento pedagdgico voltado a sua realidade. Para isso, sdo apresentados roteiros
de leitura, interpretacdo e uso dos resultados, bem como uma analise pedagégica dos
resultados da disciplina avaliada, agregada aos resultados dos questiondrios
contextuais (andlise descritiva e analitica). Incluir reflexdes sobre a equidade e as
habilidades foco de atencdo, atrelando as habilidades com os descritores.

Online
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Revista do Sistema de Avaliacao: Esta publicacdo apresenta conteldo relativo a
avaliacao em larga escala; resultados gerais do programa; resultados por regionais; e
resultados por municipios. Esse volume é destinado as equipes gestoras da Secretaria
de Educacao e Esportes de Pernambuco, das Geréncias Regionais e dos municipios. A
revista conterd também os perfis socioeconémicos e demograficos de estudantes,
professores e gestores. Além disso, a partir dos questionarios contextuais, divulgar
indicadores sintéticos que trazem informacdes sobre gestdo escolar, praticas
pedagdgicas, clima escolar, caracteristicas especificas da sua regiao e entre outros, de
forma a contribuir com a anélise do desempenho estudantil no ambito do SAEPE. Fazer
um painel contextual dos dados com as devidas legendas e andlises. Incluir reflexdes
sobre a equidade e as habilidades foco de atencdo, incluindo link da escala interativa,
atrelando as habilidades com os descritores.

Online

Revista da Gestao Escolar: Este volume, destinado ao gestor escolar, discute sobre
5 o resultado da escola em todas as disciplinas/etapas avaliadas. A Revista traz, ainda, | Online
um roteiro de orientacao para a leitura, analise e uso dos resultados da escola.

3.2.5.2.8.11 Fazer a apresentacao oficial dos resultados para a Secretaria de Educacdo e Esportes -
SEE em até 90 (noventa) dias corridos apds a aplicacdo da Avaliacdao Somativa - SAEPE
2024, em conformidade com o cronograma de execucao subitem 8.1.;

3.2.5.2.8.12 Realizar o evento para apresentacao e disseminacao dos resultados do SAEPE 2024, o
qual devera acontecer em até 30 (trinta) dias corridos apds a apresentacao oficial a SEE,
com carga horaria de 8 horas, e deverd ser realizada na cidade de Recife, Gravata e/ou
Garanhuns para 518 pessoas (2 representantes de cada secretaria municipal de educacao,
5 representantes de cada regional e 70 técnicos da Secretaria de Educacao e Esportes de
Pernambuco);

3.2.5.2.8.13 A Contratada devera providenciar o espaco para realizacao do evento de disseminacao
dos resultados, que ocorrerd em 1 (um) dia, custeando a alimentacdo (dois coffee break e
o almoco) aos participantes, bem como tratativas de organizacdo do evento
(cerimonialista, credenciamento, ornamentacao do espaco, som e audio visual, filmagem e
fotografia);

3.2.5.2.8.14 Calcular o IDEPE (indice de Desenvolvimento Educacional de Pernambuco) 2024, das
escolas, geréncias regionais, municipios e estado nas séries/etapas avaliadas;

3.2.5.2.8.15 Calcular o INSE (indice socioecondmico) 2024 das escolas, geréncias regionais,
municipios e estado nas séries/etapas avaliadas;

3.2.5.2.8.16 Realizar o Curso de orientacdao a distancia (online) para Gestores, professores e
coordenadores das escolas da rede Estadual e municipal, com 40 horas, totalizando 2.000
(duas mil) vagas, conforme especificacdo apresentada no ANEXO C, sendo necessaria
avaliacdo prévia desta Secretaria de Educacao e Esportes para que se confirme o
atendimento integral do que consta no ANEXO C;

3.2.5.2.8.17 O objeto sera contratado por meio do regime de execucao EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL.

4. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO, CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA
4.1. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
4.1.1.0 valor estimado mensal para a contratacao é de

R$ ( ), perfazendo o valor estimado global deR$
( );

4.1.2. No preco total do objeto deverao estar inclusos todos os tributos (impostos, taxas e contribuicées), sejam
federais, estaduais e municipais, bem como frete, comissdes, pessoal, embalagem, seguros, encargos sociais
e trabalhistas, assim como demais insumos inerentes que incidam ou venham a incidir sobre o objeto, sejam
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de que naturezas forem.

4.1.3. Os precos finais unitarios e totais propostos pelos proponentes ndo poderdo ultrapassar o preco unitario e
total estimado pela Administracao.

4.2. CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

4.2.1 As despesas decorrentes desta contratacdo serdo incluidas no orcamento do Estado de Pernambuco, para o
presente exercicio, na classificacao abaixo:

Fonte:

Unidade:
Programa:

Acao:

Elemento de Despesa:

Categoria Econ6mica:

5. PROPOSTA
5.1 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

5.1.1 As propostas deverao ter validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data da publicacao do
aviso de intencao de contratar do presente procedimento.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS DE HABILITACAO

6.1. A proponente devera apresentar os seguintes documentos, nos termos e prazo previstos neste Termo de
Referéncia:

6.2. HABILITAGCAO JURIDICA:
6.2.1 Estatuto comprovando o atendimento ao Art. 75, inciso XV, da Lei Federal n? 14.133/2021;

6.2.2 Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

6.3. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.3.1 Prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

6.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos relativos
a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certiddo Positiva
com Efeitos de Negativa;

6.3.3 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, comprovada através de
apresentacao de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica Federal;

6.3.4 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

6.3.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de Regularidade
Fiscal - CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da proponente.

6.3.5.1 Caso a proponente tenha filial no Estado de Pernambuco, deverd apresentar também a CRF de
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Pernambuco;

6.3.6 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei n? 12.440/2011 e Resolucao
Administrativa n? 1.470/2011 do TST.

6.3.7 Caso a proponente esteja em recuperacao judicial, estard dispensada da apresentacao dos documentos de
regularidade fiscal, social e trabalhista, com excecdo da certiddo de regularidade perante a Previdéncia
Social, desde que apresente decisao judicial em vigor que autorize o processamento do pedido e dispense
expressamente as certiddes negativas, nos termos do artigo 52, inciso Il, da Lei Federal n2 11.101/2005.

6.4 QUALIFICACAO TECNICA

6.4.1 Comprovacao de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente
ou superior ao objeto desta contratacao, ou ao item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou
atestados, em nome da proponente, expedidos por pessoa (s) de direito publico ou privado ou
regularmente emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

6.4.2 Para fins de comprovagdao, os atestados/certiddes devem dizer respeito a prestacao de servicos de
avaliacoes de larga escala (Avaliacao Somativa).

6.4.3 Serd considerado compativel com a quantidade o(s) atestado(s) que a instituicdo apresentar, com no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do quantitativo de estudantes previstos utilizando a Teoria de
Resposta ao Item (TRI) conforme item 3.1.1. deste TR acerca do detalhamento do objeto.

6.4.3.1 Para fins de afericdo do percentual minimo de 25% relativo a qualificacdo técnica, em sendo obtido
resultado cujo ndmero possua casas decimais, deverd ser realizado arredondamento para o

primeiro menor nimero inteiro.

6.4.3.2 Justifica-se o percentual fixado para fins de qualificacao técnica, no que se refere a comprovacao
das quantidades a serem indicadas em atestados/certidbes, por se tratar de percentual
necessario para assegurar que a pessoa juridica interessada demonstre, adequadamente,
capacidade técnica e operacional compativeis com o objeto a ser executado.

6.4.4 Serd admitido, para fins de comprovacao do quantitativo minimo, o somatério das quantidades descritas em
um ou mais atestados apresentados.

6.4.5 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

6.4.6 Ndo serdo aceitos atestados emitidos pela proponente, em seu préprio nome, nem qualquer outro em
desacordo com as exigéncias do termo de referéncia.

6.4.7 A proponente disponibilizard todas as informacdes necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

6.5 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

6.5.1 Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do proponente,
caso se trate de de sociedade simples;

6.5.2 Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso exista mais de um) da
sede ou domicilio da proponente;
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6.5.3 Certidao Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJE (Processos Judiciais Eletronicos)
da sede ou domicilio da proponente;

6.5.4 A certidao descrita no item 6.5.2. somente é exigivel quando a certiddo negativa de Faléncia da sede ou do
domicilio da proponente (subitem 6.5.1 )contiver a ressalva expressa de que nao abrange os processos
judiciais eletronicos.

6.6 DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

6.6.1 Declaracao de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal, de acordo com o
modelo estabelecido no Anexo H deste Termo de Referéncia.

6.6.2 Declaracdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo H deste Termo de Referéncia.

6.6.3 Declaracdo de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Il do art. 52 da Constituicao Federal,
bem como no art. 14, inciso VI, da Lei n? 14.133/2021, de acordo com o modelo estabelecido no Anexo H
deste Termo de Referéncia.

6.6.4 Declaracdo da prépria empresa de que ndo possui em seu quadro de pessoal e societdrio, servidor publico
do Poder Executivo Estadual exercendo funcdes de geréncia ou administracdo, ou servidor do contratante
em qualquer funcao, nos termos do art. 92, § 19, da Lei n® 14.133/2021, de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo H deste Termo de Referéncia.

6.6.5 Declaracdo de que ndo ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participante contratar com o érgdo
demandante. de acordo com o modelo estabelecido no Anexo H deste Termo de Referéncia.

6.7 DAS REGRAS GERAIS RELATIVAS AOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO:

6.7.1 Inexistindo preceito legal ou prazo de validade fixado no préprio instrumento, os documentos/certiddes
serao considerados validos por um periodo de 90 (noventa) dias contados da sua emissdo, exceto quando se
tratar de Certidao Negativa de Faléncia, que terd validade de 180 (cento e oitenta) dias da sua expedicao.

6.7.1.1 Caso haja previsao de prazo diverso em lei ou em norma infralegal municipal, de outros estados da
federacao ou internacional, a proponente ficard responsavel por juntar a respectiva comprovacao.

6.7.2 A documentacdo exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira
poderd ser substituida pelo Certificado de Registro de Fornecedor emitido pelo CADFOR-PE, desde que os
documentos contemplados estejam dentro do prazo de validade, ou pelo certificado de registro cadastral
unificado disponivel no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP, nos termos do regulamento préprio.

7. DO CONTRATO

7.1 PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL E PRORROGAGCAO

7.1.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 11 (onze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, na

forma dos art. 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.2. PRAZO PARA A ASSINATURA DO CONTRATO OU RETIRADA DO INSTRUMENTO EQUIVALENTE
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7.2.1. Apés a autorizacdo da dispensa ou inexigibilidade, o fornecedor serd convocado para assinatura do termo de
contrato no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da convocacao, sob pena de decair o direito a
contratacao.

7.2.2. O prazo de convocacao poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitacao da parte
durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela
Administracao.

7.3. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

7.3.1. Além das obrigacdes que serdo dispostas na minuta do contrato anexa ao presente processo, sao
requeridas as seguintes obrigacdes especificas na presente contratacdo na Avaliacao Somativa -
SAEPE 2024:
7.3.1.1. Execucdo dos servicos contratados em todas as etapas e disposicdes previstas no Termo de

Referéncia; Ficard a cargo da Contratante disponibilizar 1 (um) Coordenador Estadual para
articular, preparar e organizar a Avaliacao Somativa do SAEPE 2024, junto ao Supervisor Geral
e aos Supervisores Regionais, Coordenadores Regionais, Coordenadores Municipais e
Coordenadores de Escola;

7.3.1.2. Fornecer todos os componentes curriculares para a elaboracao das provas;

7.3.1.3. Acompanhar a execucdo, monitoramento, desenvolvimento e conferéncia dos servicos realizados,
através de representantes designados pela Geréncia de Avaliacdo e Monitoramento das Politicas
Educacionais - GAMPE da Secretaria de Educacao e Esportes de Pernambuco;

7.3.1.4. Realizar reunides técnicas com a equipe da CONTRATADA sempre que julgar necessario, ao longo
dos servicos;

7.3.1.5. Custear o deslocamento e estadia dos aplicadores para a realizacdo das provas no arquipélago de
Fernando de Noronha;

7.3.1.6. Acompanhar junto as Geréncias Regionais de Educacdo - GRE o recebimento do material para ser
encaminhado aos municipios e consequentemente as escolas da rede publica estadual de ensino,
para a realizacdo das provas;

7.3.1.7. Facilitar, por todos os meios, o cumprimento da execucao do contrato, dando acesso e
promovendo o bom entendimento entre seus funciondrios e empregados da CONTRATADA,
cumprindo com as obrigacdes pré-estabelecidas;

7.3.1.8. Prestar aos empregados da CONTRATADA informacdes e esclarecimentos que eventualmente
venham a ser solicitados, e que digam respeito a natureza dos servicos que venham a executar;

7.3.1.9. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execucao dos
Servicos;

7.3.1.10. Disponibilizar a CONTRATADA por arquivo eletronico a base de dados das escolas participantes da
Avaliacdo Somativa - SAEPE 2024, dos estudantes da rede estadual e municipal distribuidos por
turmas e turnos, conforme subitem 3.2.5.1.1. do Termo de Referéncia;

7.3.1.11. Disponibilizar o uso da logomarca da Secretaria de Educacao e Esportes para utilizacao nos
instrumentos utilizados na execucao do objeto proposto;

7.3.1.12. Informar a CONTRATADA sobre as normas e procedimentos de acesso as suas instalacdes;

7.3.1.13. Informar a CONTRATADA, com até 2 meses de antecedéncia, a cidade para a realizacdo do evento
de divulgacao geral e apresentacao dos resultados;

7.3.1.14. Atestar as Notas Fiscais ou GRU emitidas pela CONTRATADA, conforme Cronograma de Execucao
Fisico/Financeiro, disposto no Termo de Referéncia, subitem 8.1.;

7.4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA (AVALIACAO SOMATIVA - SAEPE 2024)
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7.4.1. Além das obrigacdes que serdo dispostas na minuta do contrato anexa a este Termo de Referéncia, sao
requeridas as seguintes obrigacdes especificas na presente contratacao:

7.4.1.1. Dispor de estrutura de informatica suficiente para a producdo dos materiais necessdrios, manejo de
Bases de dados, tratamento estatistico e analitico de dados;

7.4.1.2. Dispor de pessoal técnico especializado, para o desempenho das atividades inerentes ao objeto
proposto no Termo de Referéncia;

7.4.1.3. Responsabilizar-se por quaisquer custos decorrentes de acodes judiciais, inclusive trabalhistas, que
venham a serem atribuidas por forca de Lei, relacionadas com o cumprimento do contrato;

7.4.1.4. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os profissionais necessarios a execucao
dos servicos, cabendo-lhe efetuar os pagamentos pelos servicos prestados, além de arcar com todas
as despesas relativas aos recolhimentos de todos os impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais dos profissionais, como também custos decorrentes de
acidentes indenizagdes substituicdes, seguros, assisténcia médica, taxas, contribuicdes ou
emolumentos; além de quaisquer outros, que incidam ou venham a incidir sobre os servigcos
prestados sem qualquer responsabilidade por parte da CONTRATANTE;

7.4.1.5. Designar responsavel para manter a comunicacdo com a Geréncia de Avaliagdo e Monitoramento
das Politicas Educacionais da Secretaria de Educacdo e Esportes de Pernambuco na realizacdo dos
servicos correlatos ao objeto;

7.4.1.6. Comunicar a CONTRATANTE todas e quaisquer ocorréncias relacionadas a execucdo dos servicos;
7.4.1.7. Manter sigilo sobre as informacdes institucionais, dados pessoais e os resultados;

7.4.1.8. Manter durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicbes de habilitacao e qualificacao exigidas;

7.4.1.9. Prestar com eficiéncia, zelo e pontualidade os servicos inerentes ao objeto proposto;

N

7.4.1.10. Responsabilizar-se por todas as despesas inerentes a contratacao, tais como: impostos, taxas,
seguro, embalagem, transporte, mao-de-obra, licencas; como também por todos os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, ou quaisquer outras formas devidas relativas e
indispensaveis a perfeita execucdo do objeto contratado;

7.4.1.11. Fornecer todos os equipamentos, ferramentas, materiais e mao-de-obra qualificada necessaria a
execucao dos servicos;

7.4.1.12. Responder por eventuais prejuizos materiais ou imateriais a CONTRATANTE ou a terceiros por forca
da presente contratagao;

7.4.1.13. Manter suporte técnico durante toda a execucdo do contrato, que deverd atender as duvidas e
solicitacbes da CONTRATADA através de e-mail e telefone;

7.4.1.14. Responsabilizar-se por todas as despesas para realizacdo do evento geral de divulgagdao dos
resultados, incluindo deslocamento, diarias, alimentacao;

7.4.1.15. Comprovar que possui em seu quadro técnico profissional de nivel minimo especialista (lato sensu),
na area de Educacdo, de caracteristicas semelhantes ao objeto da licitacdo, com a devida
comprovacado do vinculo do profissional, através da apresentacdo de cépia autenticada de : Contrato
de Trabalho ou Carteira de Trabalho ou Ficha de Registro de Empregado registrada no Ministério do
Trabalho ou Contrato Social ou Alteracdo do Contrato Social (no caso de sécio) registrado na Junta
Comercial competente ou Contrato de prestagcao de servigos;

7.4.1.16. Manter a equipe técnica responsavel pela execucao do servico,em conformidade ao item 7.6.1.3.
e ndo alterar sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

7.4.1.17. Entregar todo material referente ao treinamento dos aplicadores em até 10 (dez) dias corridos,
anterior a aplicacdo nas 16 (dezesseis) Geréncias Regionais de Educacdo - GRE para serem
distribuidos aos municipios sob a jurisdicdo de cada GRE;

7.4.1.18. Garantir a entrega das provas em até 5 (cinco) dias corridos anterior a aplicacdo em todas as
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Geréncias Regionais de Educacdo - GRE e nos respectivos municipios a ela jurisdicionados
garantindo assim a execucao das provas, conforme ANEXO E do Termo de Referéncia.

7.5. PREVISAO E CONDIGOES DE PRESTACAO DA GARANTIA CONTRATUAL

7.5.1. A CONTRATADA prestara garantia de execucdo contratual, no percentual de 5% (cinco por cento) do
valor total do CONTRATO, nos termos dos artigos 96 a 98 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.5.2. As Autarquias Federais serao dispensadas da apresentagao de garantia contratual em atendimento
ao disposto no Decreto n? 93.872/86 que, ao tratar das operacdes de crédito e transferéncia de
recursos entre entes da federagao, veda que autarquias federais, conceda aval, fianca ou qualquer
outra espécie de garantia decorrente de obrigacdo contraida perante outra pessoa juridica.

7.5.3. As demais disposicdes sobre o tema serao detalhadas na minuta do contrato, anexa ao presente
processo.

7.6. JUSTIFICATIVA PARA VEDACAO DA SUBCONTRATACAO DO OBJETO

7.6.1. Nao serd permitida a subcontratacao de qualquer parcela do objeto da presente contratacdo, uma vez que
a subcontratacao apenas se mostra cabivel quando o objeto a ser licitado comporta execucao complexa, de
modo que alguma fase/ etapa/ aspecto requeira a participacao de terceiros em razao dos principios da
especializacdo e da concentracdao das atividades, o que ndo é o caso. Ademais, neste caso, a
subcontratacdo ndo se mostra vantajosa técnica e economicamente para a Administracdo Publica.

7.6.2. No caso em questao, a natureza do objeto licitado ndo apresenta essa complexidade, nao sendo justificavel
tecnicamente ou economicamente para a Administracao Publica a adocéo de subcontratacao. Além disso, a
vedacdo visa assegurar a eficiéncia na execucdao do contrato, preservando a integralidade e a
responsabilidade direta na realizacao das atividades contratadas.

7.7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.10.1. As obrigacdes dos agentes responsaveis pela gestao e fiscalizacdo da presente contratacdo estao
detalhadas no Decreto Estadual n? 51.651/2021, bem como, serao dispostas na minuta do contrato, anexa
a0 presente processo.

7.10.2. A comunicacdo entre a Contratante e a Contratada se dara por meio do telefone: (81) 3183-8378 e e-mail
tarciana.jfalbuquerque@adm.educacao.pe.gov.br, sem prejuizo de outros meios disponiveis.

7.10.3. A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Administracdao no seguinte
endereco:

7.10.3.1.Geréncia de Avaliacdo e Monitoramento das Politicas Educacionais - GAMPE, localizada na sede
desta Secretaria de Educacdo e Esportes do Estado de Pernambuco, localizada a Avenida Afonso
Olindense, n2 1513, bloco A - Térreo, Bairro - Varzea, Recife/PE, CEP: 50.810-900.

7.10.4. A Gestdo do contrato ficard a cargo do (a) Gerente de Avaliacdo e Monitoramento das Politicas
Educacionais.

7.10.5. A Fiscalizacdo do contrato ficard a cargo do (a) Diretoria do Centro Executivo de Exames Supletivos
Governador Sérgio Loreto-CEESU

8. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO
8.1. O pagamento pela prestacdo do (s) servico (s) deverd ser efetuado a Contratada, conforme TABELAS

ABAIXO, (Cronograma de Atividades Fisico-Financeiro), constante neste Termo de Referéncia que
poderd sofrer alteracées no decorrer do processo de execucao, em até 30 (trinta) dias corridos do més
subsequente a prestacdo dos servicos, com base no quantitativo efetivamente executado, mediante
apresentacao da Nota Fiscal / Fatura devidamente atestada pelo servidor competente.
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CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES - AVALIACAO SOMATIVA SAEPE

PREVISAO DE %
ETAPA ATIVIDADES EXECUCAO DO
SERVICO (2024) DESEMBOLSO
OUTUBRO DE 2024 A
SETEMBRO DE 2025
1 Entrega da Base homologada.
5 Realizar o planejamento dos dados para avaliacao
do SAEPE (2024).
Realizar a elaboracdo, editoracdo e a apresentacdo
3 das amostras dos materiais Graficos, conforme
ANEXO C.
4 Impressao e distribuicao dos materiais para
capacitacao da aplicacao. *MES 01 (UM)
35%
5 Imprimir, acondicionar e Realizar a distribuicdo dos
instrumentos de avaliac&o. MES 02 (DOIS)
Realizar o treinamento online e disponibilizar video
6 de treinamento em plataforma digital para acesso
dos agentes de aplicagao para edicao (2024)
4 Realizar o treinamento presencial com os
colaboradores do SAEPE
8 Realizar a aplicacao dos testes do SAEPE
(2024).
9 Recolhimento de todos os pacotes de prova e MES 03 (TRES) 15%
avaliacoes.
10 Realizar a apresentacao dos resultados
preliminares a SEE.
MES 04 (QUATRO)
Disponibilizar para os participantes do SAEPE
11 | (2024) a plataforma digital para a interposicao de
recursos.
12 Realizar a apresentacao dos resultados oficiais a MES 05 (CINCO)
SEE.
30%
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13 Realizar o encontro de Apropriacao e Disseminacdo
dos resultados.
14 | Realizar a divulgagao dos resultados no portal. MES 06 (SEIS)
Entrega de planilhas de resultados (TRI e TCT),
15 C , A :
Inse (Indice Socioecon6mico) e microdados
Elaboracao das revistas pedagdgicas e -
16 disponibilizacdo no Portal do SAEPE. MES 07 (SETE)
Realizar o célculo do IDEPE e enviar os arquivos MES 08 (OITO)
17 digitais para a Secretaria de Educacao e Esportes -
SEE . 209
MES 09(NOVE) 0%
Realizar Curso on-line de Apropriacao e Utilizacao MES 10 (DEZ)
18 dos Resultados, conforme ANEXO F.
MES 11 (ONZE)

100 %

*Considera-se o més com 30 (trinta) dias corridos, apdés a emissdao da ordem de servico.

9. DAS SANGOES GERAIS E ESPECIFICAS
9.1. DAS SANCOES A SEREM APLICADAS DURANTE A CONTRATACAO

9.1.1. As penalidades relativas a infracbes cometidas no curso da contratacao serao devidamente consignadas na
minuta do contrato, anexa ao presente processo (ANEXO A).

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:

Anexo A - MINUTA DO CONTRATO

Anexo B - MODELO DE ORDEM DE SERVICO

Anexo C - MODELO DE PROPOSTA

Anexo D - MATERIAIS DE DIVULGACAO

Anexo E - RELACAO DE ENDERECO DAS GERENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO
Anexo F - ESPECIFICACAO DO CURSO - ON LINE

Anexo G - DECLARACAO COMPLEMENTARES

Anexo H - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Anexo | - Solicitacdo da Base de Dados ao INEP

Recife, de de 202 .
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Assinatura
Cargo

Observacdo: Este termo de referéncia foi elaborado de acordo com os instrumentos padronizados da PGE: Minuta
do Contrato de Servicos Comuns ou Especiais (Atualizada em 16/08/2024) e Minuta da Ata de Registro de Precos
de Servicos Comuns ou Especiais (Atualizada em 16/08/2024).

VERSAO DO MODELO SAD DATA
V. 01 16/08/2024
ANEXO A

MINUTA DO CONTRATO
PRESTAGAO DE SERVICOS COMUNS

CONTRATO N2 XXXX, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO D

PERNAMBUCOIM, ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO

ESPORTES - SEE E A xxxxxxxxxxxxxx EM DECORRENCIA D.
REALIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO ORIGINADA N
2888.2024.AC-43.DL.0036.SAD.SEE:

>0 DE PERNAMBUCO, através da SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES - SEE, inscrita no CNPJ/MF sob o r
)71/0001-12, com sede na Avenida Afonso Olindense, n® 1513, bairro da Varzea, nesta cidade Recife/PE, doravant
da CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu titular, Sr. ALEXANDRE ALVES SCHNEIDER, Secretario d
o, portador do CPF n? 495.404.329-87, no uso da competéncia conferida pelo Ato de nomeacdo n2 4297 d

)24, publicado no DOE 02/07/2024, e a empresa XXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CN 1 (MF) sob o r

XXXXXXXXX_, sediada em XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, representada neste ato por Xxxxxxxxxxxxxx(nome e fungao qu
1a contratada), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, doravante designad
ATADA, tém entre si justo e acordado, e celebram o presenteCONTRATO, mediante as seguintes clausulas
s, que mutuamente outorgam e estabelecem, sujeitando-se as disposicdes previstas na Lei Federal n? 14.133, de 1
de 2021, nos Decretos Estaduais n? 53.384, de 22.08.2022 e 54.142, de 14.12.2022, e demais normas aplicaveis.

ILA PRIMEIRA - DO OBJETO

YAFO PRIMEIRO: Constitui objeto do presente CONTRATO a Contracao Instituicado Especializada através de Dispens
gao com fundamento no art. 75, inc. XV, da Lei n? 14.133/21, para a execucao de servicos de avaliacao externa d
cala, do Sistema de Avaliacdo Educacional de Pernambuco - SAEPE, edicdao de 2024, que compreenderd a Avaliaca
/a - SAEPE 2024, da rede Estadual e Municipal de Ensino em Pernambuco, onde os resultados devem ser gerados
1 utilizacdo da Teoria de Resposta ao Item (TRI) e Teoria Classica dos Testes (TCT) apresentados no formato de
iIcia do componente curricular e o ano/etapa de ensino, a fim de atender as necessidades da Geréncia de Avaliacao
imento das Politicas Educacionais - GAMPE, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, na proposta d:
ATADA e nos demais documentos constantes do processo administrativo em epigrafe.

Quadro 1 - Especificacoes e quantitativos do objeto

Codigo
E-Fisco

Item Descricao Unid. Quantidade Valor Total
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SERVICO DE CONSULTORIA  NA AREA
EDUCACIONAL - DO TIPO CONTRATAGCAO DE
1 409784-0 INSTITUIGAO ESPECIALIZADA EM AVALIACAO Unidade 1 R$
EXTERNA DE LARGA ESCALA

VALOR TOTAL

ILA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO

YAFO PRIMEIRO: Sdo partes integrantes deste CONTRATO, para todos os fins de direito todo o processo relativo a
SO N2 2888.2024.AC-43.DL.0036.SAD.SEE, e todos os seus anexos, bem como no Termo de Referéncia e a proposta d.
da.

ILA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

YAFO PRIMEIRO: O prazo de vigéncia doCONTRATO é dell (onze) meses, contados a partir da data de su
ra, na forma do art. 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

YAFO SEGUNDO: O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivi
o objeto nado for concluido no periodo estipulado, ressalvada, no caso de culpa da CONTRATADA, a opcao pel
do CONTRATO.

YAFO TERCEIRO: A prorrogacdo decorrente de atraso por culpa daCONTRATADA se dard sem prejuizo dc
ICias previstas no art. 111, paragrafo Unico, da Lei 14.133, de 2021.

YAFO QUARTO: A prorrogacdo automatica de que trata esta cldusula ndo dispensa o apostilamento do nov
ima de execucdo do CONTRATO, com as devidas informacdes orcamentarias, se necessario, onde também devel
as razdes do atraso na prestacao do servico.

ILA QUARTA - DO PRECO

YAFO PRIMEIRO: O valor total da contratacdo éR$ (
e detalhamento abaixo descrito):

- [12]
MODELO DE PROPOSTA - AVALIACAO SOMATIVA - SAEPE 2024
PRECO PRECO
SEQ. DESCRICAO ITEM QUANTIDADE UNITARIO TOTAL
1 ELABORACAO DE ITENS
Elaboracdao dos itens
1.1 |para o 22 ano do Ensino UNIDADE 1
Fundamental

Elaboracdao dos itens
1.2 |para o 52 ano do Ensino UNIDADE 1
Fundamental

Elaboracao dos itens
1.3 para o 92 ano do Ensino UNIDADE 1
Fundamental

Elaboracao dos itens
1.4 para o 32 ano do Ensino UNIDADE 1
Médio

2 MATERIAIS GRAFICOS

Elaboracao e impressao

2.1 do manual do aplicador

MANUAL 14.864
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Elaboracao e impressao
2.2 do manual do MANUAL 185
coordenador municipal

Elaboracao e impressao
2.3 do manual do MANUAL 16
coordenador regional

Elaboracao e impressao
2.4 do manual do MANUAL 3.361
coordenador de escola

Elaboracao e impressao
2.5 do questionario do UNIDADE 418.746
estudante

Elaboracao e impressao
2.6 dos cadernos de teste e UNIDADE 418.746
folhas de respostas -

PADRAO

Elaboracao e impressao
2.7 dos cadernos de teste e UNIDADE 211
folhas de resposta -

AMPLIADA

Elaboracao e impressao
2.8 dos cadernos de teste e UNIDADE 27
folhas de resposta -

BRAILE

Elaboracao e impressao
2.9 dos cadernos de teste e UNIDADE 491
folhas de resposta -

AUDITIVA

Elaboracao e impressao
2.10 dos cadernos de teste e UNIDADE 12.616
folhas de resposta -

INTELECTUAL

Elaboracao e impressao
2.11 dos cadernos de teste e UNIDADE 633
folhas de resposta -

MOTORA

Elaboracao e impressao
dos cadernos de teste e
2.12 | folhas de resposta - UNIDADE 277

VISUAL COM LEDOR

Elaboracao da revista

2.13 . . UNIDADE/ONLINE 1
do sistema de avaliacao

2.14 |ElaboracaodaRevista | \,\,h 0K ONLINE 3
do Professor

2.15 |Elaboracaodarevista | \,\;n,0F/ONLINE 1
da gestao escolar

2.16 Elaboracao do cartaz de UNIDADE 1

divulgacao
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Outros impressos (atas,
2.17 |protocolos, etiquetas, VALOR
listas de presenca...)

3 TREINAMENTOS/ENCONTROS

Locacao de espaco
equipado para o evento
3.1 de apresentacao e UNIDADE 1
disseminacao de
resultados

Despesas com o
deslocamento para o
3.2 evento de apresentacao UNIDADE 518
e disseminacao de
resultados

Despesas com
hospedagem para o

3.3 evento de apresentacao UNIDADE 25@1
e disseminacao de
resultados
Coffee break para os

3.4 |participantes da UNIDADE 1.036141
disseminacao
Curso de apropriacao

3.5 dos resultados a UNIDADE 2.000

distancia

4 PESSOAL

Especialistas que

a.1 realizarao treinamento UNIDADE 2

e capacitacao

Especialistas que
realizarao a

4.2 apresentacao e UNIDADE 2

apropriacao dos

resultados
4.3 Coordenador Regional UNIDADE 16
4.4 Supervisor Geral UNIDADE 1
4.5 Apoio Regional UNIDADE 185
4.6 Apoio Municipal UNIDADE 16
4.7 |Apoio Logisticos UNIDADE 200
4.8 Supervisor Regional UNIDADE 16
4.9 Coordenador Municipal UNIDADE 185
4.10 |Coordenador de escola UNIDADE 3.444
4.11 |Coordenador Aplicador UNIDADE 436
4.12 |Aplicador UNIDADE 14.864

4.13 |Aplicador Adicional UNIDADE 15.696
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5 OUTROS

Despesas operacionais

5.1
e administrativas

VALOR

VALOR

ILA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

YAFO PRIMEIRO: As despesas decorrentes deste CONTRATO encontram-se incluidas no orcamento do Estado d
)uco, para o presente exercicio e estdo programadas em dotacdo orcamentdria prépria do orcamento do Estado d
yuco para o presente exercicio de 2024, na classificacdo abaixo:

4.2.2 As despesas decorrentes desta contratacao serao, na classificacao abaixo:

Fonte:

Unidade:
Programa:

Acao:

Elemento de Despesa:

Categoria Econémica:

YAFO SEGUNDO: No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrdo a conta dos recursos préprios para atender ¢
s de mesma natureza, cujo empenho serd objeto de termo de apostilamento no inicio de cada exercicio financeiro.

ILA SEXTA - DO REAJUSTE E DA REVISAO

YAFO PRIMEIRO: Os precos contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano, contado da data d
.30 do orcamento estimado, ocorrida apés a formacdo do preco estimado.

YAFO SEGUNDO: O preco do CONTRATO sera reajustado em periodicidade anual contada a partir da data d
80 do orcamento estimado, utilizando-se, para tanto, o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPC;
o pelo IBGE, que incidird exclusivamente em relacao as obrigacdes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia d
de, nos termos da Lei Estadual n® 17.555/2021 e do Decreto n? 52.153, de 17 de janeiro de 2022.

YAFO TERCEIRO: Na hipétese de eventuais atrasos imputados a CONTRATADA, ndo incidird reajuste sobre o sald
;0s previstos no cronograma fisico-financeiro e ndo executados por culpa exclusiva da contratada.

YAFO QUARTO: Os pedidos de reajustamento deverao ser analisados e respondidos pela Administracdao no praz
de até 60 (sessenta) dias, contados a partir da instrucdo completa do requerimento pela CONTRATADA.

YAFO QUINTO: Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido analisado o pedido de reajust
ivamente formulado, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro &
mento, sob pena de preclusao.

RYAFO SEXTO: O reajustamento sera formalizado mediante apostilamento, exceto se a sua concessdo coincidir com
icao contratual, quando poderd ser formalizado por termo aditivo.

RAFO SETIMO: O direito ao reajustamento podera ser objeto de rendncia expressa, parcial ou integral, bem como d
;a0 entre as partes, com vistas a garantir a vantajosidade da manutencdo do ajuste para o interesse publico, nc
lo art. 62 da Lei Estadual n? 17.555, de 2021.

RAFO OITAVO: Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data do fato geradc
ensejo ao Ultimo reajuste concedido ou objeto de renuncia.

YAFO NONO: Serd assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial doCONTRATO em cas
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncic
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iveis, que inviabilizem a execucao do CONTRATO tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a repartice
de risco estabelecida no CONTRATO.

YAFO DECIMO: O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro deverd ser formulado durante
do CONTRATO e antes de eventual prorrogacao, sob pena de preclusao.

YAFO DECIMO PRIMEIRO: Os pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro doCONTRAT
ser analisados e respondidos pela Administracdo no prazo maximo de até 90 (noventa) dias, contados a partir ¢
2 completa do requerimento pela CONTRATADA.

YAFO DECIMO SEGUNDO: A extincdo do CONTRATO ndo configura 6bice para o reconhecimento do direito a
ou ao restabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro CONTRATO, desde que requeridos tempestivament:
'S em que serdo concedidos a titulo de indenizacao por meio de Termo de Quitacao.

ILA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

YAFO PRIMEIRO: E dever da CONTRATANTE exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pe
ATADA, em especial:

r a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

dir ordem de servico para o inicio da execucdo doCONTRATO, com a antecedéncia prevista no Termo de Referénci
\ua auséncia, observando prazo razoavel para adocdo das medidas iniciais a cargo da CONTRATADA;

unicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucao do servico, inclusiv
incorrecdes, para que sejam corrigidos, no todo ou em parte, as suas expensas;

npanhar e fiscalizar a execucdo doCONTRATO, através de fiscal especialmente designado para este fim;

:ar, formalmente, o gestor doCONTRATO para acompanhamento da execucao contratual, utilizando-se dc
nentos de acompanhamento da execucdo dos servicos, conforme previsto no Termo de Referéncia e nesti
:nto;

aminhar a CONTRATADA os relatérios de acompanhamento da execucao dos servicos, devidamente elaborados
)s pelo fiscal do CONTRATO, com os registros de eventuais falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;

lisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nas condicdes e nos prazo
cidos.

erar o pagamento da parcela incontroversa da execucao do objeto contratado, quando houver controvérsia sobre
0, qualidade e quantidade do objeto executado.

ar as sancgoes previstas na lei e neste CONTRATO;

car os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento d
s contratuais;

arir, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do requerimento, admitida a prorrogacao motivad

. . [15] - , C . . N ~
-azo por igual periodo , decisao explicita sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucao d
» CONTRATO, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhui
2 para a boa execucao do ajuste.

sponder a eventuais pedidos de reajustamento no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e aos pedidos d
ecimento do equilibrio econémico-financeiro no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da instrucé
a do requerimento.

mprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso el
» certame ou do contrato administrativo, independentemente de declaracao ou de aceitacao expressa.

municar a CONTRATADA qualquer alteracdo posterior do projeto feita pelaCONTRATANTE, na situacao descrita n
332, da Lei n? 14.133, de 2021.

ILA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

iRAFO PRIMEIRO: Deve a CONTRATADA cumprir todas as obrigacdes estipuladas neste CONTRATO e respectivc
, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, er
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il

ar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamento:
1tas e utensilios, na quantidade, qualidade e tecnologia demandadas, de acordo com as especificacdes indicadas n
e Referéncia;

irir o cronograma de execucao doCONTRATO, na tabela abaixo;

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES - AVALIACAO SOMATIVA SAEPE

. ~ %
: PREVISAO DE EXECUCAO
TAPA ATIVIDADES DO SERVICO (202:;)
¢ DESEMBOLSO
OUTUBRO DE 2024 A
SETEMBRO DE 2025
1 Entrega da Base homologada.
2 Realizar o planejamento dos dados para avaliagcao do
SAEPE (2024).
3 Realizar a elaboracdo, editoracdo e a apresentacdo das
amostras dos materiais Graficos, conforme ANEXO C.
4 Impressao e distribuicdo dos materiais para capacitagao
da aplicagao. *MES 01 (UM)
35%
5 Imprimir, acondicionar e Realizar a distribuicao dos
instrumentos de avaliac&o. MES 02 (DOIS)
Realizar o treinamento online e disponibilizar video de
6 treinamento em plataforma digital para acesso dos
agentes de aplicacao para edicao (2024)
7 Realizar o treinamento presencial com os colaboradores
do SAEPE
8 Realizar a aplicacao dos testes do SAEPE (2024).
E = o
9 Recolhimento de todos os pacotes de prova e avaliagdes. MES 03 (TRES) 15%
10 Realizar a apresentacao dos resultados preliminares a
SEE.
MES 04 (QUATRO)
11 Disponibilizar para os participantes do SAEPE (2024) a
plataforma digital para a interposicdo de recursos.
12 Realizar a apresentacao dos resultados oficiais a SEE. MES 05 (CINCO)
30%
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Realizar o encontro de Apropriagdo e Disseminacao dos

13

resultados.
14 Realizar a divulgagao dos resultados no portal. MES 06 (SEIS)
15 Entrega de planilhas de resultados (TRl e TCT), Inse

(indice Socioecondmico) e microdados

Elaboracdo das revistas pedagdgicas e disponibilizacao .
16 MES 07 (SETE)
no Portal do SAEPE.

Realizar o célculo do IDEPE e enviar os arquivos digitais MES 08 (OITO)
17 para a Secretaria de Educagao e Esportes - SEE
. 20%
MES 09(NOVE)
Realizar Curso on-line de Apropriacao e Utilizacdo dos MES 10 (DEZ)
18 Resultados, conforme ANEXO F.
MES 11 (ONZE)
100 %

*Considera-se o més com 30 (trinta) dias corridos, apdés a emissdao da ordem de servico.

irar, corrigir, complementar ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, conforme o caso, no prazo d

cinco) dias Uteis contado da respectiva notificacdo, ou no prazo fixado pelo fiscal do CONTRATO, os servicc
is se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

IV. Submeter, por escrito, para analise e aprovacao prévia da CONTRATANTE, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especificacdes do TR, do memorial descritivo ou instrumento congénere;
V. Designar preposto que tenha poder para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucao
contratual, o qual devera disponibilizar endereco de e-mail valido e nimero de telefone mdével que permita
contato imediato com o fiscal do CONTRATO de forma permanente;

VI. Substituir o preposto designado se houver recusa motivada da CONTRATANTE quanto a anterior
indicacao;

VII. Atender as determinacdes regulares do fiscal do CONTRATO ou autoridade superior, prestando todos
os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as solicitacdes e reclamacées formuladas;

VIII. Relatar ao fiscal do CONTRATO, por escrito, toda e qualquer ocorréncia anormal afeta a prestacao
dos servicos;

IX. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias lteis, qualquer alteracdo no
Contrato Social ou no endereco comercial;

X. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do CONTRATO;

XI. Comprovar, conforme o caso, no inicio da execucao contratual e sempre que solicitado pelo fiscal, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social[16]
ou para aprendiz[17][18], durante toda a vigéncia do CONTRATO, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

XIl. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento do objeto deste CONTRATO, com
habilitacdao e conhecimento adequados;

XIIl. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XIV. Nao contratar, durante a vigéncia do CONTRATO, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado funcao na licitacao ou que atue na fiscalizacao ou gestao do CONTRATO, nos
termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

XV. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com o Cédigo
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de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da
execucdo contratual pela CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou

da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

XVI. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da
execucdo do objeto, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a CONTRATANTE e ndo poderd
onerar o objeto do CONTRATO, sendo que eventual pessoal alocado ao CONTRATO ndo tera qualquer
vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

XVII. Guardar sigilo sobre todas as informacées obtidas em decorréncia da execucdo do CONTRATO e
cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha
acesso em razao do certame ou do contrato administrativo, independentemente de declaracao ou de
aceitacao expressa;

XVIIl. Manter, durante o prazo de vigéncia do CONTRATO, todas as condicdes de habilitacdo exigidas na
licitacao, inclusive sua inscricao no CADFOR-PE;

XIX. Realizar, conforme previsto no Termo de Referéncia, a transicao contratual com transferéncia de
conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacgdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacao dos técnicos da CONTRATANTE;

XX. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO, ressalvadas as hipéteses de
subcontratacdo autorizada no Termo de Referéncia e neste CONTRATO;

XXI. Apresentar, suplementar ou estender a garantia de execucdo contratual, se exigivel, no prazo
assinalado no CONTRATO.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

PARAGRAFO PRIMEIRO: Séao obrigacées da CONTRATADA, na qualidade de OPERADORA:

I. Realizar o tratamento dos dados pessoais em estrita conformidade as instrucdes repassadas pela
CONTROLADORA/CONTRATANTE;

Il. Adotar medidas técnicas e administrativas de seguranca aptas a proteger os dados pessoais de acessos
nao autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracdo, comunicacdo ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, segundo os padrdes técnicos minimos exigidos pela
CONTROLADORA/CONTRATANTE;

I11. Utilizar recursos de seguranca da informacdo e de tecnologia da informacdo de qualidade, eficiéncia e
eficicia reconhecidas e em versdes comprovadamente seguras e atualizadas, de forma a reduzir o nivel de
risco ao qual o objeto do CONTRATO ou a CONTRATANTE esta exposta;

IV. Manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim como aqueles compartilhados,
com condicbes de rastreabilidade e de prova eletronica a qualquer tempo;

V. Facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita necessidade e
que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e seguranca de tais dados, ou
ao préprio Titular dos dados, devendo tal compromisso estar disponivel em carater permanente para
exibicdo a CONTROLADORA/CONTRATANTE, mediante solicitacao;

V1. Permitir a realizacao de auditorias da CONTROLADORA/CONTRATANTE e disponibilizar toda a
informacao necesséria para demonstrar o cumprimento das obrigacdes relacionadas a sistemética de
protecao de dados;

VIIL. Informar e obter a anuéncia prévia da CONTROLADORA/CONTRATANTE sobre a utilizacao de
servicos de terceiros para sustentar ou viabilizar o funcionamento da Solucao de Tecnologia da Informacao
e Comunicacao - TIC para o desenvolvimento das atividades objeto do CONTRATO;

VII. Apresentar a CONTROLADORA/CONTRATANTE, sempre gue solicitado, toda e qualquer informacdao
e documentacao que comprovem a implementacao dos requisitos de seguranca especificados na
contratacao, de forma a assegurar a auditabilidade do objeto contratado, bem como os demais dispositivos
legais aplicaveis;

IX. Auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pela
CONTROLADORA/CONTRATANTE e de obrigacdes perante Titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

X. Comunicar formalmente e de imediato a CONTROLADORA/CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer
risco, ameaca ou incidente de seguranca que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou
efetivo a Titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificacdes ou inspecdes;

XI. Promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos sistemas, informacdes e recursos da
CONTROLADORA/CONTRATANTE, em caso de desligamento de funciondario das atividades inerentes a
execucgao do presente CONTRATO;

XIl. Obter, quando necessdrio, o consentimento dos titulares dos dados sob tratamento, nos termos do art.
82 da Lei n? 13.709/2018;

XIIl. Abster-se da utilizacdo dos dados pessoais tratados para finalidade diversa da execucao dos servicos
objeto deste CONTRATO;

XIV. Adotar planos de resposta a incidentes de seguranca eventualmente ocorridos durante o tratamento
dos dados coletados para a execucao das finalidades deste CONTRATO, bem como dispor de mecanismos
que possibilitem a sua remediacao, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos
dados;

XV. Responsabilizar-se por prejuizos causados a CONTROLADORA/CONTRATANTE em razao de coleta e
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tratamento inadequados dos dados pessoais compartilhados para as finalidades pretendidas no presente
CONTRATO;

XVI. Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a ser
causados em razao do descumprimento de suas obrigacdes legais no processo de tratamento dos dados
compartilhados pela CONTROLADORA/CONTRATANTE;

XVII. Definir e executar procedimento de descarte seguro dos dados pessoais, que estejam em sua posse,
ao encerrar a execucao do CONTRATO ou apés a satisfacdo da finalidade pretendida;

XVIII. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da
LGPD;

XIX. Exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia;

XX. Manter bancos de dados formados a partir deste CONTRATO administrativo em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracao nas hipdteses previstas na
LGPD, e em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados, com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais
omissoOes, desvios ou abusos.

PARAGRAFO SEGUNDO: S&0 obrigacdes da CONTRATANTE, na qualidade de CONTROLADORA:

l. Fornecer, observadas as diretrizes de sua Politica Local de Protecao de Dados Pessoais e Politica de
Privacidade, as instrucdes e condicdes necessarias ao tratamento dos dados pela
OPERADORA/CONTRATADA;

Il. Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de
acessos nao autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteracao, comunicacao
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;

I1l. Adotar mecanismos transparentes, de facil compreensao e acesso, que permitam a ciéncia inequivoca
dos titulares dos dados a respeito de sua Politica de Privacidade, que deve conter, minimamente, as
medidas acima indicadas;

IV. Compartilhar com a OPERADORA/CONTRATADA as informacobes pessoais fornecidas pelos usuarios
dos servicos publicos por ela prestados, estritamente necessarias a execucdo do objeto contrato e nos
exatos termos definidos em sua Politica de Privacidade, apés a aceitacao dos termos de uso pelo usuario
ou seu representante legal, quando for o caso;

V. Definir quais serdo os dados pessoais tratados, bem como as finalidades e as formas de tratamento
para cada dado coletado;

V1. Comunicar a autoridade nacional de protecdo de dados e ao titular dos dados a ocorréncia de incidente
de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares, apés o recebimento da
comunicacao formal feita pela OPERADORA/CONTRATADA,;

VII. Providenciar a eliminacao segura dos dados obtidos para a prestacao do servico e compartilhados com
a OPERADORA/CONTRATADA, apés o término do tratamento, exceto quando necessarios ao
atendimento das finalidades previstas no art. 16 da Lei Federal n? 13.709/2018, quando estara autorizada
a sua conservagao;

VIIIl. Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos que venham a ser
causados em razao do descumprimento de suas obrigacoes legais e das medidas de seguranca
estabelecidas em sua Politica de Privacidade, no processo de compartilhamento dos dados, a menos que
reste comprovado que o dano é decorrente de culpa exclusiva do titular dos dados ou de terceiro.
CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO E DA GESTAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A execucdo do presente CONTRATO devera ser fiscalizada pela
CONTRATANTE, sem que essa competéncia exclua ou reduza a integral responsabilidade da
CONTRATADA, mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na execugao do
objeto contratado.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATANTE designa Gislaina de Souza Leal, matricula 253.499-1,
Diretora do Centro Executivo de Exames Supletivos Governador Sérgio Loreto - CEESU, como servidor
responsavel pela fiscalizacdo do CONTRATO.

PARAGRAFO TERCEIRO: O fiscal devera ter pleno conhecimento do CONTRATO e das demais condicdes
constantes do Edital e seus anexos, tendo, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) Fiscalizar a reqularidade e adequacao dos servicos prestados, de acordo com as especificacdes
previstas no Termo de Referéncia, e elaborar relatérios de acompanhamento, com os registros de
eventuais falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;

b) Disponibilizar toda a infraestrutura necessdria para execucdo dos servicos na forma e nos prazos
definidos no CONTRATO e demais anexos do Edital;

c) Reunir-se com o preposto da CONTRATADA, visando a estabelecer as estratégias da execucdo do
objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizacao e acompanhamento do CONTRATO;

d) Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condi¢cdes contratuais assumidas, na forma
prevista neste CONTRATO;

e) Comunicar ao gestor do CONTRATO a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto ou
modificacao da forma de sua execucao, em razao de fato superveniente;

f) Recusar servico prestado de forma irregular, nao aceitando execucao diversa daquela que se encontra
especificada no Termo de Referéncia e demais anexos, salvo quando for prestado com qualidade superior e
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devidamente aceito pela autoridade competente;

g) Solicitar a CONTRATADA justificativa para eventuais servicos ndo realizados ou realizados
inadequadamente, podendo assinalar prazo para correcoes de eventuais falhas verificadas, conforme
avaliacao da execucao dos servicos;

h) Atestar as Notas Fiscais/Faturas mensais apresentadas pela CONTRATADA, encaminhando-as ao
gestor do CONTRATO para pagamento;

i) Verificar a manutencao das condicOes de habilitacao da CONTRATADA, acompanhar o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos aditivos, solicitando
guaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

j) Comunicar ao gestor do CONTRATO, em tempo habil, a iminéncia do término do CONTRATO sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual.

k) Comunicar por escrito ao gestor do CONTRATO as faltas cometidas pela CONTRATADA gue sejam
passiveis de aplicacdo de penalidade.

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATANTE designa Tarciana Jacques Freire de Albuquerque,
matricula 257.802-6, Chefe da Unidade de Formacao em Avaliacao Educacional - UFAE, como
servidor responsdvel pela gestdao do CONTRATO, que, entre outras, terd seguintes atribuicdes:

a) Acompanhar e observar o cumprimento das cldusulas contratuais;

b) Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do CONTRATO;

c) Consolidar as avaliacbes recebidas e encaminhar as consolidacoes e os relatérios a CONTRATADA;
d) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo da penalidade cabivel, garantindo a
defesa prévia a CONTRATADA;

e) Propor aplicacdo de sancdes administrativas pelo descumprimento das cldusulas contratuais apontadas
pelos fiscais dos contratos;

f) Providenciar o pagamento das notas fiscais/faturas emitidas pela CONTRATADA, e atestadas pelo fiscal
do CONTRATO, mediante a observancia das exigéncias contratuais e legais;

g) Apurar o percentual de desconto ou glosas da fatura correspondente, em virtude de servigos total ou
parcialmente nao executados no periodo de faturamento considerado, por motivos imputaveis a
CONTRATADA;

h) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados.

PARAGRAFO QUINTO: A ciéncia da designacdo deverd ser assinada pelos servidores indicados para atuar
como fiscal e gestor do CONTRATO, conforme termo em anexo.

PARAGRAFO SEXTO: A substituicdo do fiscal e do gestor designados, por razées de conveniéncia ou
interesse publico, serd realizada mediante simples apostilamento ao presente CONTRATO, devendo o
substituto assinar novo termo de ciéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS MEDICOES E DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ao final de cada periodo de faturamento, a CONTRATADA encaminhard relatério
com a descrigao dos servigos realizados e os respectivos valores[19] da parcela a ser paga, para efeito de
medicao pelo fiscal do CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: O fiscal indicara a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, caso se constate que a CONTRATADA:

a) nao produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
c) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizou tais
recursos com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes da execucao ou materiais empregados.

PARAGRAFO QUARTO: O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, & conclus&o de
todos os testes de campo exigidos por normas técnicas oficiais, as expensas da CONTRATADA, e a
entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.[20]

PARAGRAFO QUINTO: Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das
penalidades.

PARAGRAFO SEXTO: Até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias técnicas, o fiscal ndo devera
emitir o termo de Recebimento Provisério.

PARAGRAFO SETIMO: Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente.
PARAGRAFO OITAVO: O recebimento definitivo ocorrerd mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais, apds a analise dos relatérios e de toda documentacao
apresentada pela fiscalizagcdao, com a verificacao da qualidade e quantidade do servico prestado.
PARAGRAFO NONO: Os prazos de recebimento ndo correrdo enquanto pendente a solucéo, pela
CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto.

PARAGRAFO DECIMO: Sanadas as pendéncias e aplicadas eventuais glosas, a CONTRATANTE
comunicarad a CONTRATADA o valor aprovado pela fiscalizacdo e gestao, autorizando a emissado da Nota
Fiscal ou Fatura correspondente.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a
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dimensado, qualidade e quantidade, deveré ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do CONTRATO.
PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: A realizacio das glosas indicadas ndo prejudica a aplicacdo de
sancdes a CONTRATADA em virtude da inexecucdo dos servicos, quando for o caso.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicacdo dos precos unitarios
contratados as correspondentes quantidades de servicos efetivamente executados, aplicando-se eventual

desconto ou glosa.

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES - AVALIACAO SOMATIVA SAEPE

PREVISAO DE %
ETAPA ATIVIDADES EXECUCAO DO
SERVICO (2024) DESEMBOLSO
OUTUBRO DE 2024 A
SETEMBRO DE 2025

1 Entrega da Base homologada.
5 Realizar o planejamento dos dados para avaliacao

do SAEPE (2024).

Realizar a elaboracdo, editoracdo e a apresentacao
3 das amostras dos materiais Graficos, conforme

ANEXO C.
4 Impressao e distribuicao dos materiais para

capacitacao da aplicagao. *MES 01 (UM)

35%

5 Imprimir, acondicionar e Realizar a distribuicdo dos

instrumentos de avaliac&o. MES 02 (DOIS)

Realizar o treinamento online e disponibilizar video
6 de treinamento em plataforma digital para acesso

dos agentes de aplicacao para edicao (2024)
7 Realizar o treinamento presencial com os

colaboradores do SAEPE
8 Realizar a aplicacao dos testes do SAEPE

(2024).
9 Recolhimento de todos os pacotes de prova e MES 03 (TRES) 15%

avaliagoes.

Realizar a apresentacao dos resultados
10 | preliminares a SEE.
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MES 04 (QUATRO)
Disponibilizar para os participantes do SAEPE
11 | (2024) a plataforma digital para a interposicao de
recursos.
12 Realizar a apresentacao dos resultados oficiais a MES 05 (CINCO) 30%
SEE.
13 Realizar o encontro de Apropriacao e Disseminacgao
dos resultados.
14 | Realizar a divulgacao dos resultados no portal. MES 06 (SEIS)
Entrega de planilhas de resultados (TRI e TCT),
15 g , A .
Inse (Indice Socioecondémico) e microdados
Elaboracao das revistas pedagdgicas e A
16 disponibilizagdo no Portal do SAEPE. MES 07 (SETE)
Realizar o cdlculo do IDEPE e enviar os arquivos MES 08 (OITO)
17 digitais para a Secretaria de Educacao e Esportes -
SEE o
MES 09(NOVE) 20%
Realizar Curso on-line de Apropriacdo e Utilizacao MES 10 (DEZ)
18 dos Resultados, conforme ANEXO F.
MES 11 (ONZE)
100 %

*Considera-se o més com 30 (trinta) dias corridos, apos a emissao da ordem
de servico.

PARAGRAFO SEGUNDO: O pagamento serd feito diretamente pela
CONTRATANTE, no prazo de até 30 (trinta) dias, por meio de ordem bancaria para crédito em
conta corrente da CONTRATADA, a vista de termo de recebimento definitivo dos servicos
acompanhado dos documentos de comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista e da
apresentacao e atesto da Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, na forma
prevista nos paragrafos seguintes.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA deverd emitir as notas fiscais em observancia as
regras de retencao de imposto de renda estabelecidas na Instrucao Normativa RFB n@
1.234/2012, e alteracOes posteriores, de acordo com as aliquotas constantes do Anexo | da
referida norma, ou em observancia a norma que venha a substitui-la, sob pena de devolucao
do documento para as correcdes cabiveis ou de retencdo no valor total do documento fiscal,
caso nao realizadas as correcdes, nos termos do art. 42 do Decreto n? 55.069, de 25 de julho
de 2023.

PARAGRAFO QUARTO: Quando n&o for possivel verificar diretamente no CADFOR-PE, a
regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA serd comprovada mediante a apresentacao
das seguintes certiddes:

a) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da
Unidao (CND);

b) Certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual ou Distrital do
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domicilio ou sede da CONTRATADA;
c) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

PARAGRAFO QUINTO: Caso ndo seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos de
regularidade ou os documentos encaminhados contenham pendéncias, a CONTRATADA tera
10 (dez) dias para sanar a auséncia identificada, prazo em gue o pagamento correspondente
ao més em referéncia ficara suspenso.

PARAGRAFO SEXTO: Caso ndo seja sanada a pendéncia no prazo estipulado, estard
configurada a nao manutencao das condicdes de habilitacao pela CONTRATADA, devendo a
CONTRATANTE instaurar processo administrativo para extincao do CONTRATO e comunicar
aos 6rgaos de fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA,
sem prejuizo da retomada dos pagamentos pelos servicos efetivamente executados.

PARAGRAFO SETIMO: Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia
gue impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras.

PARAGRAFO OITAVO: Quando do pagamento, deverd ser efetuada a retencdo do imposto
sobre a renda, nos termos previstos na Instrucao Normativa RFB n® 1.234/2012, e alteracdes
posteriores, ou em norma que venha a substitui-la, além de outras retencdes previstas na
legislacao tributaria aplicavel.

PARAGRAFO NONO: A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus
ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

PARAGRAFO DECIMO: Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa
Unica e exclusiva da CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizacao financeira
sera calculada mediante a aplicacao da seguinte férmula:

EM=1xNXxVP

EM Encargos Moratérios

Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e

N a do efetivo pagamento.
VP Valor da parcela a se paga.
TX IPCA

indice de atualizacao financeira, assim apurado:

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: A atualizacdo financeira prevista nesta cldusula ser
1 na Nota Fiscal/Fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas
condicdes contratadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no objeto, a
critério exclusivo da CONTRATANTE, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
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inicial atualizado do CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipdtese de haver acordo entre as partes, as
supressdes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

PARAGRAFO TERCEIRO: As alteracbes contratuais serdo obrigatoriamente
formalizadas mediante celebracao de prévio termo aditivo ao presente instrumento, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, conforme art. 132 da
Lei n? 14.133, de 2021).

PARAGRAFO QUARTO: Registros que nio caracterizam alteracdo do CONTRATO
podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: N30 serd admitida a subcontratacdo do objeto do
CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: E vedada a subcontratacdo de pessoa juridica, se esta
ou os seus dirigentes mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econb6mica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade CONTRATANTE ou com
agente publico que desempenhe funcao na contratacdo ou atue na fiscalizacdao ou na gestao do
CONTRATO, ou se deles forem cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou
por afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA prestard garantia de execucéo
contratual, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total do CONTRATO, nos termos dos
artigos 96 a 98 da Lei n? 14.133, de 2021.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso a CONTRATADA opte pelo seguro-garantia, a
apdlice devera ser apresentada antes da assinatura do CONTRATO, ficando-lhe assegurado
prazo minimo de 1 (um) més entre a homologacdao da licitacdo e a assinatura deste
instrumento.

PARAGRAFO TERCEIRO: Caso a CONTRATADA opte por uma das demais
modalidades de garantia previstas no art. 96, § 12, da Lei n® 14.1333, a garantia sera prestada
no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, apds a assinatura do presente CONTRATO, prorrogaveis por
igual periodo, mediante justificativa aceita pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO: A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da
garantia acarretard a aplicacdo das sancdes administrativas previstas neste instrumento e
podera ensejar a extincao do CONTRATO.

PARAGRAFO QUINTO: A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade
escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do CONTRATO e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas; e

b) multas moratérias e compensatorias aplicadas pela Administracao a
CONTRATADA.

PARAGRAFO SEXTO: A garantia deverd ter validade durante toda a execucio do
CONTRATO e ap6s 90 (noventa) dias do término do prazo de vigéncia contratual.

PARAGRAFO SETIMO: Nos casos de prorrogacdo do prazo de vigéncia do
CONTRATO ou de alteracao do seu valor, por acréscimos, reajuste ou revisao de precos, a
garantia deverd ser renovada ou complementada, seguindo os mesmos parametros utilizados
guando da contratacao.

PARAGRAFO OITAVO: Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente
em pagamento de qualquer obrigacao ou de multas e indenizacdes, a CONTRATADA obriga-se
a fazer a respectiva reposicdo/complementacdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada pela CONTRATANTE, sendo possivel a prorrogacao por igual periodo
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mediante justificativa aceita pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO NONO: Na hipdtese de suspensdo do CONTRATO por ordem ou
inadimplemento da Administracao, a CONTRATADA ficara desobrigada de renovar a garantia ou
de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucao ou o adimplemento pela
Administracao.

PARAGRAFO DECIMO: Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia:

a) A apdlice permanecerd em vigor mesmo que a CONTRATADA nao pague o
prémio nas datas convencionadas;

b ) A apdlice deverd acompanhar as modificacbes referentes a vigéncia do
CONTRATO principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora;

c) Sera permitida a substituicdo da apdlice na data de renovacao ou de aniversario,
desde que mantidas as condicbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no PARAGRAFO NONO;

d ) Ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdao e
comunicacao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: A garantia em dinheiro devera ser efetuada em
favor da CONTRATANTE, em conta especifica XXXXX, com correcao monetaria.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida
publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacao e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados
pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Na modalidade de fianca bancéria, a garantia
devera ser emitida por banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renlncia do fiador aos beneficios do
artigo 827 do Cédigo Civil.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a
reter e executar, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste CONTRATO.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: A garantia somente serd liberada ou restituida
apoés a fiel execucao do CONTRATO, mediante termo circunstanciado de que a CONTRATADA
cumpriu todas as cldusulas do CONTRATO, ou apés a sua extingcdo por culpa exclusiva da
Administracao.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: O emitente da garantia ofertada pela
CONTRATADA devera ser notificado pela CONTRATANTE quanto a instauracdao de processo
administrativo para apuracao de responsabilidade e aplicacao de penalidades, mas o
garantidor nao é parte legitima para figurar no respectivo processo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATO somente se extingue quando cumpridas
as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes ou depois do prazo inicialmente
estipulado para tanto.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se as obrigacbes ndo forem cumpridas no prazo
estipulado, a vigéncia ficard automaticamente prorrogada até a conclusdao do objeto, caso em
gue deverd a Administracdo apostilar a readequacdo do cronograma fisico-financeiro do
CONTRATO.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando a ndo conclusdo do CONTRATO no prazo
inicialmente estipulado decorrer de culpa da CONTRATADA.

I. ficard ela constituida em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sancdes
administrativas; e

II. podera a Administracao optar pela extincago do CONTRATO e, nesse caso,
adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

PARAGRAFO QUARTO: Constituem motivos para extincao do CONTRATO,
independentemente do prazo ou das obrigacdes nele estipuladas, as situacdes descritas no art.
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137 da Lei n2 14.133, de 2021.

PARAGRAFO QUINTO: A extincdo consensual e a extincdo unilateral serdo
precedidas de autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a
termo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEXTO: Aplica-se a extincdo do CONTRATO a disciplina dos arts.
138 e 139 da Lei n© 14.133/2021.

PARAGRAFO SETIMO: O termo de extincdo, sempre que possivel, sera instruido
com o0s seguintes documentos:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
c) Indenizacdes e multas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO: Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2
14.133, de 2021, a CONTRATADA que:

a ) Der causa a inexecucao parcial do CONTRATO, deixando de cumprir as
obrigacdes assumidas no presente instrumento;

b ) Der causa a inexecucdo parcial do CONTRATO que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucao total do CONTRATO;
d) Ensejar o retardamento da execugao contratual sem motivo justificado;

e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao
do CONTRATO;

f) Praticar ato fraudulento na execucao do CONTRATO;
g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

PARAGRAFO SEGUNDO: Serd aplicdvel a sancdo de adverténcia quando a
CONTRATADA descumprir deveres instrumentais ou der causa a inexecucdo parcial do
CONTRATO que nao acarrete dano a Administracao e que nao justifigue a imposicdo de
penalidade mais grave, em especial pelo descumprimento das obrigacdes previstas nos itens V
a X da CLAUSULA OITAVA deste CONTRATO (“Das Obrigacdes da Contratada”).

PARAGRAFO TERCEIRO: Serd aplicada multa moratéria em raz&o do atraso no
cumprimento das obrigacdes previstas neste CONTRATO, em especial as elencadas nos
incisos Il e 1ll da CLAUSULA OITAVA, no percentual de até 0,5% (cinco décimos por cento) ao
dia, a ser calculada sobre o valor da parcela inadimplida, a partir do dia subsequente ao prazo
estipulado para adimplemento da obrigacao, independentemente de notificacao do contratado
para constituicao em mora.

PARAGRAFO QUARTO: Apds o 302 (trigésimo)[21] dia de atraso injustificado,
configura-se o descumprimento total da obrigacdo e a multa moratéria se convertera em multa
compensatdria, a ser calculada no percentual de 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por
cento) sobre o valor da parcela inadimplida, podendo dar ensejo a extincao do contrato e
aplicacdo da penalidade de impedimento, se configurado grave dano a Administracdo.

PARAGRAFO QUINTO: A penalidade de multa compensatéria serd aplicada nos
casos de descumprimento das obrigacdes contratuais pela CONTRATADA, sempre que deles
decorrer inexecucdo parcial do CONTRATO que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo, bem como retardamento
injustificado a execucao ou entrega do objeto contratado, nos termos das alineas “b” e “d”,
respectivamente, do PARAGRAFO PRIMEIRO, de acordo com as seguintes regras:

I. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) sobre do valor total doCONTRATO,
observado o valor minimo[22] de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e o maximo de R$ 100.000,00
(cem mil reais), a ser aplicada a quem sofreu a penalidade de adverténcia e reincidiu pelo(s)
mesmo(s) motivo(s);
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Il. 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), sobre o valor da garantia, no caso
de descumprimento da obrigacao prevista no inciso XXl da CLAUSULA OITAVA.

Ill. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da
parcela/etapa inadimplida do CONTRATO, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir
a obrigacdo prevista no inciso | da CLAUSULA OITAVA, se a situacdo ndo se enquadrar em
obrigacao contratual especifica;

IV. 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor da
parcela/etapa do CONTRATO, a ser aplicada quando aCONTRATADA descumprir as
obrigacdes previstas nos incisos IV, Xl e XVII da CLAUSULA OITAVA;

V. 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor da
parcela/etapa do CONTRATO, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir as
obrigacdes previstas nos incisos XIX e XX da CLAUSULA OITAVA,;

VL. 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento), calculada sobre o valor
do CONTRATO, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir a obrigagao prevista no
inciso XVIII da CLAUSULA OITAVA e ndo sanar a pendéncia no prazo estipulado;

VIl. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da
parcela/etapa do CONTRATO, quando a CONTRATADA deixar de cumprir a obrigacao prevista
no inciso XV da CLAUSULA OITAVA;

VIIl. 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da parcela
transferida, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir a obrigacao prevista no inciso
XXl da CLAUSULA OITAVA;

PARAGRAFO SEXTO: As sancdes de multa previstas no PARAGRAFO QUINTO
poderao ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de impedimento de licitar e
contratar com a Administracao Direta e Indireta do Estado de Pernambuco, pelo prazo de 06
(seis) a 18 (dezoito) meses.

PARAGRAFO SETIMO: Na hipétese de inexecucdo total do CONTRATO, prevista
na alinea “c” do PARAGRAFO PRIMEIRO, serd aplicivel a sancdo de impedimento de licitar e
contratar com a Administracao Direta e Indireta do Estado de Pernambuco pelo prazo 18
(dezoito) a 36 (trinta e seis) meses, além de multa compensatéria no percentual de 10% (dez
por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato.

PARAGRAFO OITAVO: Quando do cometimento das infracdes previstas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do PARAGRAFO PRIMEIRO, ou quando praticadas as infracdes
descritas nas alineas “b”, “c” e “d” que justifiquem a imposicdao de penalidade mais grave, sera
aplicavel a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao
Publica, pelo periodo de 03 (trés) a 06 (seis) anos, além da multa compensatéria de 20% (vinte
por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato.

PARAGRAFO NONO: A aplicacdo das sancdes previstas neste CONTRATO nao
exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO: Todas as sancdes previstas neste CONTRATO poderio ser
aplicadas cumulativamente com a multa.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: O valor da multa aplicada e das indenizacdes
cabiveis serd objeto de compensacao com os pagamentos eventualmente devidos pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA, decorrentes do mesmo CONTRATO ou de outros contratos
administrativos que a CONTRATADA possua com a CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Se o valor da multa for superior ao dos
pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, a diferenca sera descontada da garantia contratual
prestada, se houver, ou sera cobrada administrativamente na forma prevista na Lei Estadual n?
13.178, de 2006.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Ndo havendo o pagamento integral da multa
em sede administrativa, o processo sera encaminhado a Procuradoria Geral do Estado para
inscricao em Divida Ativa e cobranca.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em
processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
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observando-se o procedimento previsto no Decreto Estadual.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Na fixacdo das penalidades, dentro das faixas de
multa estabelecidas neste Edital, bem como dos prazos previstos para as demais sancodes
deverao ser observadas:

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que o cometimento da infracao ocasionar ao CONTRATANTE, ao
funcionamento dos servicos publicos, aos seus usuarios ou ao interesse coletivo;

e) a vantagem auferida em virtude da infracao;

f) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle interno.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: Em caso de pratica da mesma infracdo ocorrida no
prazo igual ou inferior a 12 (dozes) meses, contados da data de publicacdao da decisao
definitiva da condenacao anterior, as faixas de multa e os prazos previstos neste CONTRATO
poderdao ser majorados em até 50% (cinquenta por cento), observados os limites maximos
previstos em lei.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: Os atos previstos como infracdes administrativas
na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica
gue também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n? 12.846, de 2013, serao
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a
autoridade competente definidos na Lei Estadual n® 16.309, de 2018.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: A personalidade juridica da CONTRATADA
poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir
ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste CONTRATO ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdao de coligacao ou controle, de fato ou de
direito, com a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

PARAGRAFO DECIMO NONO: A CONTRATANTE deverd comunicar as sancdes
aplicadas a Secretaria de Administracdo, para fins de inclusao da CONTRATADA nos sistemas
E-fisco e PE-Integrado, no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal, observado o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da decisao
definitiva de aplicacao da sancao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - CLAUSULA ANTICORRUPCAO

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA se compromete a observar os
preceitos legais instituidos pelo ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate a
corrupcao, em especial a Lei Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, a Lei Federal n®
9.613/98 e a Lei Estadual n© 16.309/2018.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA (i) declara, por si e por seus
administradores, funcionarios, representantes e outras pessoas que agem em seu nome, direta
ou indiretamente, estar ciente dos dispositivos contidos na Lei Federal n? 12.846/2013 e Lei
Estadual n? 16.309/2018; (ii) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus
administradores, funcionarios e representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada
Lei Federal n2 12.846/2013 e Lei Estadual n? 16.309/2018.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto
deste CONTRATO, compromete-se perante a CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s)
gue possa(m) constituir violacao a legislacao aplicavel ao presente instrumento pactual,
incluindo aqueles descritos na Lei n? 12.846/2013, em especial no seu artigo 52.

PARAGRAFO QUARTO: Qualquer descumprimento das regras da Lei
Anticorrupcao e de suas regulamentacdes, por parte da CONTRATADA, em qualguer um dos
seus aspectos, podera ensejar:
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| - Instauracao do Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR, nos termos
da Lei Estadual n® 16.309/2018 e do Decreto Estadual n? 46.967/2018, com aplicacao das
sancOes administravas porventura cabiveis;

Il - Ajuizamento de acao com vistas a responsabilizacdo na esfera judicial, nos
termos dos artigos 18 e 19 da Lei n? 12.846/2013 e do artigo 39 da Lei Estadual n¢
16.309/2018.

PARAGRAFO QUINTO: Sem prejuizo da obrigacdo de cumprimento das
disposicdes de seus respectivos cédigo de ética e conduta, a CONTRATADA se obriga a, no
exercicio dos direitos e obrigacdes previstos neste contrato e no cumprimento de qualquer
uma de suas disposicoes: (I) nao dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou
vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles relacionadas ou ainda
quaisquer outras pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter
vantagem indevida, influenciar ato ou decisao ou direcionar negdcios ilicitamente e (ll) adotar
as melhores praticas de monitoramento e verificacdo do cumprimento das leis anticorrupcao,
com o objetivo de prevenir atos de corrupcao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro
por seus sécios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.

PARAGRAFO SEXTO: A CONTRATADA se obriga a notificar a CONTRATANTE,
imediatamente, por escrito, a respeito de qualquer suspeita ou violacao das legislacoes
anticorrupcao vigentes, bem como nos casos em que obtiver ciéncia de qualquer pratica de
suborno ou corrupgao.

PARAGRAFO SETIMO: A comprovada violacdo de qualquer das obrigacdes
previstas nesta cldusula é causa para a extingao deste CONTRATO, sem prejuizo da cobranca
das perdas e danos causados a parte inocente.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO DOS DIREITOS PATRIMONIAIS

PARAGRAFO PRIMEIRO: A celebracdo do presente CONTRATO implica a cessdo
a CONTRATANTE de todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual
podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova
autorizacao da CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO: A cessdo de direitos patrimoniais a que se refere o
PARAGRAFO PRIMEIRO inclui o fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de
informacao pertinentes a tecnologia de concepgao, desenvolvimento, fixacdo em suporte fisico
de qualquer natureza e aplicacao da obra.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas estaduais aplicaveis, e, subsidiariamente,
segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor) e
nas normas e principios gerais dos contratos.[23]

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

Nos termos do art. 94 da Lei n? 14.133, de 2021, o presente instrumento contratual
sera publicado no Portal Nacional de Contratacdes Publica (PNCP) em até 20 (vinte) dias Uteis
contados da data de sua assinatura, bem como no Sistema PE Integrado como condicao de sua
eficacia.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS E
DO FORO

PARAGRAFO PRIMEIRO: As controvérsias administrativas e litigios decorrentes
deste CONTRATO deverdo ser preferencialmente submetidos a composicdao da Camara de
Negociacao, Conciliacao e Mediacao da Administracao Publica Estadual, conforme art. 11 da Lei
Complementar n? 417, de 09.12.2019.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica eleito o Foro da Comarca do Recife para dirimir os
litigios decorrentes deste CONTRATO que nao puderem ser compostos pela conciliacao,
obedecidos os termos do art. 92, §12, da Lei 14.133, de 2021.
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E, para firmeza e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado, foi
lavrado o presente instrumento contratual, o qual depois de lido e achado conforme, foi
assinado pelas partes contratantes.

Recife, XX de XXXXXXXXXX de XXXX.

ALEXANDRE ALVES SCHNEIDER
CPF 495.404.329-87
(SECRETARIO DE EDUCAGAO DO ESTADO DE PERNAMBUCO)
SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES - SEE
CNPJ/MF sob 0 n210.572.071/0001-12
CONTRATANTE

CNPJ XXX
CONTRATADA

ANEXO | da Minuta do Contrato
TERMO DE CIENCIA DO GESTOR DO CONTRATO

INTRODUCAO

Este Termo de Ciéncia visa a obter o comprometimento formal e a ciéncia do
encargo por parte daqueles individuos designados para atuar como fiscal ou gestor do contrato
(Referéncia: Art. 17, Ill, do Decreto Estadual n2 51.651/2021).

1. IDENTIFICACAO
1. IDENTIFICACAO
CONTRATO N2: XXXX/AAAA

OBJETO: a Contracao Instituicao Especializada através de Dispensa de licitacao
com fundamento no art. 75, inc. XV, da Lei n? 14.133/21, para a execucao de servicos de
avaliacao externa de larga escala, do Sistema de Avaliacao Educacional de Pernambuco -
SAEPE, edicao de 2024, que compreenderd a Avaliacao Somativa - SAEPE 2024, da rede
Estadual e Municipal de Ensino em Pernambuco, onde os resultados devem ser gerados a partir
da utilizacdo da Teoria de Resposta ao Item (TRI) e Teoria Classica dos Testes (TCT)
apresentados no formato de proficiéncia do componente curricular e o ano/etapa de ensino, a
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fim de atender as necessidades da Geréncia de Avaliacao e Monitoramento das Politicas
Educacionais - GAMPE, nas condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia

CONTRATADA: <nome da contratada>

CNPJ: XXXXXXXXXXXX

GESTOR DO CONTRA Tarciana Jacques Freire de Albuquerque
MATRICULA: 257.802-6

2. CIENCIA

EU, Tarciana Jacques Freire de Albuquerque, matricula 257.802-6, ocupante
do cargo Chefe da Unidade de Formacao em Avaliacao Educacional - UFAE, pelo
presente termo, DECLARO QUE: estou ciente da minha designacao para atuar como gestor do
Contrato n2 XXX; comprometo-me a cumprir as atribuicdes declinadas na Clausula XXX do
Contrato n2 XXX; estou ciente de que minha substituicdo poderd ser realizada pela autoridade
competente, por razdes de conveniéncia ou interesse publico, mediante apostilamento ao
contrato.

Recife, XX de XXXXXXXXXX de XXXX.

ASSINATURA DO GESTOR

ANEXO 1l da Minuta do FISCAL DOCONTRATO
ANEXO Il da Minuta do Contrato
TERMO DE CIENCIA DO FISCAL DO CONTRATO

INTRODUCAO

Este Termo de Ciéncia visa a obter o comprometimento formal e a ciéncia do
encargo por parte daqueles individuos designados para atuar como fiscal ou gestor do contrato
(Referéncia: Art. 17, 111, do Decreto Estadual n2 51.651/2021).

1. IDENTIFICACAO

CONTRATO N2: XXXX/AAAA

OBJETO: a Contracao Instituicao Especializada através de Dispensa de licitacao
com fundamento no art. 75, inc. XV, da Lei n? 14.133/21, para a execucao de servicos de
avaliacao externa de larga escala, do Sistema de Avaliacao Educacional de Pernambuco -
SAEPE, edicao de 2024, que compreendera a Avaliacao Somativa - SAEPE 2024, da rede
Estadual e Municipal de Ensino em Pernambuco, onde os resultados devem ser gerados a partir
da utilizacdo da Teoria de Resposta ao Item (TRI) e Teoria Cldssica dos Testes (TCT)
apresentados no formato de proficiéncia do componente curricular e o ano/etapa de ensino, a
fim de atender as necessidades da Geréncia de Avaliacdo e Monitoramento das Politicas
Educacionais - GAMPE, nas condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia

CONTRATADA: <nome da contratada>

CNPJ: XXXXXXXXXXXX

FISCAL DO CONTRATO: Gislaina de Souza Leal
MATRICULA: 253.499-1
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2. CIENCIA

EU, Gislaina de Souza Leal, matricula 253.499-1, ocupante do cargo Diretora do
Centro Executivo de Exames Supletivos Governador Sérgio Loreto - CEESU, pelo presente
termo, DECLARO QUE: estou ciente da minha designacao para atuar como fiscal do Contrato
n2 XXX; comprometo-me a cumprir as atribuicdes declinadas na Clausula XXX do Contrato n®
XXX; estou ciente de que minha substituicdo poderd ser realizada pela autoridade competente,
por razdes de conveniéncia ou interesse publico, mediante apostilamento ao contrato.

Recife, XX de XXXXXXXXXX de XXXX.

ASSINATURA DO FISCAL

ANEXO B
MODELO DE ORDEM DE SERVICO

(PAPEL TIMBRADO DA CONTRATANTE)

OS N2: __/20____
CONTRATO N2: _ /20 ___
PERIODO DE VIGENCIA: De / /20 a / /20
INiICIO DA EXECUCAO: / /20
PRAZO PARA EXECUCAO: Informar o prazo e o item do contrato o qual se refere
CONTRATANTE: Informar o setor e o0 érgao/entidade responsavel
CONTRATADA:
OBJETO:
LOTE CODIGO E-FISCO DESCRICAO QUANT.
Informar as atividades e/ou referenciar os itens do

! TR 0s quais se referem

2

3

TOTAL

Os servicos deverao ser entregues em conformidade com as especificacdes técnicas e demais condicdes exigidas
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no Termo de Referéncia.

Recife, de de 20

Nome/Cargo/Matricula do responsavel do érgdo/entidade

Representante legal da empresa

ANEXO C
MODELO DE PROPOSTA

(Em papel timbrado do proponente)

A Secretaria

PROCESSO N¢

Prezados Senhores,

2

Apresentamos e submetemos a apreciacao de V.Sas, nossa Proposta de Precos,
para o objeto da presente contratacdo direta, de acordo com as exigéncias estabelecidas no
termo de referéncia e seus anexos e de acordo com a planilha abaixo detalhada:

< I24]
MODELO DE PROPOSTA - AVALIACAO SOMATIVA - SAEPE 2024

PRECO PRECO
SEQ. DESCRICAO ITEM QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

1 ELABORACAO DE ITENS

Elaboracao dos itens para o 22
1.1 . UNIDADE 1
ano do Ensino Fundamental

Elaboracao dos itens para o 52
1.2 . UNIDADE 1
ano do Ensino Fundamental

Elaboracao dos itens para o 92
1.3 ] UNIDADE 1
ano do Ensino Fundamental

Elaboracao dos itens para o 32
1.4 . L. UNIDADE 1
ano do Ensino Médio

2 MATERIAIS GRAFICOS

Elaboracdao e impressao do
2.1 . MANUAL 14.864
manual do aplicador

Elaboracao e impressao do
2.2 manual do coordenador MANUAL 185
municipal
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Elaboracdo e impressao do
2.3 . MANUAL 16
manual do coordenador regional

Elaboracao e impressao do
2.4 MANUAL 3.361
manual do coordenador de escola

Elaboracao e impressao do
2.5 L. UNIDADE 418.746
questionario do estudante

Elaboracao e impressao dos
2.6 cadernos de teste e folhas de UNIDADE 418.746
respostas - PADRAO

Elaboracao e impressao dos
2.7 cadernos de teste e folhas de UNIDADE 211
resposta - AMPLIADA

Elaboracao e impressao dos
2.8 cadernos de teste e folhas de UNIDADE 27
resposta - BRAILE

Elaboracao e impressao dos
2.9 cadernos de teste e folhas de UNIDADE 491
resposta - AUDITIVA

Elaboracao e impressao dos
2.10 |cadernos de teste e folhas de UNIDADE 12.616
resposta - INTELECTUAL

Elaboracao e impressao dos
2.11 |cadernos de teste e folhas de UNIDADE 633
resposta - MOTORA

Elaboracao e impressao dos
2.12 | cadernos de teste e folhas de UNIDADE 277
resposta - VISUAL COM LEDOR

Elaboracao da revista do sistema
2.13 . UNIDADE/ONLINE 1
de avaliacao

Elaboracao da Revista do
2.14 UNIDADE/ONLINE 3
Professor

Elaboracao da revista da gestdo
2.15 UNIDADE/ONLINE 1
escolar

Elaboracao do cartaz de
2.16 i R UNIDADE 1
divulgacao

Outros impressos (atas,
2.17 protocolos, etiquetas, listas de VALOR
presenca...)

3 TREINAMENTOS/ENCONTROS

Locacao de espaco equipado
3.1 para o evento de apresentacao e UNIDADE 1
disseminacao de resultados

Despesas com o deslocamento
3.2 para o evento de apresentacao e UNIDADE 518
disseminacao de resultados
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Despesas com hospedagem para
3.3 o evento de apresentacao e UNIDADE 25@

disseminacao de resultados

Coffee break para os
3.4 ee para | o UNIDADE 1.036:281

participantes da disseminagao '

Curso de apropriacao dos
3.5 e A UNIDADE 2.000

resultados a distancia

4 PESSOAL

Especialistas que realizarao
4.1 ] o UNIDADE 2

treinamento e capacitagao

Especialistas que realizarao a
4.2 apresentacao e apropriacao dos UNIDADE 2

resultados
4.3 Coordenador Regional UNIDADE 16
4.4 Supervisor Geral UNIDADE 1
4.5 Apoio Regional UNIDADE 185
4.6 Apoio Municipal UNIDADE 16
4.7 Apoio Logisticos UNIDADE 200
4.8 Supervisor Regional UNIDADE 16
4.9 Coordenador Municipal UNIDADE 185
4.10 |Coordenador de escola UNIDADE 3.444
4.11 | Coordenador Aplicador UNIDADE 436
4.12 | Aplicador UNIDADE 14.864
4.13 | Aplicador Adicional UNIDADE 15.696

5 OUTROS
Despesas operacionais e
5.1 o ) VALOR
administrativas
VALOR

Obs: Para o item 5.1 devera ser apresentada a planilha aberta de composicao do preco.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$

VALIDADE DA PROPOSTA: (

DECLARAMOS QUE ESTAMOS DE ACORDO COM TODAS AS CONDIGCOES ESTABELECIDAS NA

CONTRATACAO E SEUS ANEXOS.
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ANEXO D
MATERIAIS DE DIVULGAGAO

MATERIAIS DISPONIBILIZADOS NO PORTAL DO SAEPE
Revista do Professor- Sera disponibilizada on-line no Portal do SAEPE (Lingua Portuguesa,
Matematica e Alfabetizacao).
Revista do Sistema de Avaliacao - Sera disponibilizada on-line no Portal do SAEPE.
Revista de Gestdo Escolar- Sera disponibilizada no Portal do SAEPE.
Questionario do gestor e professor - Sera disponibilizado no Portal do SAEPE.
Cartaz de divulgacao da avaliacao - Sera disponibilizado no Portal do SAEPE.

MATERIAIS GRAFICOS

ogjeTo 22 ESPECIFICACAO QUANTIDADE

Caracteristica do papel: 210x297mm: Offset 90gr, cor branca

Impressdo: Capa e contracapa: 02 folhas impressas na parte da frente,

colorida (04x00)
MANUAL DO APLICADOR
Miolo: impresso frente e verso, colorida (04x04) 13.691 unidades

Acabamento: Grampo conoa ou fio de cola, agrupados (Quantidade
prevista de folhas - 26 a 30)

Caracteristica do papel: 210x297mm: Offset 90gr, cor branca

Impressdo: Capa e contracapa: 02 folhas impressas na parte da frente,

MANUAL DO colorida (04x00)
COORDENADOR 185 unidades
MUNICIPAL Miolo: impresso frente e verso, colorida (04x04)

Acabamento: Grampo conoa ou fio de cola, agrupados (Quantidade
prevista de folhas - 26 a 30)

Caracteristica do papel: 210x297mm: Offset 90gr, cor branca

Impressao: Capa e contracapa: 02 folhas impressas na parte da frente,

MANUAL DO colorida (04x00)
COORDENADOR DE 3.361 unidades
ESCOLA Miolo: impresso frente e verso, colorida (04x04)

Acabamento: Grampo conoa ou fio de cola, agrupados (Quantidade
prevista de folhas - 26 a 30)

Caracteristica do papel: 210x297mm: Offset 90gr, cor branca

Impressao: Capa e contracapa: 02 folhas impressas na parte da frente,
colorida (04x00)

MANUAL DO .
16 unidades
COORDENADOR REGIONAL Miolo: impresso frente e verso, colorida (04x04)
Acabamento: Grampo conoa ou fio de cola, agrupados (Quantidade
prevista de folhas - 26 a 30)
TOTAL 17.253
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ANEXO E

RELACAO DE ENDEREGCO DAS GERENCIAS REGIONAIS DE EDUCACAO DE PERNAMBUCO

ENDERECO

TELEFONE

Rua Coelho Leite, 80 - Santo Amaro - Recife
- PE CEP 50100-140

Fone: 81.3181-2600

GAB: 81.3181-2601 / 3181-2602

CDP: 3181.2629/2604

UDE: 3181.2610/2608/2606

Rua Académico Hélio Ramos, 500 Cidade
Universitaria - Recife - PE CEP 50740-530

Fone: 81.3182-2500

GAB: 81. 3182-2501 / 3182-2502

Rua Académico Hélio Ramos, 500 Cidade
Universitaria - Recife - PE CEP 50540-530

GAB: 81.3182-2595 / 3182-2592 UDE:
81.3182.2607

Rua Académico Hélio Ramos, 500 Cidade
Universitaria - Recife - PE CEP 50540-530

Fone: 81.3182-2540

GAB: 81.3182-2541 /2542 /2570

UDE: 81.3182-2543

Rua Coelho Neto, S/N, Bairro Jud, Nazaré da
Mata - PE CEP 55800-000

81.3633-4923

Rua Dr. José Augusto, s/n Matriz de Santo
Antonio Vitéria de Santo Antdo - PE CEP
55600-000

Fone: 81. 3526-8932

GAB: 81.3526-8933

UDE: 81.3526.8936/3526/0058

Av. Rua da Palma, n® 65 - Centro - PE CEP
55540-000

GAB: 81.3662.0143

Fone / Fax: 81.3662-1266 /

3662-1512

Av. Jerénimo Heréclio, 359 Limoeiro - PE CEP
55700-000

Fone: 81.3628-0205

GAB:81.3628.8700/8701/1211

UGR -81.3628-4743

UDE- 81.3628-8705

N2 GRE
GRE Recife Norte
01
GRE Recife Sul

02
03 GRE Metropolitana Norte
04 GRE Metropolitana Sul
05 GRE Mata Norte
06 GRE Mata Centro
07 GRE Mata Sul (Palmares)

GRE Vale do Capibaribe
08 (Limoeiro)
09 GRE Agreste Centro Norte

(Caruaru)

Rua Olavo Bilac, s/n - Indiandpolis - Caruaru
- PE CEP 55016-080

GAB: 81.3719-9523

UDE: 81.37199532

Fone: 81.3719-9522 / 3719-9523 /
9524
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GAB: 87.3761.8392 / 8393
10 GRE Agreste Meridional Praca Tavares Correia, 52 Centro - UDE:87.3761.8414
(Garanhuns) Garanhuns - PE CEP 55297-040 Fones: 87.3761-8389
UGR: 3761-8414 / 8416 / 8415
Fones: 87.3821-8417 / 8416 /8427
11 GRE Sertao Moxot¢ - Rua Castro Alves, s/n Centro - Arcoverde - UDE: 87.3821.8426/8438
Ipanema (Arcoverde) PE CEP 56512-400 - R '
UGR: 3821-8418 /8447/8435
R. Arthur Padilha, s/n Centro - Afogados da
12 GRE Sertdo Alto do Pajeu Ingazeira - PE GAB: 87.388-8908 /8906/8905 UDE:
(Afogados da Ingazeira) 87.38388913/8914
CEP 56800-000
GAB: 87.3877.4902
13 GRE Deputado Antonio Av. Deputado Audomar Ferraz, 65 Centro - UDE: 87 3877 4916
Novaes (Floresta) Floresta - PE CEP 56400-000 P '
Fone: 87.3877-1101
Fone: 87.3866-6336 /6338
14 GRE Sertao Médio S. Av. Monsenhor Angelo Sampaio, s/n Areia
Francisco (Petrolina) - Branca - Petrolina - PE CEP 56332-175 UDE:87.3866.6347/ 6348/ 6349/ 6350/
6351
GAB: 87.3871-0480 / 8389
GRE Sertao Central - - -
15 (Salgueiro) Travessa Lourival Sampaio, 395 Salgueiro - . 87 3871.8388
uei : 87. -
9 PE CEP: 56000-000 one
UDE: 87.38718395
16 GRE Sertao do Araripe R. Josafd, s/n BR-316 - Km 21 - Araripina - PE GAB: 87.3873.8311/ 8306
(Araripina) CEP 56280-000 UDE: 87.3873-8307/8308

ANEXO F - ESPECIFICACAO DO CURSO - ON LINE

O curso de AVALIACAO a ser ofertado deve obedecer aos seguintes critérios:

- Quem pode se inscrever? Servidores publicos (ativos) exercendo funcbes de gestores, professores,
educadores de apoios, técnicos e analistas das secretarias de educacdo municipais e estadual.

- Quantidade de vagas a serem ofertadas: 2 mil.

- Carga horaria do curso: 40 horas e devera ser ofertado em plataformas Moodle (on-line) por um periodo de
até 2 meses na modalidade autoinstrucional.

Objetivos: O curso tem como objetivo fornecer aos servidores aspectos conceituais sobre a avaliacao da
aprendizagem e em larga escala, aplicando habilidades de coleta e andlise de dados para a melhoria continua de
projetos educacionais.

Principais Médulos:
Médulo 1 - Avalicdo da aprendizagem - Conceitos;

Mddulo 2 - Tipos de Avalicdo;
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Médulo 3 - Avaliacao Externa - Matriz de Referéncia, Competéncias e Habilidades, Proficiéncia, TCT x TRI, Padroes
de Desempenho, Escala de Proficiéncia, Escala interativa, atrelando as habilidades do curriculo de PE com os
descritores da matriz do SAEPE.

Mddulo 4 - Fatores Contextuais associados aos desempenhos e a promocao da equidade educacional.
Mddulo 5 - Intervencdes pedagdgicas possiveis a partir dos resultados das avaliacoes.

As etapas que apresentam o conteldo devem ser previamente definidas, com instrugdes claras de como se
dard o processo em suas partes e no todo.

Cada médulo devera conter podcast e videoaulas relacionadas aos temas abordados; biblioteca com materiais
de apoio com hiperlinks -nesta sessdo, devera ter um espaco para notas e acompanhamento do estudante acerca
do seu préprio desempenho; férum Tira-duvidas e jogos interativos de baixa complexidade desenvolvidos com a
finalidade de fixacao do conhecimento.

Avaliacao no curso

Em cada mddulo devera conter atividades de verificacdo das aprendizagens e ao final terd uma atividade
avaliativa, um teste de multipla escolha, preparado com base nos conteudos trabalhados ao longo do curso, na
qual o inscrito terd que tirar média igual ou superior a 7,0 para ser certificado.

As questbes deverdo passar por uma revisdo técnica, garantindo um balanceamento dos niveis de dificuldade das
questdes e a diversificacao da sua composicdo. Terd também uma Pesquisa de Percepcao sobre o curso, que
devera ser um questionario que permite ao estudante avaliar o curso como um todo, os diversos recursos que o
compdem, e também a sua prépria experiéncia como estudante.

Essa Pesquisa deverd fornecer dados importantes sobre a construcdo do curso e também sobre a
satisfacdo e o engajamento dos estudantes.

ANEXO G

DECLARAGCOES COMPLEMENTARES

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n¢ , sediada
, por intermédio do seu representante legal o(a) Sr(a) , Sob as penais da lei:

DECLARA que cumpriu o disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicao Federal,;

DECLARA que cumpriu as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especifica;

DECLARA que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso
[Il do art. 5¢ da Constituicao Federal, bem como no art. 14, inciso VI da Lei n? 14.133/2021;

DECLARA que nao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico
do Poder Executivo Estadual exercendo funcdes de geréncia ou administracao, ou servidor do
contratante em qualquer funcao, nos termos do art. 99, § 12, da Lei n® 14.133/2021,;

DECLARA gue nao ha sancdes vigentes que legalmente proibam a participante de
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licitar e/ou contratar com o contratante.

Recife, XX de XXXX de XXXX

REPRESENTANTE DA EMPRESA

CNPJ XXX

ANEXO H

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Identificacao do requisitante

Ndmero SEI: 1400003073.000141/2024-20

Orgéo/Entidade: Secretaria de Educacio e Esportes/PE

Setor Requisitante do Orgdo/Entidade: SEDE - GERENCIA DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DAS
POLITICAS EDUCACIONAIS (GAMPE)

Responsdvel / Equipe de planejamento da demanda: 1ZABEL CRISTINA PEREIRA DA ROCHA

Contato do responséavel: Fone (81) 995967019

E-mail institucional: izabel.cprocha@adm.educacao.pe.gov.br

Preambulo

O Estudo Técnico Preliminar - ETP, com a Nova Lei de Licitacdes, tornou-se documento preparatério
obrigatério para a necessidade publica a ser atendida no presente processo, posto se tratar de aquisicao de
bens e prestacao de servigos cujo valor estimado da licitagcdo ou contratacao direta supere R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais), conforme preceitua o artigo 72, VI, do Decreto n? 53.384, de 22 de
agosto de 2022 e a Lei Federal n? 14.133 de 19 de abril de 2021, que estabelece a Lei geral de Licitacles e
Contratos Administrativos.

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratacdo de solucdo que atenderd a necessidade abaixo especificada. O objetivo principal
é estudar detalhadamente a necessidade, identificando no mercado a melhor solugdo para supri-la, em
observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracao Publica.

Mister ressaltar que a necessidade de Contracdo Instituicdo Especializada através de Dispensa de licitacao
com fundamento no art. 75, inc. XV, da Lei n? 14.133/21, para a execugao de servigos de avaliagao externa
de larga escala, do Sistema de Avaliacao Educacional de Pernambuco - SAEPE, edicao de 2024, que
compreenderd a Avaliacdao Somativa - SAEPE 2024, da rede Estadual e Municipal de Ensino em
Pernambuco, onde os resultados devem ser gerados a partir da utilizacao da Teoria de Resposta ao ltem
(TRI) e Teoria Classica dos Testes (TCT) apresentados no formato de proficiéncia do componente curricular
e o ano/etapa de ensino, a fim de atender as necessidades da Geréncia de Avaliacdo e Monitoramento das
Politicas Educacionais - GAMPE conforme as condicOes, especificacdes, quantidades e exigéncias contidas
neste Estudo Técnico Preliminar (ETP). A seguir, estdo elencados alguns pontos que destacam a importancia
dessas avaliacOes:
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-Diagndstico da Aprendizagem: O SAEPE permite identificar o nivel de aprendizado dos estudantes nos
componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matematica, possibilitando um diagnéstico preciso das
habilidades e competéncias adquiridas. Isso ajuda a entender onde estdo os principais desafios e avancos
na educacao.

‘Planejamento Educacional: Com os dados provenientes das avaliacdes, as escolas e a SEE-PE podem tomar
decisdes fundamentadas para o planejamento de intervencdes pedagdgicas e a alocacdo de recursos,
visando melhorar o desempenho escolar.

‘Transparéncia e Prestacao de Contas: As avaliacdes de larga escala promovem maior transparéncia nas
informacdes sobre a qualidade da educacao. Isso permite que a sociedade civil, gestores e educadores
acompanhem o desempenho das escolas, fomentando um maior engajamento e responsabilidade.

-Avaliacdo de Politicas Publicas: Os resultados do SAEPE podem ser utilizados para avaliar a eficacia de
politicas publicas educacionais implementadas no estado. Isso possibilita ajustes e melhorias nas
estratégias adotadas.

‘Formacdo de Professores: A andlise dos resultados pode identificar necessidades especificas de formacéao
para os professores, contribuindo para o desenvolvimento profissional e a melhoria da préatica pedagdgica.

‘Fomento a Cultura de Avaliacao: A realizacao periédica de avaliacdes de larga escala ajuda a construir uma
cultura de avaliacdo dentro das escolas, estimulando o uso sistematico de dados para aprimorar os
processos de ensino e a aprendizagem.

‘Ambiente de aprendizagem mais eficaz e equitativo: As avaliacdes de larga escala, como o SAEPE, sao
ferramentas fundamentais para a melhoria continua da educacdo em Pernambuco, pois oferecem dados
essenciais que orientam acdes e politicas educacionais.

Por fim, considerando a publicidade do ETP e sua classificacao nos termos da Lei n? 14.804, de 29 de
outubro de 2012, o presente Estudo Técnico Preliminar ndo se enquadra na classificacdo como sigiloso,
podendo o mesmo ser divulgado como anexo do termo de referéncia, em respeito ao art. 92 do decreto
53.384/2022.

1. Descricao da necessidade da contratacao

O Sistema de Avaliacdao Educacional de Pernambuco - SAEPE foi estruturado pela Secretaria de Educacao e
Esportes de Pernambuco - SEE/PE, no ano de 2007, com a proposta de avaliar, de modo permanente e
continuo, os processos de ensino e aprendizagem no estado. Tendo sido efetivado em 2008, com a
finalidade de avaliar o desempenho dos estudantes em diferentes areas do conhecimento e niveis de
escolaridade, bem como, subsidiar a implementacao, a reformulacdo e o monitoramento de politicas
educacionais contribuindo ativamente para a melhoria da qualidade da educacao no Estado.

Desse modo, o SAEPE é uma avaliacao de relevancia para a rede publica de ensino de Pernambuco, cujo
resultado de proficiéncia do estado e das escolas compdem o IDEPE (indice de Desenvolvimento da
Educacao de Pernambuco) que é o indicador de qualidade da educacdo publica estadual, que permite
diagnosticar e avaliar a evolucao de cada escola, ano a ano.

Possibilitando, que os resultados da Avaliacdo Somativa - SAEPE 2024, subsidiem acbes vinculadas a
projetos de intervencdes, que se desdobrardao ao longo do ano letivo, propiciando efetivos avancos
pedagdgicos da rede publica de ensino no estado.

A acdo proposta exige rigor técnico-cientifico para a producdo dos indicadores educacionais, e deve a
principio ser capaz de produzir um diagndstico acurado, por meio de informacdes criteriosas que
possibilitem avaliar o desempenho dos estudantes da rede publica do estado de Pernambuco.

Todos esses fatores mencionados justificam a contratacdo de Instituicdo com Know-how em tecnologia, em
pesquisas educacionais para a prestacao de servigos especializados para a operacionalizagcdo da Avaliacao
Somativa - SAEPE 2024, visto que a Secretaria de Educacao e Esportes dentre seus objetivos, prima pelo
desenvolvimento de acdes que atendam ao interesse publico, em seu aspecto social mais relevante, qual
seja: uma educacao publica de qualidade no ambito estadual e municipal. Contratar uma Instituicdo sem a
devida competéncia nos referidos testes, pode gerar quebra da comparabilidade ao longo do tempo, bem
como com a Avaliacdo Externa Nacional (SAEB), afetando diretamente acdes j& consagradas pela
Secretaria de Educacao e Esportes.

2. Alinhamento da contratacao com o planejamento do drgao/entidade

A Secretaria de Educacao do Estado de Pernambuco (SEE) informa que a contratacdo referente a realizacdo
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do Sistema de Avaliacdo Educacional de Pernambuco (SAEPE) da rede publica estadual e municipal esta
devidamente alinhada com o Plano de Contratacdes Anual (PCA) do Poder Executivo Estadual para o
exercicio financeiro de 2024.

Tal alinhamento é fundamental para assegurar que todas as aquisicbes e contratacdes realizadas pela SEE
estejam em conformidade com as diretrizes orgamentdrias e financeiras estabelecidas para o ano em curso,
garantindo, assim, a transparéncia e a eficiéncia na aplicacao dos recursos publicos.

O SAEPE é uma iniciativa crucial para avaliar o desempenho educacional nas escolas da rede publica,
servindo como instrumento para o planejamento e a implementacdo de politicas educacionais voltadas a
melhoria da qualidade do ensino no Estado de Pernambuco. Portanto, a inclusdo desta contratacao no PCA
reflete a prioridade dada pelo governo a educacao e ao desenvolvimento de indicadores que possibilitem a
tomada de decisdes embasadas em dados concretos, visando o aprimoramento continuo do sistema
educacional.

Em suma, a contratacao prevista para a realizacdo do SAEPE encontra-se plenamente integrada ao
planejamento financeiro e estratégico do Estado, reafirmando o compromisso da SEE com a execucdo
eficiente de suas atribuicGes e com a obtencado de resultados que contribuam para o avanco da educacao
em Pernambuco.

3. Descricao dos requisitos da contratacao

Para definir os critérios necessarios para escolher uma solucao de avaliacdo educacional em Pernambuco,
é importante considerar varios aspectos fundamentais, dentre eles a instituicdo a ser contratada deverd
apresentar:

a ) Alinhamento com as Diretrizes Estaduais: A solucdo deve sequir as diretrizes educacionais
especificas de Pernambuco, garantindo que atenda as exigéncias locais.

b) Cobertura Ampla: Precisa atender a todas as escolas e alunos envolvidos no sistema educacional de
Pernambuco, com capacidade para se adaptar ao tamanho e a diversidade da rede.

c) Facilidade de Uso e Acessibilidade: Deve ser intuitiva e de facil utilizacdao para todos os usudrios,
incluindo alunos, professores e administradores, com acessibilidade em diferentes dispositivos e para
pessoas com necessidades especiais.

d) Precisdao e Confiabilidade: A solucao deve oferecer avaliacdes precisas, com resultados confidveis,
que realmente reflitam o desempenho dos alunos.

e ) Seguranca e Protecdo de Dados: E essencial garantir a seguranca dos dados dos alunos e a
conformidade com as leis de protecao de dados, evitando acessos nao autorizados.

f) Capacitacao e Suporte Técnico: A empresa fornecedora deve oferecer treinamento adequado para os
professores e administradores, além de suporte técnico continuo.

g) Integracao com Sistemas Existentes: A solucdao deve se integrar de maneira eficaz com outros
sistemas educacionais jd em uso no estado, facilitando a gestdo e o acompanhamento.

h) Custo-Efetividade: Deve ser uma solucdo financeiramente vidvel, com um bom retorno em termos de
melhoria da qualidade educacional em relacao ao investimento.

i) Capacidade de Geracao de Relatodrios: A solucao deve permitir a geracdo de relatérios detalhados e
personalizaveis, que ajudem na tomada de decisdes e na melhoria continua do sistema educacional.

j) Escalabilidade e Atualizacdes Futuras: A solucdo deve ser escaldvel para se adaptar ao crescimento
futuro e estar pronta para receber atualizacdes conforme as necessidades mudem ao longo do tempo.

Para a realizacdo da Avaliacdo Somativa - SAEPE 2024, dos componentes curriculares de Lingua
Portuguesa e Matematica, para todos os estudantes matriculados nos 22, 52, 92 anos do Ensino
Fundamental, 32 anos do Ensino Médio nas redes Municipal e Estadual de forma censitaria.

Tal avaliacdo, compreende a aplicacao de testes cognitivos padronizados, formados por itens pré-testados
e elaborados, utilizando a Teoria de Resposta ao Item (TRI) e a Teoria Classica dos Testes (TCT), a partir
dos descritores que compdem a Matriz de Referéncia do SAEPE;

Os resultados dos testes cognitivos dos estudantes devem ser gerados a partir da utilizacdo da Teoria de
Resposta ao Item (TRI) e a Teoria Classica dos Testes (TCT) e apresentados no formato de proficiéncia,
considerando a escala de proficiéncia do componente curricular e o ano/etapa de ensino. Também serao
apresentadas as proficiéncias médias das escolas, municipios, GRE e Estado, sendo essas por rede,
ano/etapa e componente curricular. A proficiéncia refere-se a conhecimentos ou aptidées demonstradas
por estudantes avaliados em determinado componente curricular e etapa de escolaridade. Sendo
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representada por um valor calculado a partir da Teoria de Resposta ao Iltem (TRI) e a Teoria Cldssica dos
Testes (TCT) e trata, em sintese, dos saberes estimados a partir das tarefas que o estudante é capaz de
realizar na resolucao dos itens do teste. J& a proficiéncia média de uma turma, escola ou rede de ensino
corresponde a média aritmética das proficiéncias dos estudantes de uma turma, escola ou rede.

A Teoria de Resposta ao Item (TRI) atribui ao desempenho dos estudantes, em vez de uma nota, uma
proficiéncia. Essa metodologia leva em consideracao uma modelagem estatistica capaz de determinar um
valor/peso diferenciado para cada item que o estudante respondeu no teste, o que torna possivel estimar
0 gue ele sabe fazer, de acordo com os itens respondidos corretamente. Para o calculo da proficiéncia do
estudante, nesta avaliacao, a TRI deve levar em conta trés parametros dos itens: (a) o grau de dificuldade,
(b) a capacidade de discriminacao e (c) a probabilidade de acerto ao acaso.

Os resultados por descritor (habilidades), devem ser gerados com a utilizacdo da Teoria Classica dos
Testes (TCT) e apresentados em percentual de acertos por estudantes, turmas, escolas, municipios, GRE e
Estado, sendo esses por rede, ano/etapa e componente curricular.

Em relacdo aos requisitos de sustentabilidade, tendo por base o objeto aqui tratado, qual seja, contracao
Instituicdo Especializada através de Dispensa de licitacdo com fundamento no art. 75, inc. XV, da Lei n?
14.133/21, para a execucao de servicos de servicos de avaliacao externa de larga escala, para realizacao do
Sistema de Avaliacdo Educacional de Pernambuco - SAEPE 2024, a(s) pessoa juridica(s) a ser futuramente
contratada, deverd (3o) quando prestar os servicos, cumprir as obrigacdes de sustentabilidade pertinentes a
sua area de atuacao institucional, fixadas em lei ou regulamentos normativos das autoridades competentes,
com observancia de praticas de sustentabilidade, notadamente: emprego de materiais com o menor
impacto ambiental possivel e correta destinacdo dos mesmos em caso de descarte.

4. Levantamento de mercado

I - Se a Secretaria de Educacao e Esportes de Pernambuco (SEE/PE) decidisse realizar a aplicacéo e andlise
da prova do SAEPE (Sistema de Avaliacao Educacional de Pernambuco) utilizando equipes prdprias,
haveria alguns pontos fortes e fracos a serem considerados. Aqui estdao alguns exemplos:

Pontos Fortes:
1. Maior controle e transparéncia:

- A gestdo direta permitiria a SEE/PE ter maior controle sobre todas as etapas do processo, garantindo gque
as politicas e diretrizes sejam seguidas com precisdo.

- Facilitaria 0 acompanhamento em tempo real, permitindo ajustes imediatos se problemas surgirem.
2. Capacitacao continua da equipe:

- O uso de equipe prépria poderia incentivar a formacao e capacitacdo continua dos servidores,
desenvolvendo expertise interna em avaliacao educacional.

- O conhecimento adquirido permaneceria na prépria instituicdo, acumulando experiéncia para futuras
edicdes da avaliacao.

3. Custo potencialmente reduzido:

- A principio, evitaria despesas com a contratacdo de empresas terceirizadas, gerando economia financeira
a longo prazo.

- Reducéao de custos com processos licitatérios e intermedidrios, o que pode simplificar a execucado.
4. Possibilidade de integracao com outros programas educacionais:

- Equipes internas podem estar mais alinhadas e integradas com outras iniciativas da SEE/PE, facilitando a
articulacdo com politicas pedagdgicas ja existentes e otimizando os dados coletados para a formulacdo de
novas estratégias educacionais.

5. Flexibilidade e rapidez na comunicacao interna:

- A comunicacao entre as equipes seria mais fluida e imediata, sem a necessidade de envolver terceiros, o
que pode agilizar a tomada de decisdes.
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Pontos Fracos:
1. Capacidade técnica e operacional:

- A equipe interna pode ndo ter a expertise técnica necessaria para lidar com todos os aspectos do processo
de avaliacdo, como a elaboracao de itens, aplicacdo em larga escala e andlise estatistica avancada dos
resultados.

- Falta de experiéncia em lidar com imprevistos ou problemas logisticos pode comprometer a qualidade e
eficiéncia do processo.

2. Sobrecarga de trabalho:

- A implementacao de uma avaliacdo em grande escala como o SAEPE pode sobrecarregar as equipes da
SEE/PE, que ja possuem outras responsabilidades operacionais e administrativas.

- Essa sobrecarga pode levar a queda de qualidade na aplicacao e analise das provas, além de afetar outras
atividades da secretaria.

3. Riscos de imparcialidade:

- Pode haver questionamentos sobre a imparcialidade e transparéncia do processo se ele for realizado
completamente por uma equipe interna, sem a fiscalizacao ou participacao de entidades externas.

4. Recursos limitados:

- A SEE/PE pode nao dispor de todos os recursos necessarios (equipamentos, sistemas de analise, logistica)
para realizar uma avaliacao de grande porte de forma eficaz.

- A falta de infraestrutura adequada pode causar falhas durante a aplicacao das provas ou atrasos na
entrega dos resultados.

5. Custos invisiveis:

- Embora evitar a contratacao de uma empresa externa possa reduzir custos diretos, a execucao interna
pode gerar outros tipos de despesas, como a necessidade de investir em treinamento, infraestrutura e
ferramentas tecnolégicas para garantir a qualidade do processo.

6. Falta de especializacdao na andlise de dados:

- A andlise estatistica e pedagdgica dos resultados do SAEPE exige conhecimento técnico avancado.
Dependendo da qualificacao da equipe interna, pode haver dificuldade em interpretar os dados de forma
robusta e gerar insights estratégicos para a melhoria do sistema educacional.

Esses pontos devem ser considerados pela SEE/PE ao decidir entre internalizar ou terceirizar a aplicacao e
analise das provas do SAEPE. Uma analise detalhada das capacidades internas e dos requisitos técnicos é
fundamental para essa escolha.

Il - A utilizacdo de uma instituicio especializada para a aplicacdao e analise das provas do
*SAEPE** (Sistema de Avaliacao Educacional de Pernambuco) via dispensa de licitacao, com
fundamento no art. 75, inc. XV, da Lei n? 14.133/21, apresenta seus proprios pontos fortes e
fracos, que devem ser avaliados no contexto do processo de contratacao e execucao.

Pontos Fortes:
1. Especializacao técnica e experiéncia:

- As instituicoes especializadas em avaliacdes educacionais possuem vasta experiéncia técnica, dominio de
metodologias especificas e expertise em todas as fases do processo, desde a elaboracdo até a andlise dos
resultados.

- Garantia de utilizacao de técnicas avancadas de analise estatistica, o que potencializa a qualidade e
precisdo dos resultados, auxiliando a SEE/PE na formulacdo de politicas publicas educacionais.

2. Rapidez na contratacao e execucao:

- A dispensa de licitacdo com base no art. 75, inc. XV, permite maior agilidade no processo de contratacao,
acelerando o inicio das atividades, o que pode ser fundamental para cumprir cronogramas apertados.
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- Evita a burocracia dos processos licitatérios tradicionais, permitindo que a instituicdo seja contratada de
forma mais célere.

3. Garantia de qualidade e padronizacao:

- Instituicdes especializadas tendem a seguir padrées de qualidade rigorosos, aplicando métodos validados
e reconhecidos nacionalmente ou internacionalmente, o que fortalece a credibilidade dos resultados
obtidos.

- A padronizacao na elaboracdo e analise dos exames é garantida, minimizando riscos de erros ou falhas
metodoldgicas.

4. Desenvolvimento de relatérios detalhados:

- Instituicdes especializadas costumam fornecer relatérios analiticos e diagndsticos aprofundados, com
recomendacdes para intervencbes educacionais, o que pode auxiliar a SEE/PE a desenvolver politicas mais
direcionadas para a melhoria da educacao.

5. Menor risco operacional:

- A terceirizacao para uma instituicao especializada reduz o risco de sobrecarga ou falhas operacionais na
SEE/PE, liberando a equipe interna para focar em outras areas estratégicas.

- Essas instituicdes jad possuem a infraestrutura e os recursos necessdrios para realizar a avaliacdo em larga
escala, reduzindo a necessidade de investimentos adicionais.

Pontos Fracos:
1. Custos elevados:

- A contratacao de uma instituicdo especializada via dispensa de licitacdo pode resultar em custos mais
altos em comparacdo a gestdo interna ou a outros tipos de contratacdo, devido ao nivel de expertise e
infraestrutura oferecidos.

- Em alguns casos, a falta de competicao no processo de contratacdao pode limitar a capacidade de
negociacao de precos.

2. Menor controle direto da SEE/PE:

- Ao terceirizar o processo, a SEE/PE pode ter menos controle sobre as etapas operacionais, como a
execucao da prova, a logistica de aplicacao e o tratamento de dados. Isso pode resultar em atrasos ou
desvios das expectativas iniciais se o contrato nao for bem gerido.

- A gestdo da qualidade do trabalho da instituicao contratada pode ser complexa e exigir uma supervisao
continua e rigorosa por parte da SEE/PE.

3. Dependéncia de uma instituicao externa:

- A SEE/PE pode criar uma dependéncia a longo prazo de instituicdes externas para a execugcdo de suas
avaliagcdes, o que pode ser uma desvantagem em termos de desenvolvimento de capacidades internas.

- Em caso de falhas ou problemas na execucao, a SEE/PE pode ter dificuldades em substituir a instituicao
contratada com rapidez.

4. Riscos de compliance e accountability:

- A contratacdo por dispensa de licitacdo pode ser mais vulnerdvel a questionamentos legais ou auditorias
sobre a justificativa da escolha da instituicao, o que pode exigir maior cuidado na documentacao do
processo.

- Caso o contrato nao seja bem detalhado e monitorado, pode haver riscos em relacdo a prestacao de
contas, especialmente considerando o cardter publico da contratacao.

5. Possivel falta de integracdao com a realidade local:

- Instituicdes especializadas, principalmente de fora do estado, podem nao estar plenamente integradas
com a realidade educacional especifica de Pernambuco, o que pode comprometer a adequacao das
avaliacbes ao contexto local.
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- A equipe contratada pode ndo ter o mesmo nivel de sensibilidade as particularidades culturais, regionais e
pedagdgicas do estado.

Il - A implementacdo de avaliagdes online para o SAEPE (Sistema de Avaliacao Educacional de

Pernambuco), por meio de provas digitais realizadas em uma plataforma especifica ou ambiente
virtual, traz uma série de vantagens e desafios que precisam ser cuidadosamente avaliados. Aqui estao os

principais **pontos fortes** e **pontos fracos** dessa abordagem:
Pontos Fortes:
1. Agilidade e eficiéncia no processamento dos resultados:

- As avaliacdes online permitem a correcao automatica das provas, especialmente para questdes objetivas,
0 gue acelera significativamente o processo de andlise dos dados. Isso resulta em relatérios mais rapidos e
eficientes, permitindo que a SEE/PE tenha acesso aos resultados em menos tempo.

2. Economia de recursos com logistica e impressao:

- A aplicacdo digital elimina a necessidade de **impressdo e distribuicdo de provas fisicas**, o que
representa uma economia substancial de recursos financeiros e materiais. Além disso, os custos de
transporte e armazenamento de provas impressas sao suprimidos.

3. Flexibilidade na aplicacao:

- As provas online oferecem **maior flexibilidade quanto ao local e horario de aplicacao**, permitindo que
as avaliacOes possam ser realizadas em diferentes momentos, desde que dentro de uma janela de tempo
pré-estabelecida. Isso pode ajudar a acomodar melhor as necessidades das escolas e dos alunos, além de
possibilitar reavaliacdes em caso de problemas técnicos.

4. Possibilidade de personalizacao e adaptacao:

- O uso de plataformas digitais permite a criacao de provas **adaptativas**, em que as questdes se ajustam
ao nivel de proficiéncia do aluno com base nas respostas anteriores. Essa abordagem pode fornecer uma
**avaliagao mais precisa** das habilidades dos estudantes.

5. Maior seguranca na coleta e armazenamento de dados:

- Com o uso de plataformas seguras e ambientes virtuais controlados, hd maior controle sobre o acesso aos
dados e a *freducao de fraudes** como a troca de provas fisicas ou o vazamento de contelddos. Os
resultados ficam armazenados de forma segura, e as respostas podem ser monitoradas em tempo real.

6. Sustentabilidade ambiental:

- A substituicdo de provas impressas por avaliagoes digitais contribui para a **reducao de consumo de
papel** e outros recursos, promovendo uma pratica mais sustentdvel e alinhada as politicas ambientais.

Pontos Fracos:
1. Desigualdade de acesso a tecnologia:

- Um dos maiores desafios é a falta de acesso a internet e de equipamentos adequados em diversas regides,
especialmente nas escolas publicas de areas rurais ou de baixa renda. A desigualdade no acesso a
tecnologia pode criar disparidades entre os alunos, comprometendo a equidade da avaliacao.

2. Infraestrutura insuficiente nas escolas:

- Muitas escolas publicas podem nao ter a infraestrutura necessaria, como computadores em quantidade
suficiente, rede de internet estavel ou laboratérios de informatica adequados, o que pode prejudicar a
aplicacdo das provas. Além disso, a conectividade precéria pode levar a interrupcdes durante a avaliacao.

3. Capacitacao de alunos e professores:

- O uso de plataformas digitais requer uma adaptacao tanto de alunos quanto de professores. A falta de
familiaridade com as ferramentas pode gerar dificuldades na navegacdo pela plataforma, prejudicando o
desempenho dos estudantes que ndao dominam o uso de tecnologias. Isso exigiria **treinamento prévio** e
suporte técnico continuo.

4. Riscos de falhas técnicas:
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- A realizacao de provas online estd sujeita a falhas técnicas, como quedas de internet, bugs nas
plataformas ou perda de dados. Essas falhas podem afetar a confiabilidade dos resultados e prejudicar a
experiéncia dos alunos, exigindo planos de contingéncia eficazes.

5. Desafios de controle e seguranca durante a aplicacao:

- As avaliacbes online podem ser mais vulnerdveis a fraudes, como consultas a materiais externos ou
comunicacao entre alunos. Garantir que todos os estudantes estejam em um ambiente supervisionado ou
com medidas de controle rigidas pode ser mais dificil em provas digitais, especialmente se realizadas fora
do ambiente escolar.

6. Alto custo inicial de implementacao:

- Embora a longo prazo as avaliacdes digitais possam ser mais econémicas, a **implementacdo inicial** de
plataformas seguras e adequadas pode exigir um investimento significativo. Isso inclui o desenvolvimento
ou aquisicao de softwares, a compra de equipamentos e a melhoria da infraestrutura tecnolégica das
escolas.

7. Problemas de adaptacao para disciplinas especificas:

- Certos tipos de perguntas, como **redacdes** ou questdes que exigem elaboracdo de graficos e desenhos,
podem ser mais dificeis de adaptar a um formato digital. A correcdo automatica, nesses casos, pode ser
insuficiente e ainda exigir a intervencdao humana, o que limita o ganho de eficiéncia em algumas areas.

A contratacao de uma instituicdo especializada para a aplicacao e anélise das provas do SAEPE 2024,
por meio de dispensa de licitacdo fundamentada no art. 75, inciso XV, da Lei n? 14.133/21, é a melhor
solucdo para garantir qualidade, eficiéncia e celeridade no processo de avaliacdo educacional em larga
escala. Essa escolha se justifica, primeiramente, pela especializacdo técnica oferecida pelas instituicdes,
que possuem vasta experiéncia na conducao de todas as etapas da avaliacdo, desde a elaboracdo das
provas até a andlise estatistica dos resultados. A expertise consolidada garante a aplicacdo de critérios
rigorosos de qualidade e padronizacao, assegurando que os dados obtidos sejam confidveis e robustos para
a formulacdo de politicas educacionais eficazes.

Além disso, a dispensa de licitacdo permite maior agilidade na contratacdo, eliminando etapas
burocraticas e garantindo que o processo seja iniciado e concluido dentro dos prazos necessérios. A rapidez
se torna crucial para a execucao de programas com cronogramas pré-definidos, como o SAEPE, evitando
atrasos que possam comprometer a analise dos resultados e a implementacdo de medidas corretivas em
tempo habil. Outro ponto a destacar é a infraestrutura dessas instituicbes, que jad dispdem de recursos
adequados para avaliacdes em grande escala, abrangendo a logistica de aplicacao das provas e o uso de
tecnologias avancadas para andlise de dados. Isso elimina a necessidade de investimentos adicionais em

treinamentos, equipamentos ou softwares, otimizando o uso de recursos publicos.

A contratacdo de uma instituicao especializada também minimiza riscos operacionais, uma vez gque
essas entidades possuem experiéncia comprovada na conducdo de avaliacbes educacionais, reduzindo a
probabilidade de falhas durante a execucao. Essa abordagem permite que a Secretaria de Educacao e
Esportes de Pernambuco (SEE/PE) foque em areas estratégicas sem sobrecarregar suas equipes internas.
Outro fator importante é a capacidade dessas instituicbes de gerar relatérios detalhados e diagnésticos
aprofundados com recomendacdes precisas, auxiliando a SEE/PE na formulacdo de politicas publicas
baseadas em dados concretos.

Do ponto de vista juridico, a contratacdo por dispensa de licitacdo encontra respaldo sélido na Lei n?
14.133/21, que prevé essa modalidade para servicos que exigem especializacdo técnica singular e que néo
podem ser realizados por outros meios com a mesma qualidade. A natureza complexa dos servicos de
aplicacdo e andlise das provas do SAEPE justifica a escolha de uma instituicdo especializada, garantindo
seguranca juridica e evitando questionamentos futuros sobre a regularidade do processo. Embora a
contratacdo possa representar um custo elevado, o custo-beneficio é amplamente justificado pela qualidade
dos dados gerados, a eficiéncia na execucdao e a minimizacdo de riscos. Esses fatores, somados a
possibilidade de usar os dados para implementar melhorias continuas na educacdo publica, resultam em
beneficios duradouros para o sistema educacional do Estado de Pernambuco.

Assim, considerando as exigéncias técnicas, a necessidade de celeridade, a garantia de qualidade e a

A autenticidade deste documento|podera ser conferida nosite http:/Mww. peintegrado.pe!gov.br/Validacao:aspx, informando o cédigo de validacéo 33d3916f-0640-49dc-8607-a5c0fd4003f5



seguranca juridica, a contratacdo de uma instituicdo especializada, por meio de dispensa de licitacdo, é a
melhor alternativa para a execucao do SAEPE 2024. A decisdo assegura que o processo seja conduzido com
eficiéncia, transparéncia e rigor técnico, contribuindo diretamente para o aprimoramento da educacgao
publica no estado

5. Descricao da solucao

Visando atender a necessidade publica do érgao demandante j& exposta no item 1 deste ETP, uma vez que
se mostra como essencial para o desenvolvimento de suas atividades, a Administracdo Publica optou por
contratar o servico em tela, uma vez que ao realizar o estudo de viabilidade de outras formas de
contratacao, verificou-se como mais viavel, econdmica e tecnicamente falando, a realizacao de Contracado
de Instituicao Especializada através de Dispensa de licitacdo com fundamento no art. 75, inc. XV, da Lei n®
14.133/21, para a execucao de servicos de servicos de avaliacao externa de larga escala, para realizacao do
Sistema de Avaliacdo Educacional de Pernambuco - SAEPE, no ano de 2024, que compreendera Avaliacdo
Somativa - SAEPE, da rede Estadual e Municipal de Ensino em Pernambuco, onde os resultados deverao ser
gerados a partir da utilizacdo da Teoria de Resposta ao Item (TRI) e Teoria Cldssica dos Testes (TCT),
apresentados no formato de proficiéncia é de suma importancia para a Secretaria de Educacao e Esportes
do Estado de Pernambuco.

Sobre a contratacdo de empresa especializada no servico de avaliacdo de larga escala, esta deverd
apresentar comprovacao de aptidao para execucao de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior ao objeto desta contratacdo, ou ao item pertinente, por meio de certiddes ou
atestados, em nome da proponente, expedidos por pessoa(s) de direito publico ou privado ou regularmente
emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

A empresa contratada disponibilizard de quadro técnico profissional de nivel minimo especialista (lato
sensu), na area de Educacdo, de caracteristicas semelhantes ao objeto da licitacdo, com a devida
comprovacdo do vinculo do profissional, através da apresentacdo de cépia autenticada de : Contrato de
Trabalho ou Carteira de Trabalho ou Ficha de Registro de Empregado registrada no Ministério do Trabalho
ou Contrato Social ou Alteracao do Contrato Social (no caso de sécio) registrado na Junta Comercial
competente ou Contrato de prestacdo de servicos; necessdrios para a realizacdo das avaliacbes e
formacdes, cumprindo todas as normativas aplicadas a contratacdo, além das obrigacdes descritas em
Termo de Referéncia

A contratacao pretendida abrange a prestacao de servico de empresa que ofereca condicdes de prestar o
servico, mediante o regime de dispensa de licitacdo, para atender as necessidades da Secretaria de
Educacao e Esportes do Estado de Pernambuco.

6. Estimativa das quantidades a serem contratadas

Em respeito ao 8§32, do art. 8° do Decreto Estadual n? 53.384/2022, a GAMPE, ora demandante,
considerando a real necessidade da Secretaria de Educacao e Esportes do Estado de Pernambuco,
concernente, a Avaliacao Somativa - SAEPE 2024, estipulou quantitativos a serem considerados na presente
contratacdo, tendo como referéncia o ano de 2023, que serdo demonstrados através de memdrias de
calculos, visando possibilitar a otimizacdao dos gastos publicos, para o seguinte quantitativo de atendimento
de estudantes nesta edicao:

- 2024 - Avaliacao Somativa - SAEPE para 378.760 (trezentos e setenta e oito mil setecentos e
sessenta) estudantes;

Conforme tabelas abaixo de cada avaliagao:

Tabela 1 - Previsao de abrangéncia da Avaliacao Somativa - SAEPE 2024

Previsdo de abrangéncia da Avaliacao Somativa - SAEPE 2024
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N2 de Escolas Tipo de pesquisa
Componentes
Etapa de N2 de N2 de . avaliativa
. Curriculares
Escolaridade Estudantes Turmas Rede Rede i Rede Rede
avaliados
Estadual Municipal Estadual Municipal
22 ano Ensino
3.960 46 1.919 Lingua Portuguesa Censitari Censitari
Fundamental 83.010 . . e Matematica ensitaria ensitaria
Regular
59 ano Ensino 106.189
Lingua Portuguesa s -
51 1.977 Lo Censitaria Censitaria
Fundamental e Matematica
3.843
Regular
92 ano Ensino
3.464 378 1.071 Lingua Portuguesa |- isiia | Censitéri
Fundamental 106.216 . . o Matematica ensitaria ensitaria
Regular
32 ano Ensino .
Lingua Portuguesa . -
2.424 773 02 Matemati Censitaria Censitaria
Médio Regular 83.345 € Matematica
378.760 - -
TOTAL 13.691 - - -
Os quantitativos expressos na tabela 2 abaixo sao aproximados , com base no SAEPE 2023:
Tabela 2- Atendimento Especializado
RECURSO REDE ESTADUAL REDE MUNICIPAL TOTAL
AMPLIADO 62 149 211
BRAILE 12 15 27
LEDOR 1.900 10.716 12.616
LEDOR/TRANSCRITOR 101 176 277
LIBRAS 197 294 491
SUPERAMPLIADO 56 156 212
TRANSCRITOR 156 477 633
TOTAL 2.484 11.983 14.467

Em tempo, informa-se que todos os quantitativos expostos acima sao baseados nos dados colhidos pelo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, com base no SAEPE 2023.

7. Estimativa do valor da contratacao

Considerando o §19, inciso VI, da Lei 14.133/2021 e art 89, inciso VII, do Decreto Estadual n? 53.384/2022,
considerando a fase preparatéria da contratacdo por meio de dispensa de licitacao, considerando a
natureza da presente contratacao, buscou-se considerar valores de contratacdes anteriores realizadas pela
SEE-PE em edicdes anteriores do SAEPE. O valor levantado, referente ao SAEPE ano de 2023, mediante
contrato n? 98/2023, o que corresponde a avaliacao de 378.760 (trezentos e setenta e oito mil setecentos e

A autenticidade deste documento|podera ser conferida nosite http:/Mww. peintegrado.pe!gov.br/Validacao:aspx, informando o cédigo de validacéo 33d3916f-0640-49dc-8607-a5c0fd4003f5




sessenta) alunos presentes no Censo Escolar 2023, foi de R$ 21,31 (Vinte e um reais e trinta e um
centavos) por aluno, totalizando o valor anual de R$ 8.071.824,54 (oito milhGées, setenta e um mil
oitocentos e vinte e quatro reais e cinquenta e quatro centavos) na Avaliacao Somativa - SAEPE
2023, conforme detalhamento na tabela abaixo:

Tabela 3
seq, PESCRICAO ITEM QUANTIDADE PREGO PRECO
UNITARIO TOTAL
1 ELABORACAO DE ITENS 212.447,68
11 Hlaboracgo dos itens para o 22\ e 1 43.662,56 43.662,56

ano do Ensino Fundamental

Elaboracao dos itens para o 5¢
1.2 . UNIDADE 1 50.179,36 50.179,36
ano do Ensino Fundamental

Elaboragao dos itens para o 99
1.3 ) UNIDADE 1 59.302,88 59.302,88
ano do Ensino Fundamental

Elaboracao dos itens para o 3¢

1.4 ) L UNIDADE 1 59.302,88 59.302,88
ano do Ensino Médio

2 MATERIAIS GRAFICOS 2.155.176,28
Elaboragao e impressao do

2.1 MANUAL 14.191 5,39 76.489,49

manual do aplicador
Elaboracdao e impressao do

2.2 manual do coordenador MANUAL 185 6,92 1.280,20
municipal
Elaboracdao e impressdo do

2.3 . MANUAL 16 6,92 110,72
manual do coordenador regional
Elaboracao e impressao do

2.4 manual do coordenador de MANUAL 2.792 6,92 19.320,64
escola
Elaboracao e impressao do

2.5 o, UNIDADE 295.750 1,08 319.410,00
questiondrio do estudante
Elaboracao e impressao dos

2.6 cadernos de teste e folhas de UNIDADE 368.290 3,79 1.395.819,10
respostas - PADRAO
Elaboracao e impressao dos

2.7 cadernos de teste e folhas de (NiDADE 327 14,83 4.849,41
resposta -
AMPLIADA

Elaboracao e impressao dos

2.8 cadernos de teste e folhas de UNIDADE 17 337,08 5.730,36
resposta - BRAILE
Elaboracao e impressdao dos

2.9 cadernos de teste e folhas de UNIDADE 364 14,83 5.398,12
resposta - AUDITIVA
Elaboracdao e impressdao dos
cadernos de teste e folhas de

2.10 UNIDADE 7.446 14,83 110.424,18
resposta -
INTELECTUAL
Elaboracao e impressao dos

2.11 cadernos de teste e folhas de UNIDADE 619 14,83 9.179,77

resposta - MOTORA
Elaboracao e impressdao dos
cadernos de teste e folhas de

2.12 UNIDADE 1.697 14,83 25.166,51
resposta - VISUAL
COM LEDOR
Elaboracdo da revista do UNIDADE/O

2.13 . 1 1.626,80 1.626,80
sistema de avaliagao NLINE
Elaboracdo da Revista do UNIDADE/O

2.14 3 1.626,80 4.880,40
Professor NLINE
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3.1

3.2

3.3

3.4

4.1

4.2

4.3
4.4
4.5
4.6
4.7
4.8
4.9
4.10
4.11
4.12
5

51

Elaboragao da revista da gestao
escolar

Elaboracdo do cartaz de
divulgacao

Outros impressos (atas,
protocolos, etiquetas, listas de
presenca...)
TREINAMENTOS/ENCONTROS
Locacao de espaco equipado
para o evento de apresentagao
e disseminacao de

resultados

Despesas com o deslocamento
para o evento de apresentacao
e

disseminacéao de resultados
Coffee break
participantes da disseminacao

para 0s

Curso de apropriagdo dos
resultados a distancia

PESSOAL

Especialistas que realizarao
treinamento e capacitacao
Especialistas que realizardo a
apresentacdo e apropriacdo dos
resultados

Coordenador Regional
Supervisor Geral

Apoio Regional

Apoio Municipal

Apoio Logistico

Supervisor Regional
Coordenador Municipal
Coordenador de Escola
Aplicador

Aplicador Adicional

OUTROS

Despesas operacionais e
administrativas

VALOR TOTAL :
TOTAL DE ALUNOS
CUSTO-ALUNO

UNIDADE/O
NLINE

UNIDADE

VALOR

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE
UNIDADE

VALOR

518

1.036

2000

16

185
16
199

16
185
2.792
10.470
14.191

1.152.762,41

1.626,80

1.626,80

8.741,58

261,32

43,76

2,50

325,36

511,20

3.332,91
8.332,28
658,25
769,90
421,61
4.382,02
1.166,52
583,26
87,64
87,64

1.626,80

1.626,80

172.236,98

194.440,70

8.741,58

135.363,76

45.335,36

5.000,00
4.356.997,48

650,72

1.022,40

53.326,56
8.332,28
121.776,25
12.318,40
83.900,39
70.112,32
215.806,20
1.628.461,92
917.590,80
1.243.699,24

8.071.824,54
378.760
21,31

Em continuidade ao estudo técnico financeiro, a drea demandante considera a possibilidade de aumento do
quantitativo de alunos a serem avaliadas em 2024, de forma que, esse acréscimo de alunos poderd compor
um aumento do valor total do servico executado em 2023. A tabelo 4 versa sobre os quantitativos e valores
praticados em 2023 para embasamento no valor de contratacdo para 2024, que podera sofrer aumento do
valor por aluno, que atualmente é R$ 21,31 (vinte e um reais e trinta e um centavos), para esta avaliacao
de larga escala:

Tabela 4- Estimativa de custo de servico do SAEPE 2024
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TIPO DE ANO | QUANTIDADE | ETAPAS DE | VALOR | VALOR TOTAL VALOR TOTAL
AVALIACAO DE ALUNOS* ENSINO A POR DO SERVICO DO SERVICO
SEREM ALUNO EM 2023 EM 2024
AVALIADAS EM
2023
ok
2024 378.760 Ensino 21,31 | 8.071.824,54 | 8.071.824,54
Fundamental:
SOMATIVA 20 52 g Qo
- SAEPE anos
Ensino
Médio: 3¢
anos

*Esse quantitativo de estudantes podera ter acréscimo e/ou reducao.

** O valor a ser considerado por aluno é de R$ 21,31 (vinte e um reais e trinta e um centavos) que é o parametro do Contrato n?
98/2023 firmado do SAEPE de 2023.

Isto posto, considerando o estudo acima, os valores aqui citados serao ratificados pela cotacao a posteriori,
por meio de Consulta Publica, a ser realizada pelo setor competente. Em sendo assim, considerando que o
valor de R$ 8.071.824,54 (oito milhdées, setenta e um mil oitocentos e vinte e quatro reais e
cinquenta e quatro centavos), corresponde ao montante despendido em 2023 (avaliagao somativa),
para 11 (onze) meses; para aplicacao da Avaliacao Somativa - SAEPE 2024.

8. Justificativas para o nao parcelamento da solucao

Considerando o art. 18, § 19, inciso VIII, da Lei n? 14.133/2021; art. 99, inciso VI, do Decreto Estadual n®
53.384/2022, passamos a descrever a justificativa para o nao parcelamento da contratacao.

A contratacao de uma instituicdo especializada para executar os servicos de avaliacdao externa de larga
escala do Sistema de Avaliacao Educacional de Pernambuco - SAEPE 2024, fundamentada no art. 75, inc.
XV, da Lei n? 14.133/21, ndo permite o parcelamento do objeto devido a complexidade e integralidade do
servigo. A avaliacao envolve a aplicagcao de metodologias avancadas, como a Teoria de Resposta ao Item
(TRI) e a Teoria Classica dos Testes (TCT), que exigem uma abordagem coesa e integrada para assegurar a
consisténcia e comparabilidade dos resultados. Dividir o objeto comprometeria a uniformidade técnica
necessdria, introduzindo riscos a validade e confiabilidade dos dados obtidos.

Além disso, a execucdo das etapas interdependentes por uma Unica instituicdo garante a coeréncia
metodoldgica e a integridade dos resultados. O parcelamento dificultaria a gestao e fiscalizacao, diluindo
responsabilidades e aumentando o risco de falhas na entrega dos servicos. A contratacdao centralizada
facilita a supervisao e assegura que todas as fases do processo sejam conduzidas de maneira articulada, o
que é fundamental para a precisdo das medicdes e a utilidade dos resultados na avaliacao das politicas
educacionais.

Por fim, manter o objeto sem parcelamento favorece a obtencdao de economias de escala, resultando em
uma contratacao mais eficiente e vantajosa economicamente. A concentracao dos servicos em uma Unica
instituicdo especializada ndo apenas garante a qualidade e eficadcia dos trabalhos, mas também assegura
que os resultados do SAEPE 2024 sejam confidveis, consistentes e possam efetivamente contribuir para o
aprimoramento da educacao nas redes Estadual e Municipal de Ensino em Pernambuco.

9. Contratacoes correlatas e/ou interdependentes
A auséncia de contratacbes correlatas e/ou interdependentes na contratacdo de uma instituicao
especializada, por dispensa de licitacao fundamentada no art. 75, inc. XV, da Lei n? 14.133/21, para a
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execucao dos servicos de avaliagao externa de larga escala do Sistema de Avaliacao Educacional de
Pernambuco - SAEPE 2024, é justificada pela natureza exclusiva e integral do servico requerido. A execucao
dessa avaliacdo demanda uma metodologia especifica e altamente técnica, baseada na Teoria de Resposta
ao Item (TRI) e na Teoria Classica dos Testes (TCT), que exige a aplicacdo de um conjunto de processos
coesos e interligados para garantir resultados confidveis, apresentados em termos de proficiéncia.

N3do ha outras atividades ou servicos que sejam tecnicamente correlatos ou que dependam do objeto desta
contratagao, uma vez que todas as etapas da avaliacao — desde o planejamento, passando pela aplicacao
dos testes, até a analise e apresentacdo dos resultados — devem ser conduzidas por uma Unica instituicao
especializada. Isso assegura a uniformidade e a integridade dos dados, evitando que a divisao de
responsabilidades entre diferentes prestadores comprometa a qualidade e a consisténcia dos resultados
finais.

Além disso, a especificidade e a complexidade técnica deste servico tornam invidvel qualquer tentativa de
vinculagdao a outras contratagdes, visto que a fragmentacao do processo poderia prejudicar a aplicacao
adequada das metodologias exigidas. Assim, a contratacao singular de uma Unica instituicdo especializada
ndo s6 é a melhor pratica, mas também a Unica que atende plenamente as necessidades do SAEPE 2024,
garantindo a entrega de um servico de alta qualidade, essencial para a avaliacdao educativa das redes
Estadual e Municipal de Ensino em Pernambuco.

Considerando o_art. 18, § 19, inciso XI, da Lei n? 14.133/2021; art. 89, inciso IX, do Decreto Estadual n®
53.384/2022, o setor demandante em estudos técnicos, levantou as contratacdes anteriores sobre o
presente objeto, nao sendo localizadas contratacdes correlatas e/ou interdependentes que possam impactar
técnica e/ou economicamente nas solucdes apresentadas.

10.Resultados pretendidos

A contratacdo de uma empresa especializada para avaliacdo de larga escala é uma estratégia que visa
trazer resultados significativos em diversos aspectos, como efetividade, economicidade, aproveitamento de
recursos e desenvolvimento sustentdvel. De maneira que possibilite:

- A efetividade, no sentido de atender aos objetivos propostos, ou seja, a empresa contratada deve ter
expertise na metodologia de avaliacao, garantindo que os instrumentos aplicados sejam adequados para
medir o desempenho e os resultados dos programas ou politicas avaliadas. Isso permite uma anélise
precisa do impacto das acdes implementadas, possibilitando ajustes e melhorias continuas. Além disso, a
utilizacdo de ferramentas e técnicas avancadas pode assegurar que os dados coletados sejam de alta
qualidade, contribuindo para a tomada de decisbes de politicas educacionais para a rede publica de
Pernambuco.

- A economicidade em relacao ao custo-beneficio da contratacdo. Portanto, uma empresa especializada
pode, muitas vezes, realizar avaliacbes de forma mais eficiente do que uma equipe interna, devido ao seu
conhecimento técnico e a utilizacdo de processos otimizados. Além disso, a avaliacdo bem feita pode
identificar desperdicios e ineficiéncias em programas, resultando em economia de recursos no longo
prazo. A contratacao deve ser feita com um olhar atento para orcamentos e propostas que oferecam o
melhor custo-beneficio, garantindo que os recursos publicos sejam utilizados de maneira responsavel.

‘Melhor Aproveitamento dos Recursos Humanos, Materiais e Financeiros, ou seja, ao contratar
uma empresa especializada, os recursos humanos internos podem ser realocados para outras atividades
essenciais, permitindo que profissionais atuem em funcdes que exigem conhecimento especifico sobre as
operacdes da organizacao. A empresa contratada traz expertise e metodologias que podem otimizar o uso
dos recursos materiais e financeiros, criando um ciclo de melhorias que se retroalimenta. O uso eficiente
dos recursos aumenta a capacidade de implementacao de novos projetos e programas que podem
beneficiar a populagao.

-Desenvolvimento Nacional Sustentdvel, nessa perspectiva, a avaliacdo de larga escala deve
considerar ndo apenas os resultados imediatos, mas também suas implicacdes a longo prazo dentro de um
contexto de desenvolvimento nacional sustentavel. Isso significa que as avaliacbes devem incluir critérios
que promovam a inclusdo social, a protecdo ambiental e a eficiéncia econémica. A partir dos dados
coletados, é possivel formular politicas publicas que equilibrem crescimento econémico e responsabilidade
social e ambiental, contribuindo para um futuro sustentavel.

Tendo em vista os resultados elencados acima, a contratacdao de uma empresa especializada para a
realizacdo do SAEPE 2024 sera relevante para o desenvolvimento de uma politica educacional efetiva na
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rede publica de ensino de Pernambuco.

11. Providéncias a serem adotadas

Considerando a presente contratacao, este setor demandante selecionard funciondrios para, além de
fiscalizar e gerir o contrato, auxiliar na logistica de aplicacdo da Avaliacdo Somativa SAEPE 2024, viabilizando
capacitacao para melhor desempenho das atividades que serao implementadas nesta edicao de avaliacao,
constantes no Termo de Referéncia (TR). Ressaltando que, as obrigacdes dos agentes responsaveis pela
gestao e fiscalizacao da presente contratacao estdo detalhadas no Decreto Estadual n? 51.651/2021, bem
como, serdo dispostas na minuta do contrato, anexa ao presente processo. A comunicacdo entre a
Contratante e a Contratada se dard por meio do telefone: (81) 3183-8378 e e-mail:
tarciana.jfalbuguergue@adm.educacao.pe.gov.br, sem prejuizo de outros meios disponiveis.

A contratada deverd apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Administracdo no seguinte endereco:
Geréncia de Avaliacao e Monitoramento das Politicas Educacionais - GAMPE, localizada na sede desta
Secretaria de Educacao e Esportes do Estado de Pernambuco, localizada a Avenida Afonso Olindense, n®
1513, bloco A - Térreo, Bairro - Varzea, Recife/PE, CEP: 50.810-900.

A Gestdao do contrato ficard a cargo do (a) Gerente de Avaliacdo e Monitoramento das Politicas
Educacionais. A Fiscalizacdo do contrato ficard a cargo do(a) Diretoria do Centro Executivo de Exames
Supletivos Governador Sérgio Loreto-CEESU

12. Possiveis impactos ambientais

Levando em consideracao o art. 18, § 19, inciso Xll, da Lei n? 14.133/2021; art. 89, inciso Xll, do Decreto
Estadual n® 53.384/2022, serd exigido da empresa contrata que esteja de acordo com as normas de
sustentabilidade, de forma que a avaliacao de larga escala, SAEPE 2024, apresente nenhum e/ou menor
Impacto Ambiental. Tais como: Desmatamento e Perda de Biodiversidade; Poluicdo do Solo, Ar e Agua;
Producao de lixo excessivo; Mudancas Climaticas; Consumo Exorbitante de Recursos Naturais.

Diante dessa perspectiva, hd medidas preventivas e corretivas que a instituicdo precisard adotar para ser
habilitada como uma empresa que atende a lei em tela. Como: Tecnologias Limpa; Educacdo e
Sensibilizacao; Eficiéncia Energética; Uso de Materiais Sustentdveis. Bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel.

13. Posicionamento conclusivo

Diante do exposto, com a finalidade de viabilizar a operacionalizacao dos procedimentos relativos ao
Sistema de Avaliacdo Educacional de Ensino - SAEPE 2024 da rede publica estadual e municipal, a
Secretaria de Educacdo e Esportes, faz-se necessério a escolha de Instituicdo com Know-how em tecnologia,
reconhecida experiéncia na area de atuacdo em avaliacao de larga escala com a utilizacdo da Teoria de
Resposta ao Item (TRI) e Teoria Classica dos Testes (TCT), com quadro de pessoal especializado de notavel
saber para executar a avaliacao do SAEPE.

Servidores responsaveis pela elaboracao

Nome Izabel Cristina Pereira da Rocha

. . Geréncia de Avaliacdo e Monitoramento das Politicas Educacionais-
Setor/Geréncia

GAMPE

Cargo Gerente
Matricula 255.212-4
E-mail izabel.cprocha@adm.educacao.pe.gov.br
Telefone 3183-8376
Nome Tarciana Jacques Freire de Albuquerque
Setor/Geréncia Unidade de Formacdo em Avaliacdo Educacional - UFAE
Cargo Chefe de Unidade
Matricula 257.802-6
E-mail tarciana.jfalbuquerque@adm.educacao.pe.gov.br
Telefone 3183-8378

Recife, 16 de agosto de 2024.
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Atenciosamente,

Izabel Cristina Pereira da Rocha
Geréncia de Avaliacao e Monitoramento das Politicas Educacionais - GAMPE

Tarciana Jacques Freire de Albuquerque
Chefe de Unidade
Unidade de Formacao em Avaliacao Educacional - UFAE

ANEXO I

SOLICITAGAO DA BASE DE DADOS DE 2023 AO INEP
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Cl - Comunicacao Interna

Cl n® 45/2023 - SEE - Geréncia de Avaliacao e Monitoramento das Politicas
Educacionais - SEE - GAMPE

Em, 11 de agosto de 2023

IVANEIDE DE FARIAS DANTAS
Secretaria de Educacdo e Esportes

Assunto: Solicitagao de dados ao INEP

Vienho pelo presente disponibilizar minuta de oficio a ser encaminhado para o
presidente do INEP, via e-mail (presidencia gabinete@inep.gov.br) solicitando dados
do Censo Escolar 2023, para fins de realizacdo do SAEPE 2023.

Atenciosamente,
José Dionisio |Unior

Gerente de Avaliagdo e Monitoramento das Politicas Educacionais

'I =i Documento assinado eletronicamente por José Dionisio Junior, em 11/08/2023,
SEI-. Eﬂ as 14:13, conforme horario cficial de Recife, com fundamento no art. 108, do
Decreto n® 45,157, de 23 de outubro de 2017,

.-,.- J.n.i autenticidade deste documento pode ser conferida no site
i i ; ?
=

 yerificador 39831501 e o codigo CRC 02CTE1EE.

={. informando o cédigo

SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Av, Afonso Olindense, 1513, - Bairro Varzea, Recife/PE - CEP 50810-900, Telefone:
(81) 2183-8200
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Oficio N? 1623/2023-GAB/SEE-PE

Recife, 11 de agosto de 2023

Ap Senhor
MANUEL FERNANDO PALACIOS DA CUNHA E MELO

Presidente do Instituto Nacional de Estudes e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira-
INEP

Assunto: Solicitacao de dados do Censo Escolar

Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo SEI
n? 1400003073.000071/2023-29

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, imos por meio deste solicitar a
base de dados preliminares da matricula inicial do Censo escolar 2023 das
redes estadual e municipal, dos 184 municipios de Pernambuco, visto a
realizacao da avaliacdo do SAEPE - Sistema de Avaliacio Educacional de
Permnambuco 2023.

Descrevemos abaixo as etapas de ensino necessarias:

| - Ensino regular - anos iniciais - 2¢ e 5% ano do Ensino
Fundamental

II- Ensing regular - anos finais - 9% ano do Ensing Fundamental
lll- Ensino regular - ensino médio - 32 ano do Ensino Médio

IV - Ensino médio - 3% ano do Ensine Médio Técnico Integrado |
modalidade profissional

Ressaltamos que n3o & necessdrio enviar informagdes sobre as
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turmas multisseriadas e de Educagdo de Jovens e Adultos, considerando
que nao participam da avaliaao supracitada.

No documento anexo constam as varidveis que necessitamos.
Para os estudantes com deficiéncia, ressaltamos a importancia da
informagado contida no campo do Cadastro do estudante “Recursos
necessarios para a participagao do aluno em avaliagdes do Inep (Prova
Brasil, Saeb e gutros)".

Antecipadamente agradecemos a colaboragao.

Renovo, na oportunidade, expressbes de elevada estima e
consideragao.

Atenciosamente,

IVANEIDE DE FARIAS DANTAS
Secretaria de Educacao e Esportes

Documento assinado eletronicamente por ivaneide de Farias Dantas, em
11/08/2023, &s 14:25, confore hordrio oficial de Recife, com fundamento no art.

107, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017,

l’. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-fleai i ?

Fai = ferirki =0, inforrmando o codigo
g | verificador 39832654 e o codigo CRC FA1AFF12.

SECRETARIA DE EDUCACAD E ESPORTES DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Av. Afonso Olindense, 1513, - Bairra Varzea, Recife/PE - CEP S0810-900, Telefone: (81) 3183-
8200
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SEE -
Processo n® 1400003073.000072/2023-73
Despacho: 192

Destinatario: Geréncia de Avaliacdo e Monitoramento das Politicas Educacionais -
GAMPE

A GAMPE

Conforme Cl 47 (39957346), solicitando a esta Geréncia,a base de Dados
Preliminares do Censo Escolar - 2023, das redes municipais e estadual, que foi
disponibilizada pelo INEP na drea de FTP.

Informamos que, a presente solicitacdo fora atendida, conforme documento em
apenso (40116243 - Dados Preliminares Censo Escola/23).

Atenciosamente,

José Nile Martins Sampaio
Mat. 456.752-8
Geréncia de Informagdes e Sistemas Aplicativos

Seil Documento assinado eletronicamente por José Nilo Martins Sampaio, em
* () 121/08/2023, as 11:15, conforme horério oficial de Recife, com fundamento no art.

anninaturs

SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Av. Afonso Olindense, 1513, - Bairro Varzea, Recife/PE - CEP 50810-900, Telefone:
(81) 3183-8200

Na coluna “Ne. de Escolas” ndo poderd ser somado os quantitativos por etapa, uma vez que na mesma escola poderd ocorrer mais de uma

etapa avaliada. Portanto, o total de escolas a serem avaliadas é de 3.361 escolas da rede publica (estadual e municipal).

Em Pernambuco temos 184 municipios e o Arquipélago de Fernando de Noronha, totalizando 185. (Nota da GAMPE)

3
Escolas acima de 2 turmas no mesmo turno (total de 2.984). (Nota da GAMPE)
41
1 turma por turno de aplicagdo (total de 377 escolas). (Nota da GAMPE)

[51

Acréscimo devido a 1 (um) municipio que atendeu aos critérios para ter apoio logistico. (Nota da GAMPE)

[61

Estimativa realizada considerando o total de turmas a serem avaliadas, uma vez que é necessdrio um aplicador por sala de aplicagdo.13.691

Para as turmas que ndo tiveram coordenador de escola, criou-se a funcao de coordenador aplicador. 1 coordenador aplicador por escola com até

turmas, considerando a base homologada 2023. (Nota da GAMPE)

71

Estimativa realizada considerando o quantitativo de estudantes avaliados em 2023 (referéncia da base homologada): 14.467 estudantes, sendo

necessario 1 aplicador por estudante que necessite de atendimento especializado. (Nota da GAMPE)
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Neste TR estad sendo considerada a base homologada de 2023. (Nota da GAMPE)

Descrigdo e quantitativos alterados para melhor execugdo do processo. (Nota da GAMPE)

averd ser utilizado “ESTADO DE PERNAMBUCO"” quando o contratante for érgdo da Administragdo Direta.

- 0s ajustes necessarios se a contratada for pessoa fisica.

Esses quantitativos sdo baseados na base homologada de 2023. (Nota da GAMPE)

Considerando a distancia das Geréncias Regionais de Educagdo -GRE: Sertdo Médio S&o Francisco (Petrolina), Submédio Sdo Francisco (Floresta),
Sertdo do Araripe (Araripina), Sertdo Central (Salgueiro) e Sertdo Alto do Pajel (Afogados da Ingazeira), faz-se necessaria disponibilizacdo de 2 (duas)

didrias para as GRE’s em tela. (Nota da GAMPE)

[14]
Considerando Coffee break, manha e tarde, para o total de 518 participantes. (Nota da GAMPE)

termos do art. 123 da Lei n® 14.133/21, a Administracao tem o dever de decidir questdes contratuais que lhe sdo apresentadas. O prazo pode ser esj
¢do, conforme a complexidade do objeto contratual e os tramites internos das areas envolvidas na execugao contratual. Caso ndo haja especificagi

inico, da Lei n.2 14.133, de 2021, e o art. 28, do Decreto n.2 11.246, de 2022, estabelecem que o prazo serd de um més.

termos do artigo 93 da Lei n? 8.213/1991, esta obrigagao incide sobre as empresas que possuam 100 (cem) ou mais empregados, em gradagi
la conforme o texto legal. Assim, o fiscal do contrato deve questionar se a empresa se enquadra nesse dispositivo, requisitando a comprovagao ¢

no inicio da execugdo do contrato e em momento que julgar conveniente.

-se da “cota de aprendizagem”, inserta no artigo 429 da CLT, que estabelece a obrigatoriedade de 5% a 15% dos trabalhadores de cada estabeleciment

a estarem matriculados nos cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem. O fiscal do contrato deve proceder conforme previsto na nota explicati

mprovagao do cumprimento da cota de aprendizagem ndo se atém a apresentacdo de mera declaragao, devendo ser apresentada certiddo emitida pa
2lo Ministério do Trabalho, conforme previsdo constante do art. 51, §32, do Decreto n2 9.579, de 22 de novembro de 2018, com redacado conferida pe
11.479, de 06.04.2023.

atratada comunica a finalizagdo do servico ou de etapa deste, para que entdao a Administragao efetue o recebimento provisério e definitivo e autorize
1y Nota Fiscal, nos valores ja liquidos e certos. Isso evita os constantes cancelamentos de Notas Fiscais por diferencas de valores e o desatendimento ¢

tributarias, notadamente quanto ao prazo de recolhimento.

:ermos do art. 140, §49, da Lei 14.133/21, salvo disposicdo em contrario constante do edital ou de ato normativo, os ensaios, os testes e as demais provi

g0 da boa execucgdo do objeto do contrato exigidos por normas técnicas oficiais correrdo por conta do contratado.

3zo deve ser fixado no limite em que a prestagao, embora atrasada, ainda tenha proveito para a Administragdo. Os trinta dias séo meramente sugestivc

eduzir o prazo se entender necessario.

pre observar que, nas situagdes em que sdo previstos limites financeiros minimos, faz-se necessario comparar o valor estabelecido na cldusula

lente com o montante estimado na licitagdo, de modo que ndo se poderia cominar multa minima desproporcional ao porte da licitacao.

cérdao n® 2569/2018 - Plenario, o TCU concluiu que “A Administragdo Publica pode invocar a Lei 8.078/1990 (CDC), na condicao de destinatéria final d
vicos, quando suas prerrogativas estabelecidas na legislacdo de licitacbes e contratos forem insuficientes para garantir a protecdo minima dos interess:
de. O entendimento do Tribunal foi no sentido de que “ao definir, em seu art. 2°, ‘consumidor’ como toda pessoa fisica ou juridica que adquire ou utili:
I servico como destinatdrio final, a Lei ndo fez nenhuma excec¢do, podendo, portanto, a Administra¢do Publica se utilizar de todos os direitos .

los na condigdo de consumidora”. (cf. Boletim de Jurisprudéncia n.2 244, sessdes 6 e 7 de novembro de 2018).

Esses quantitativos sdo baseados na base homologada de 2023. (Nota da GAMPE)

[25]

Considerando a distancia das Geréncias Regionais de Educagdo -GRE: Sertdo Médio S&o Francisco (Petrolina), Submédio Sdo Francisco (Floresta),
Sertdo do Araripe (Araripina), Sertdo Central (Salgueiro) e Sertdo Alto do Pajel (Afogados da Ingazeira), faz-se necessaria disponibilizacdo de 2 (duas)
diarias para as GRE's em tela. (Nota da GAMPE)

Considerando Coffee break, manha e tarde, para o total de 518 participantes. (Nota da GAMPE)

Baseado na base homologada de 2023 (Nota da GAMPE)
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