Secretaria
de Educacao e
Esportes

Instituicdo: SEE

Obter avango no IDEPE através,

Objetivo
d com base nas estratégias da SEE

ESTADO DE

Indicador

Crescimento do indice de
Desenvolvimento da
Educagdo de Pernambuco
(IDEPE) em comparagdo ao
ano anterior*

uUC

Resultados extraidos do computo

GOVERNO Dt

PLANO DE METAS - AVALIACAO DE DESEMPENHO GOGP/GOAF/GOAAF 2025

MUDANCA

Meta Institucional

Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigdo Calculo do Indicador Critério de pontuagio Pontuagdo

0,19

0,15-0,18

da prova SAEPE e taxa de Janeiro/2025 a IDEPE GERAL ALCANCADO EM 2023 - IDEPE 0.12-014

aprovagdo calculada pelo INEP,
para o Ensino Fundamental e

Outubro/2025 GERAL ALCANCADO EM 2022

0,08-0,11

Médio a cada ano
ABAIXO DE 0,08

Meta Individual

Unidade de Trabalho: SEDE DA SEE/ ESCOLAS E . o ) o . . . . o
GREs Indicador Fonte de Verificagao Periodo de Aferi¢do Calculo do Indicador Critério de pontuagdo Pontuagdo
A PARTIR DE 90% 10
Avaliagdo do servidor no exercicio percentual de demandas 70% - 89,99% 8,5
. das suas atividades e atribuigdes k Relatdrio emitido pela chefia Janeiro/2025 a Percentual de demandas atendidas dentro do
Objetivo X atendidas no prazo . i i 90% 45% - 69,99% 7
em uma unidade de trabalho . imediata Outubro/2025 prazo determinado
o determinado
especifica 30% - 44,99% 5
ABAIXO DE 30% 0
A PARTIR DE 30H 10
Promover a constante atualizagdo| Quantidade de horas de Certificado(s) de Conclus&o de
. dos servidores para um melhor | cursos realizados durante o |cursos de qualificagdo profissional Janeiro/2025 a .. L. 20H - 29H 8,5
Objetivo . . o .o Somatdrio das cargas horarias apresentadas | 30 horas
desempenho das atividades frente periodo de aferi¢do da apresentados compativeis com o Outubro/2025 10H - 19H 5
as politicas publicas adotadas pelo] avaliagdo desempenho 2024 | cargo ocupado/fungdo exercida -
Governo ATE 9H 0

50%

20%

* Obs.: Considerando que o IDEPE é divulgado no ano posterior, ou seja, o IDEPE alcangado em 2024 é divulgado em 2025, fica estabelecido que para as Avaliagdes de Desempenho ocorridas antes da divulgagdo do IDEPE referente ao ano de 2024, serdo utilizados

para cdmputo da pontuagdo da Meta Instituicional os indices das séries histéricas imediatamente anteriores



Secretaria
de Educacgao e

GOVERNO DE

Objetivo

Unidade de Ti

Esportes

Instituicdo: SEE

Obter avango no IDEPE através,
com base nas estratégias da SEE

rabalho: SEDE DA SEE/ ESCOLAS E
GREs

R .

ESTADO DE MUDANCA

Indicador

Crescimento do indice de
Desenvolvimento da
Educagdo de Pernambuco
(IDEPE) em comparagdo ao
ano anterior*

Indicador

PLANO DE METAS - AVALIAGAO DE DESEMPENHO GOTIC/QSTI 2025

Meta Institucional

Fonte de Verificagdao

Resultados extraidos do computo
da prova SAEPE e taxa de
aprovagdo calculada pelo INEP,
para o Ensino Fundamental e
Médio a cada ano

Fonte de Verificagdo

Periodo de Afericao

Janeiro/2025 a
Outubro/2025

Meta Individ

Periodo de Aferigao

Calculo do Indicador

IDEPE GERAL ALCANCADO EM 2023 - IDEPE

GERAL ALCANCADO EM 2022

Calculo do Indicador

0,19

Meta

Critério de pontuagdo

0,19

Pontuagdo

0,15-0,18 8,5
0,12-0,14 7
0,08-0,11 5

ABAIXO DE 0,08

Critério de pontuagdo

A PARTIR DE 90%

Pontuagdo

Governo

Avaliagdo do servidor no exercicio percentual de demandas 70% - 89,99% 8,5
. das suas atividades e atribuigGes ) Relatério emitido pela chefia Janeiro/2025 a Percentual de demandas atendidas dentro do
Objetivo . atendidas no prazo N ) ) 90% 45% - 69,99% 7
em uma unidade de trabalho . imediata Outubro/2025 prazo determinado
o determinado
especifica 30% - 44,99% 5
ABAIXO DE 30% 0
A PARTIR DE 30H 10
Promover a constante atualizagdo| Quantidade de horas de Certificado(s) de Conclusdo de
. dos servidores para um melhor | cursos realizados durante o |cursos de qualificagdo profissional Janeiro/2025 a L L 20H - 29H 85
Objetivo . B . L, Somatdrio das cargas horarias apresentadas | 30 horas
desempenho das atividades frente periodo de aferi¢do da apresentados compativeis com o Outubro/2025 10H - 19H 5
as politicas publicas adotadas pelo| avaliagdo desempenho 2024 | cargo ocupado/fungdo exercida -
ATE 9H 0

* Obs.: Considerando que o IDEPE é divulgado no ano posterior , ou seja, o IDEPE alcangado em 2024 é divulgado em 2025, fica estabelecido que para as Avaliagdes de Desempenho ocorridas antes da divulgagdo do IDEPE referente ao ano de 2024, serdo utilizados
para computo da pontuagdo da Meta Instituicional os Indices das séries histdricas imediatamente anteriores



GOVERNO DE

Secretaria
de Educacao e

Esportes PLANO DE METAS - AVALIACAO DE DESEMPENHO GOTR 2025

ESTADO DE MUDANCA

Meta Institucional

Indicador Fonte de Verificagao Periodo de Afericao Calculo do Indicador Pontuagdo

Unidadede T

rabalho: SEDE DA SEE/ ESCOLAS E
GREs

Crescimento do indice de

ano anterior*

Indicador

Resultados extraidos do computo

Médio a cada ano

Fonte de Verificagdo

Meta Individual

Periodo de Aferigao

Calculo do Indicador

0,19

0,15-0,18 85
D lvimento d d SAEPE e taxa d
obiativo | OPter avanco no IDEPE atraves, [ dugseﬁt’ze‘”gﬁ:a‘:nbim , ro?/:r;’:ialcula d: ae’iz II\TEP Margo/2024 a IDEPE GERAL ALCANCADO EM 2023 - IDEPE 015 012 01 .
! com base nas estratégias da SEE < o provagdo c P g Janeiro/2025 GERAL ALCANCADO EM 2022 g il
(IDEPE) em comparagdo ao para o Ensino Fundamental e 0.08-011 5

ABAIXO DE 0,08

itério de pontuagdo

A PARTIR DE 90%

Pontuagdo

Governo

Avaliagdo do servidor no exercicio percentual de demandas 70% - 89,99% 85
- das suas atividades e atribuigGes R Relatério emitido pela chefia Margo/2025 a Percentual de demandas atendidas dentro do
Objetivo ) atendidas no prazo . y | ) 90% 45% - 69,99% 7
em uma unidade de trabalho . imediata Janeiro/2026 prazo determinado
o determinado
especifica 30% - 44,99% 5
ABAIXO DE 30% 0
A PARTIR DE 30H 10
Promover a constante atualizagdo| Quantidade de horas de Certificado(s) de Conclusdo de
Objetivo dos servidores par'a‘um melhor cursosl realizados t'1u~rante o |cursos de qualificagdo lprt')fissional Marcf:/2024 a Somatorio das cargas hordrias apresentadas | 30 horas 20H - 29H 8,5
desempenho das atividades frente periodo de aferi¢do da apresentados compativeis com o Janeiro/2025 10H - 19H 5
as politicas publicas adotadas pelo| avaliagdo desempenho 2024 | cargo ocupado/fungdo exercida -
ATE 9H 0

* Obs.: Considerando que o IDEPE é divulgado no ano posterior, ou seja, o IDEPE alcangado em 2024 é divulgado em 2025, fica estabelecido que para as Avaliagdes de Desempenho ocorridas antes da divulgagdo do IDEPE referente ao ano de 2024, serdo utilizados
para cdmputo da pontuagio da Meta Instituicional os indices das séries histéricas imediatamente anteriores



- @ GOVERNO Dt

Secretaria B n
de Educacgao e > INLAIVI
Esportes j CcO PLANO DE METAS - AVALIACAO DE DESEMPENHO GOSP 2025

ESTADO DE MUDANCA

Meta Institucional

Instituicdo: SEE Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigdo Calculo do Indicador Critério de pontuagdo Pontuagdo

0,19

Crescimento do indice de | Resultados extraidos do cdmputo

0,15-0,18 8,5
D Ivimento d d SAEPE e taxa d
obiativo | OBter avano no IDEPE atraves, | du;‘c‘e;ovzg'gf:az‘bim s roi:';;'acalcula d: a:lz ”\TEP Novembro/2024 a | IDEPE GERAL ALCANCADO EM 2023 - IDEPE 015 012 014 .
! com base nas estratégias da SEE N ° provacdo ¢ P ' Agosto/2025 GERAL ALCANCADO EM 2022 g i
(IDEPE) em comparagdo ao para o Ensino Fundamental e 0,08-0,11 5
ano anterior* Médio a cada ano 4 ’

ABAIXO DE 0,08

Meta Individ

Unidade de Trabalho: SEDE DA SEE/ ESCOLAS E

GRES Indicador Fonte de Verificagdo Periodo de Aferigao Calculo do Indicador Meta Critério de pontuagdo Pontuagao

A PARTIR DE 90%

Avaliagdo do servidor no exercicio percentual de demandas 70% - 89,99% 8,5
L das suas atividades e atribuices N Relatério emitido pela chefia Janeiro/2025 a Percentual de demandas atendidas dentro do
Objetivo ) atendidas no prazo ) ) N 90% 45% - 69,99% 7
em uma unidade de trabalho . imediata Agosto/2025 prazo determinado
. determinado
especifica 30% - 44,99% 5
ABAIXO DE 30% 0
‘ A - A PARTIR DE 30H 10
Promover a constante atualizagdo| Quantidade de horas de Certificado(s) de Conclusdo de
e dos servidores para um melhor | cursos realizados durante o |cursos de qualificagdo profissional Janeiro/2025 a - - 20H - 29H 8,5
Objetivo L . . . Somatario das cargas horarias apresentadas | 30 horas
desempenho das atividades frente periodo de aferi¢do da apresentados compativeis com o Agosto/2025 10H - 19H 5
as politicas publicas adotadas pelo| avaliagdo desempenho 2024 | cargo ocupado/fungdo exercida "
Governo ATE 9H 0

* Obs.: Considerando que o IDEPE é divulgado no ano posterior, ou seja, o IDEPE alcangado em 2024 é divulgado em 2025, fica estabelecido que para as Avaliagdes de Desempenho ocorridas antes da divulgagdo do IDEPE referente ao ano de 2024, serdo utilizados
para cdmputo da pontuagio da Meta Instituicional os indices das séries histéricas imediatamente anteriores



Secretaria

de Educacdo e !

GOVERNO DE

Objetivo

Esportes

Instituicdo: SEE

Obter avango no IDEPE através,
com base nas estratégias da SEE

UCO

Indicador

Crescimento do indice de
Desenvolvimento da
Educagdo de Pernambuco
(IDEPE) em comparagdo ao
ano anterior*

ESTADO DE MUDANCA

PLANO DE METAS - AVALIACAO DE DESEMPENHO GORHC/GOFSS/GODFA/GOMAS/QP
FUNASE/QP-QS FUNAPE 2025

Meta Institucional

Fonte de Verificagdo

Resultados extraidos do computo
da prova SAEPE e taxa de
aprovagdo calculada pelo INEP,
para o Ensino Fundamental e
Médio a cada ano

Periodo de Aferigao

Janeiro/2025 a
Outubro/2025

Meta Individual

Calculo do Indicador

IDEPE GERAL ALCANCADO EM 2024 - IDEPE

GERAL ALCANCADO EM 2023

0,19

Critério de pontuagdo

0,19

Pontuagdo

0,15-0,18 8,5

0,12-0,14 7

0,08-0,11 5
ABAIXO DE 0,08

Unidade de Trabalho: SEDE DA SEE/ ESCOLAS E

GREs

Indicador

Fonte de Verificagdo

Periodo de Aferigao

Calculo do Indicador

Meta

Critério de pontuagdo

A PARTIR DE 90%

Pontuagdo

Avaliagdo do servidor no exercicio percentual de demandas 70% - 89,99% 8,5
L das suas atividades e atribuigBes N Relatério emitido pela chefia Janeiro/2025 a Percentual de demandas atendidas dentro do
Objetivo N atendidas no prazo N ) ) 90% 45% - 69,99% 7
em uma unidade de trabalho X imediata Outubro/2025 prazo determinado
e determinado
especifica 30% - 44,99% 5
ABAIXO DE 30% 0
_ ' - A PARTIR DE 30H 10
Promover a constante atualizagdo| Quantidade de horas de Certificado(s) de Conclusdo de
e dos servidores para um melhor | cursos realizados durante o |cursos de qualificagdo profissional Janeiro/2025 a - - 20H - 29H 85
Objetivo L . e .o Somatdrio das cargas horarias apresentadas | 30 horas
desempenho das atividades frente periodo de aferi¢do da apresentados compativeis com o Outubro/2025 10H - 19H 5
as politicas publicas adotadas pelo| avaliagdo desempenho 2025 | cargo ocupado/fungdo exercida -
ATE 9H 0

Governo

* Obs.: Considerando que o IDEPE é divulgado no ano posterior, ou seja, o IDEPE alcangado em 2024 é divulgado em 2025, fica estabelecido que para as Avaliagdes de Desempenho ocorridas antes da divulgagdo do IDEPE referente ao ano de 2024, serdo utilizados
para cdmputo da pontuagio da Meta Instituicional os indices das séries histéricas imediatamente anteriores



